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CONTRATANTE (UASG)
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO RIO GRANDE DO NORTE
(926526)

OBJETO

Contratacdo de empresa para execucao de servicos de terceirizacao para
categoria auxiliar de servicos gerais, a serem executados com regime de
dedicacéo exclusiva de méo de obra.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO
R$ 322.435,76

DATA DA SESSAO PUBLICA
Dia 29/01/2024 as 09:30h (horéario de Brasilia)

CRITERIO DE JULGAMENTO:
Menor preco global

MODO DE DISPUTA:
Aberto

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
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Baixe o APP Compras.gov.br
e apresente sua proposta!



Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Nort

PREGAO ELETRONICO N° 16/2023
Sumario
I 2 1 N | 0 PP PP PPPPPPPPPPPPPPPPPN 3
2. DA PARTICIPACAO NA LICITAGAO ..ot se s see s 3
3. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO.......c.ccccvecvvvevennne. 5
4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA ... s 7
5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES. 8
6. DA FASE DE JULGAMENTO ...ttt s 12
7. DA FASE DE HABILITAGAO ......ociiiteeieteeeee ettt ettt eaete et te et eaesaene et esestensetesesteeseteesaseaseseanas 15
8. DOS RECURSOS ...ttt s 18
9. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES........ccooviveeeeeeeieeeeeeeeeeeeie e en e 18
10. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO .....cccooveveeeeieeeeieceeie e 21
11. DAS DISPOSICOES GERAIS .....coooveeiteeeeeeeeteee ettt ettt e et e et ee sttt s st e s et e s aae et etesaeneetenesaeneeaens 21

Pagina 2|22

Rua dos Geranios, 1805, Lagoa Nova, Conjunto Mirassol - CEP. 59077-040 Natal-RN Tele: (84) 99802-0862
Home page: http://www.coren.rn.gov.br E-mail: cpl@coren.rn.gov.br



http://www.coren.rn.gov.br/
mailto:cpl@coren.rn.gov.br

Coren-RN

Fl.

*

AN Coren®

Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Nort

PREGAO ELETRONICO N° 16/2023

EDITAL

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO RIO GRANDE DO NORTE
PREGAO ELETRONICO N° 16/2023.

(Processo Administrativo n° 18/2023)

Torna-se publico que o(a) Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Norte (Coren-
RN), entidade fiscalizadora do exercicio profissional ex vi da Lei n® 5.905, de 12 de julho de 1973, por meio
do(a) Assessoria Administrativa, sediado(a) na Av. dos Geranios, 1805, Conj. Mirassol, Lagoa Nova,
Natal/RN, CEP 59.077-030, realizara licitagdo, na modalidade PREGAOQ, na forma ELETRONICA, nos termos
da Lein®14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagéo aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢des
estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1 O objeto da presente licitagdo é a contratacdo de empresa, por meio de Ata de Registro de precos
para execucdo de servicos de terceirizacdo para categoria auxiliar de servigos gerais, a serem executados
com regime de dedicagdo exclusiva de méo de obra, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitacdo sera realizada em grupo Unico, formados por 5 itens, conforme tabela constante no Termo
de Referéncia, devendo o licitante oferecer proposta para todos os itens que o compdem.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo
Federal (www.gov.br/compras).

2.1.1. Os interessados deverdo atender as condi¢des exigidas no cadastramento no Sicaf até o
terceiro dia Gtil anterior a data prevista para recebimento das propostas.

2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente
ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do érgdo ou entidade
promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda
gue por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos Orgaos responsaveis pela informacao,
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devendo proceder, imediatamente, a corre¢ao ou a alteracéo dos registros téo logo identifique incorrecéo ou
agueles se tornem desatualizados.

2.4. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitacéo.

2.5. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para
as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n°® 14.133, de 2021, para o agricultor familiar, o
produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei
Complementar n° 123, de 2006 e do Decreto n.° 8.538, de 2015.

2.6. N&o poderéo disputar esta licitagéo:
2.6.1. aquele que ndo atenda as condi¢cfes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.6.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
guando a licitacéo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.6.3. empresa, isoladamente ou em consoércio, responséavel pela elaboragéo do projeto basico ou
do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista
ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ela necessérios;

2.6.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagédo, impossibilitada de participar
da licitagdo em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

2.6.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6érgao ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja codnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.6.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissao de
trabalhadores a condi¢Bes analogas as de escravo ou por contratacéo de adolescentes nos casos vedados
pela legislacédo trabalhista;

2.6.8. agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;

2.6.9. pessoas juridicas reunidas em consorcio;

2.6.10. OrganizagOes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢&o;
2.6.11. N&o poderd participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugado do contrato agente

publico do érgado ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacdes que possam configurar
conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, hos termos da legislacdo que
disciplina a matéria, conforme 8 1° do art. 9°da Lei n® 14.133, de 2021.

2.7. O impedimento de que trata o item 2.6.4 sera também aplicado ao licitante que atue em substituicéo
a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancao a ela aplicada, inclusive a
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sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacédo
fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.8. A critério da Administracao e exclusivamente a seu servi¢o, o autor dos projetos e a empresa a que
se referem os itens 2.6.2 e 2.6.3 poderéo participar no apoio das atividades de planejamento da contratacao,
de execucéo da licitagdo ou de gestéo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos
do 6rgédo ou entidade.

2.9. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico.

2.10. Odisposto nos itens 2.6.2 e 2.6.3 ndo impede a licitacdo ou a contratacdo de servico que inclua como
encargo do contratado a elaboragéo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratacdes integradas, e
do projeto executivo, nos demais regimes de execugao.

2.11. Em licitagBes e contratacbes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados
por agéncia oficial de cooperacdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do
financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol
de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidbnea nos termos da Lei n°
14.133/2021.

2.12. A vedacdo de que trata o item 2.6.8 estende-se a terceiro que auxilie a conducéo da contratagdo na
gualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionério ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.

3. DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO

3.1. Na presente licitagdo, a fase de habilitacao sucedera as fases de apresentacao de propostas e lances
e de julgamento.

3.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, a proposta com o preco
ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horério
estabelecidos para abertura da sesséo publica.

3.3. Caso a fase de habilitacdo anteceda as fases de apresentacdo de propostas e lances, os licitantes
encaminhardo, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os documentos de
habilitacéo e a proposta com o pre¢co ou o percentual de desconto, observado o disposto nos itens 7.1.1 e
7.13.1 deste Edital.

3.4. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:

3.4.1. est4 ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de que
a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencées coletivas
de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que
cumpre plenamente os requisitos de habilitacéo definidos no instrumento convocatorio;
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3.4.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIII, da Constituicéo;

3.4.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto
nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

3.4.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.5. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema
eletrbnico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.

3.6. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa
devera declarar, ainda, em campo proéprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no
artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido
em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos 88 1° ao 3° do art. 4° da Lei n.° 14.133, de 2021.

3.6.1. no item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalagado do campo “n&o” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

3.6.2. nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante nao ter direito ao
tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°® 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa
de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

3.7. A falsidade da declaragdo de que trata os itens 3.4 ou 3.6 sujeitara o licitante as san¢des previstas
na Lei n®14.133, de 2021, e neste Edital.

3.8. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipotese de a fase de habilitagdo anteceder
as fases de apresentacao de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitagdo anteriormente
inseridos no sistema, até a abertura da sesséo publica.

3.9. N&o havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos de
habilitacéo pelo licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sessao publica e da
fase de envio de lances.

3.10. Seréo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentacéo de propostas, apés a fase de envio de lances.

3.11. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor
final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as
seguintes regras:

3.11.1. a aplicacé@o do intervalo minimo de diferenga de valores ou de percentuais entre os lances,
gue incidira tanto em relacéo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao lance que cobrir a melhor
oferta; e

3.11.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso
estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

3.12. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera ser
alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:
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3.12.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de
julgamento por menor preco; e

3.12.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando
adotado o critério de julgamento por maior desconto.

3.13. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item 3.11
possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgao ou entidade promotora da licitacéo,
podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgéaos de controle externo e interno.

3.14. Cabera ao licitante interessado em participar da licitacdo acompanhar as operacfes no sistema
eletrénico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante
da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua desconexao.

3.15. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que
possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrdnico, dos
seguintes campos:

4.1.1. valor unitario do item;
4.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugao do
objeto.

4.4, Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacédo de erro,
omissao ou qualquer outro pretexto.

4.5, Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos Ultimos doze
meses.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serao retidos na fonte
0s percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

4.7. Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se beneficiar do
regime de tributacéo pelo Simples Nacional.

4.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicdes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessérios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execucdao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicéo.

4.8.1. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacao.
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4.8.2. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratacdes publicas federais, quando participarem de licitacdes publicas;

4.8.3. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco ja decorrente da aplicacdo
do desconto ofertado devera respeitar os pregos maximos previstos no item 4.9.

4.9. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragcéo por parte dos contratados pode
ensejar a responsabilizacao pelo Tribunal de Contas da Unido e, ap6s o devido processo legal, gerar as
seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adocao das medidas necessarias ao exato cumprimento
da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenacéo dos agentes publicos responsaveis e
da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobrepre¢o na execuc¢do do contrato.

4.10. Em se tratando de servigos com fornecimento de mé&o de obra em regime de dedicacéo exclusiva, o
licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convencgdes coletivas ou sentencas normativas que
regem as categorias profissionais que executardo 0 servigo e as respectivas datas bases e vigéncias, com
base na Classificagéo Brasileira de Ocupagbes — CBO.

4.11. Emtodo caso, devera ser garantido o pagamento do salario normativo previsto no instrumento coletivo
aplicavel ou do salério-minimo vigente, o que for maior.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sesséao publica, por meio de sistema
eletronico, na data, horério e local indicados neste Edital.

5.2. Os licitantes poder&o retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando for o
caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséo publica.

5.3. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

5.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item

5.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessao e as regras estabelecidas no Edital.

5.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

5.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em
relacdo aos lances intermediarios quanto em rela¢éo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de 1%.
(Um por cento).

5.9. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos
apos o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.10. O procedimento seguira de acordo com o0 modo de disputa adotado.
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5.11. Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa “aberto”, os
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacées.

5.11.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de dez minutos e, apés isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do
periodo de duragdo da sessao publica.

5.11.2. A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao,
inclusive no caso de lances intermediarios.

5.11.3. N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de
classificacéo.

5.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir
o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocacdes.

5.11.5. Apés o reinicio previsto no item supra, os licitantes seréo convocados para apresentar lances
intermedidrios.

5.12. Caso seja adotado para o envio de lances no pregéo eletrénico o modo de disputa “aberto e fechado”,
os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

5.12.1. A etapa de lances da sessdao publica tera duracéo inicial de quinze minutos. Apds esse prazo,
o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera o periodo de
até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual serd automaticamente encerrada a recep¢ao
de lances.

5.12.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, 0 sistema abrira oportunidade para que o
autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até 10% (dez por cento) superiores aquela
possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual ser sigiloso até o encerramento
deste prazo.

5.12.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante poderd optar por manter o seu
ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

5.12.4. N&o havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢des definidas neste item, poder&o os autores
dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificagdo, até o maximo de trés, oferecer um lance
final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.12.5. Apbs o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e divulgara
os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.13. Caso seja adotado para o envio de lances no pregéao eletrénico o modo de disputa “fechado e aberto”,
poderao participar da etapa aberta somente os licitantes que apresentarem a proposta de menor preco/ maior
percentual de desconto e os das propostas até 10% (dez por cento) superiores/inferiores aquela, em que os
licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, até o encerramento da sesséo e eventuais prorrogacoes.
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5.13.1. N&o havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condi¢des definidas no item 5.13, poderdo
os licitantes que apresentaram as trés melhores propostas, consideradas as empatadas, oferecer novos
lances sucessivos.

5.13.2. A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de dez minutos e, apés isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do
periodo de duragdo da sessao publica.

5.13.3. A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao,
inclusive no caso de lances intermediarios.

5.13.4. N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de
classificagéo.

5.13.5. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir
o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocacdes.

5.13.6. Apéds o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermediarios.

5.14. Apobs o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os
lances segundo a ordem crescente de valores.

5.15. N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

5.16. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

5.17. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o sistema
eletrbnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcgdo dos lances.

5.18. Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessao publica serd suspensa e reiniciada somente apés decorridas vinte e quatro horas da
comunicacéo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrdnico utilizado para divulgacéo.

5.19. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.20. Emrelacao a itens ndo exclusivos para participacéo de microempresas e empresas de pequeno porte,
uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do
porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as microempresas e empresas de
pequeno porte participantes, procedendo a comparagcdo com os valores da primeira colocada, se esta for
empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts.
44 e 45 da Lei Complementar n°® 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n°® 8.538, de 2015.

5.20.1. Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdao
consideradas empatadas com a primeira colocada.

Pagina 10|22

Rua dos Geranios, 1805, Lagoa Nova, Conjunto Mirassol - CEP. 59077-040 Natal-RN Tele: (84) 99802-0862
Home page: http://www.coren.rn.gov.br E-mail: cpl@coren.rn.gov.br



http://www.coren.rn.gov.br/
mailto:cpl@coren.rn.gov.br
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm#art44
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm#art44
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/decreto/d8539.htm

Coren-RN

Fl.

*

AN Coren®

Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Nort

PREGAO ELETRONICO N° 16/2023

5.20.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco)
minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica para tanto.

5.20.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacao,
para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.20.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado
sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

5.21. So6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da
fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.21.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.21.1.1. disputa final, hip6tese em que os licitantes empatados poder&o apresentar nova proposta em
ato continuo a classificacéo;

5.21.1.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deveréo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigacdes previstos nesta Lei;

5.21.1.3. desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente
de trabalho, conforme regulamento;

5.21.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagfes dos 6rgdos
de controle.

5.21.2. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servi¢cos
produzidos ou prestados por:

5.21.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgéo ou entidade
da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacdo realizada por érgao ou
entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

5.21.2.2. empresas brasileiras;
5.21.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

5.21.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de
dezembro de 2009.

5.22. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipétese da proposta do primeiro
colocado permanecer acima do pre¢co maximo ou inferior ao desconto definido para a contratacéo, o pregoeiro
podera negociar condicdes mais vantajosas, apés definido o resultado do julgamento.

5.22.1. A negociacéo poderd ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classifica¢@o
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apés a negociagéo, for desclassificado em
razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela Administracéo.
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5.22.2. A negociacéo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.
5.22.3. O resultado da negociacao sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do

processo licitatério.

5.22.4. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas,
envie a proposta adequada ao (ltimo lance ofertado apds a negociacao realizada, acompanhada, se for o
caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Edital
e ja apresentados.

5.22.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo fundamentada
feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.23. Apods a negociacao do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacao e julgamento da proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociagéo, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado
em primeiro lugar atende as condi¢cbes de participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n®
14.133/2021, legislacéo correlata e no item 2.6 do edital, especialmente quanto & existéncia de sancdo que
impeca a participacdo no certame ou a futura contratacéo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1. SICAF,;

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Uniado (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

6.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio
majoritario, por forca da vedacédo de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situacao do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas,
o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n° 3/2018, art. 29, caput)

6.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros. (IN n® 3/2018, art. 29, §19°).

6.3.2. O licitante serd convocado para manifestacao previamente a uma eventual desclassificagéo.
(IN n° 3/2018, art. 29, §2°).

6.3.3. Constatada a existéncia de sanc¢do, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condicao
de participacao.

6.4. Na hip6tese de inversdo das fases de habilitagdo e julgamento, caso atendidas as condi¢cfes de
participacéo, sera iniciado o procedimento de habilitag&o.
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6.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento
favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade com a Lei
Complementar n° 123/2006.

6.6. Verificadas as condi¢cdes de participagdo e de utilizacdo do tratamento favorecido, o pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagédo ao objeto e a compatibilidade do
preco em relacdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o
disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

6.7. Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva, a
fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, informa-se que foram utilizados os seguintes
acordos, dissidios ou convengdes coletivas de trabalho no céalculo do valor estimado pela Administracéo:

6.7.1. Convencéao Coletiva de Trabalho com Registro no MTE n° RN000035/2023 — Sindicato das
Empresas de Asseio, Conservagéo e Limpeza Urbana Publica e Privada do Estado do Rio Grande do
Norte - SEAC/RN e Sindicato dos Trabalhadores em Asseio, Conservagdo, Higienizacdo e Limpeza
Urbana do Estado do Rio Grande do Norte - SINDLIMP.

6.7.2. O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima ndo é (sédo) de utilizagdo obrigatoria pelos
licitantes, mas, ao longo da execucao contratual, sempre se exigira o cumprimento dos acordos, dissidios
ou convengdes coletivas adotados por cada licitante/contratado.

6.8. Seré desclassificada a proposta vencedora que:

6.8.1. contiver vicios insanaveis;

6.8.2. ndo obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.8.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratacao;

6.8.4. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;

6.8.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos,

desde que insanavel.

6.9. No caso de bens e servigos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a
50% (cinquenta por cento) do valor orcado pela Administragao.

6.9.1. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, s6 sera considerada apés diligéncia do
pregoeiro, que comprove:

6.9.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.9.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.10. Em contratacao de servigos de engenharia, além das disposi¢des acima, a analise de exequibilidade
e sobrepreco considerara o seguinte:

6.10.1. Nos regimes de execucéo por tarefa, empreitada por preco global ou empreitada integral,
semi-integrada ou integrada, a caracterizacdo do sobrepreco se dard pela superacdo do valor global
estimado;
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6.10.2. No regime de empreitada por preco unitario, a caracterizacdo do sobrepreco se dara pela
superacao do valor global estimado e pela superacédo de custo unitario tido como relevante, conforme
planilha anexa ao edital;

6.10.3. No caso de servicos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as propostas cujos
valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor orcado pela Administracéo,
independentemente do regime de execugao.

6.10.4. Seré& exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85% (oitenta
e cinco por cento) do valor or¢cado pela Administracao, equivalente a diferenca entre este Ultimo e o valor
da proposta, sem prejuizo das demais garantias exigiveis de acordo com a Lei.

6.11. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pre¢o, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.

6.12. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos
unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos elaborada pela Administracdo, o licitante
classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos
valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

6.12.1. Em se tratando de servicos de engenharia, o licitante vencedor sera convocado a apresentar
a Administracao, por meio eletrdnico, as planilhas com indica¢éo dos quantitativos e dos custos unitarios,
seguindo o modelo elaborado pela Administracdo, bem como com detalhamento das Bonificagbes e
Despesas Indiretas (BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com 0s respectivos valores adequados ao valor
final da proposta vencedora, admitida a utilizagdo dos pre¢os unitarios, no caso de empreitada por preco
global, empreitada integral, contratacdo semi-integrada e contratagdo integrada, exclusivamente para
eventuais adequacgdes indispensaveis no cronograma fisico-financeiro e para balizar excepcional
aditamento posterior do contrato.

6.12.2. Em se tratando de servicos com fornecimento de méo de obra em regime de dedicacéo
exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e indicada pela Administracdo, o licitante devera indicar a
produtividade adotada e a quantidade de pessoal que sera alocado na execucéo contratual.

6.12.3. Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administragdo como referéncia, ou
nao estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato convocato6rio, o licitante
devera apresentar a respectiva comprovagao de exequibilidade;

6.12.4. Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela
Administracdo como referéncia, desde que ndo alterem o objeto da contratacdo, ndo contrariem
dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade,
comprovem a exequibilidade da proposta.

6.12.5. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacao técnica da metodologia empregada
pela contratada, visando assegurar a execucao do objeto, desde que mantidas as condi¢Bes para a justa
remuneragao do servigo.

6.13. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A
planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que néo haja majoracdo
do preco e que se comprove que este € o bastante para arcar com todos os custos da contratagéo;
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6.13.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas;

6.13.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicagdo de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando nao cabivel esse regime.

6.14. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera ser
colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

6.15. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacdo de amostra, o licitante classificado em primeiro
lugar devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de nédo aceitacao da
proposta.

6.16. Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horéario de realizagdo do procedimento
para a avaliacdo das amostras, cuja presenca sera facultada a todos os interessados, incluindo os demais
licitantes.

6.17. Os resultados das avaliagbes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.

6.18. No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita pelo
Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificacdes previstas neste Edital, a proposta do
licitante seré recusada.

6.19. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s), o Pregoeiro
analisara a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-4 com a
verificac@o da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificagdo de uma que atenda as especificacdes
constantes no Termo de Referéncia.

7. DA FASE DE HABILITACAO

7.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos para fins de habilitacdo, nos termos
dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.1.1. A documentacdo exigida para fins de habilitagcdo juridica, fiscal, social e trabalhista e
econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

7.2. Quando permitida a participagcdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as exigéncias
de habilitagdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugéo
livre.

7.3. Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins de
assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos exigidos para a habilitagdo seréo
traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n® 8.660, de 29
de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

7.4. Quando permitida a participacdo de consorcio de empresas, a habilitagdo técnica, quando exigida,
sera feita por meio do somatorio dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitagao
econdmico-financeira, quando exigida, serd observado o somatorio dos valores de cada consorciado.
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7.4.1. Se o0 consorcio ndo for formado integralmente por microempresas ou empresas de pequeno
porte e o termo de referéncia exigir requisitos de habilitacdo econémico-financeira, havera um acréscimo
de 15 % (Quinze por cento) para o consoércio em relagcdo ao valor exigido para os licitantes individuais.

7.5. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser apresentados em original, por cépia ou
por arquivo digital.

7.6. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por registro cadastral
emitido por 6rgao ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei
n° 14.133/2021.

7.7. Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de habilitacéo, e o
declarante respondera pela veracidade das informa¢des prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da Lei n°
14.133/2021).

7.8. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declaracao de que
cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

7.9. O licitante deverd apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas propostas
econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados
na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convenc¢des coletivas de trabalho
e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

7.10. Considerando que na presente contratacdo a avaliagdo prévia do local de execucao é imprescindivel
para o conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades do objeto a ser contratado, o licitante deve atestar,
sob pena de inabilitagéo, que conhece o local e as condi¢fes de realizacdo do servigo, assegurado a ele o
direito de realizagéo de vistoria prévia.

7.10.1. O licitante que optar por realizar vistoria prévia terd disponibilizado pela Administracdo data e
horéario exclusivos, a ser agendado conforme subitem 4.27 do Termo de Referéncia, anexo | do Edital, de
modo que seu agendamento ndo coincida com o agendamento de outros licitantes.

7.10.2. Caso o licitante opte por ndo realizar vistoria, podera substituir a declaragdo exigida no
presente item por declaracdo formal assinada pelo seu responsével técnico acerca do conhecimento pleno
das condicdes e peculiaridades da contratacao.

7.11. A habilitacdo serd verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

7.11.1. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacédo dos documentos originais ndo-digitais quando houver ddvida em relagdo a integridade do
documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN n° 3/2018, art. 4°, 81°, e art. 6°, 84°).

7.12. E de responsabilidade do licitante conferir a exatid&o dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-los
atualizados junto aos érgaos responsaveis pela informacéo, devendo proceder, imediatamente, a correcao
ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados. (IN_n°
3/2018, art. 7°, caput).

7.12.1. A nédo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no momento
da habilitag@o. (IN n°® 3/2018, art. 7°, paragrafo Unico).

Pagina 16|22

Rua dos Geranios, 1805, Lagoa Nova, Conjunto Mirassol - CEP. 59077-040 Natal-RN Tele: (84) 99802-0862
Home page: http://www.coren.rn.gov.br E-mail: cpl@coren.rn.gov.br



http://www.coren.rn.gov.br/
mailto:cpl@coren.rn.gov.br
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art63
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art63
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-3-de-26-de-abril-de-2018#art4
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-3-de-26-de-abril-de-2018
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-3-de-26-de-abril-de-2018
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-3-de-26-de-abril-de-2018

Coren-RN

Fl.

*

AN Coren®

Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Nort

PREGAO ELETRONICO N° 16/2023

7.13. A verificacdo pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de érgdos e entidades emissores de
certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacao.

7.13.1. Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no Sicaf serdo
enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 2 (duas) horas, prorrogavel por igual
periodo, contado da solicitagéo do pregoeiro.

7.13.2. Na hipotese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de apresentacéo de propostas e lances,
os licitantes encaminharéo, por meio do sistema, simultaneamente os documentos de habilitagéo e a
proposta com o preco ou o percentual de desconto, observado o disposto no § 1° do art. 36 e no § 1° do
art. 39 da Instrucdo Normativa SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

7.14. A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele nao contidos somente serd feita em
relacéo ao licitante vencedor.

7.14.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente
serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do
licitante mais bem classificado.

7.14.2. Respeitada a excecdo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de
habilitacdo anteceder as fases de apresentagéo de propostas e lances e de julgamento, a verificacdo ou
exigéncia do presente subitem ocorrerd em relagéo a todos os licitantes.

7.15. Apods a entrega dos documentos para habilitagéo, ndo sera permitida a substituicdo ou a apresentacao
de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN 73/2022, art. 39, 84°):

7.15.1. complementacéo de informagbes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e
desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

7.15.2. atualizacao de documentos cuja validade tenha expirado apés a data de recebimento das
propostas;

7.16. Na analise dos documentos de habilitagdo, a comisséo de contratacdo podera sanar erros ou falhas,
gue ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada,
registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacéo e classificacao.

7.17. Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuracdo de uma proposta
gue atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 7.13.1.

7.18. Somente serédo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagédo do licitante cuja
proposta atenda ao edital de licitagéo, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

7.19. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno
porte somente serd exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condi¢do para participagéo na licitacéo
(art. 4° do Decreto n° 8.538/2015).

7.20. Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo cabera
exclusdo de licitante por motivo relacionado a habilitacdo, salvo em razdo de fatos supervenientes ou sé
conhecidos apés o julgamento.
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8. DOS RECURSOS

8.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitagcdo de
licitantes, a anulagdo ou revogacao da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimac&o ou de lavratura da ata.

8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo ou
inabilitacao do licitante:

8.3.1. a intencéo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de precluséo;
8.3.2. 0 prazo para a manifestagdo da intencao de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez) minutos.
8.3.3. 0 prazo para apresentacdo das razdes recursais serd iniciado na data de intimacao ou de

lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitag&o;

8.3.4. na hip6tese de adog¢do da inversdo de fases prevista no 8 1° do art. 17 da Lei n°® 14.133, de
2021, o prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimacdo da ata de
julgamento.

8.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema.

8.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual
podera reconsiderar sua decisado no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso
para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do
recebimento dos autos.

8.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

8.7. O prazo para apresentagdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias
Uteis, contados da data da intimacéo pessoal ou da divulgacao da interposicao do recurso, assegurada a vista
imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

8.8. O recurso e o pedido de reconsideracéo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até
gue sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

8.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletrdnico
https://www.coren.rn.gov.br/licitacoes.

9. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

9.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

9.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

9.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta
em especial quando:

9.1.2.1. nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;
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recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

deixar de apresentar amostra;

apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacfes do edital;

néo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacdo, quando

convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.3.1.

recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a aceitar

ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo;

9.1.4.

apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo

falsa durante a licitacado

9.1.5.

9.1.6.
guando:

9.1.6.1.
9.1.6.2.
9.1.6.3.

9.1.7.
9.1.8.

fraudar a licitacéo

comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial

agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

induzir deliberadamente a erro no julgamento;

apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo

praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

9.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos
licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes san¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

9.2.1.
9.2.2.
9.2.3.
9.2.4.

adverténcia;
multa;
impedimento de licitar e contratar e

declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem 0s motivos

determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade.

9.3. Na aplicacdo das san¢des serdo considerados:

9.3.1.
9.3.2.
9.3.3.
9.3.4.
9.3.5.

a natureza e a gravidade da infragdo cometida.

as peculiaridades do caso concreto

as circunstancias agravantes ou atenuantes

os danos que dela provierem para a Administracéo Publica

a implantagcdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacdes dos 6rgdos de controle.
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9.4. A multa seréa recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado,
recolhida no prazo maximo de 60 (sessenta) dias Uteis, a contar da comunicacéo oficial.

9.4.1. Para as infragdes previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 € 9.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do valor
do contrato licitado.

9.4.2. Para as infracdes previstas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 € 9.1.8, a multa sera de 15% a
30% do valor do contrato licitado.

9.5. As san¢Bes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragédo de inidoneidade para
licitar ou contratar poderédo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

9.6. Na aplicacdo da sancao de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Gteis, contado da data de sua intimagéo.

9.7. A sanc¢do de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em decorréncia das
infrac6es administrativas relacionadas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, quando néo se justificar a imposi¢éo de
penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no &mbito da Administragdo Publica
direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

9.8. Podera ser aplicada ao responséavel a sancao de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar,
em decorréncia da prética das infragBes dispostas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 € 9.1.8, bem como pelas
infracdes administrativas previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3 que justifiguem a imposi¢édo de penalidade
mais grave que a sanc¢do de impedimento de licitar e contratar, cuja duracdo observara o prazo previsto no
art. 156, 85°, da Lei n.° 14.133/2021.

9.9. A recusa injustificada do adjudicatério em assinar o contrato ou a ata de registro de pre¢o, ou em
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no item 9.1.3,
caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitard as penalidades e a imediata perda
da garantia de proposta em favor do 6rgédo ou entidade promotora da licitacdo, nos termos do art. 45, §4° da
IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

9.10. A apuracéo de responsabilidade relacionadas as san¢8es de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdo de processo de
responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que
pretenda produzir.

9.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacéo das sancdes de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacg&o, o qual sera dirigido a autoridade que tiver
proferido a deciséo recorrida, que, se nao a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhard o
recurso com sua motivacdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20
(vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

9.12. Cabera a apresentacédo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacao, e
decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias (teis, contado do seu recebimento.

9.13. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo recorrida até
gue sobrevenha deciséo final da autoridade competente.
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9.14. A aplicacdo das sancbes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral dos danos causados.

10. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagcdo da Lei n°
14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.

10.2. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrdnico oficial
no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia Gtil anterior a data da abertura do certame.

10.3. Aimpugnacéo e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados por forma eletrdnica, através do
e-mail: cpl@coren.rn.gov.br/licitacoes.

10.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.

10.4.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacéo € medida excepcional e devera ser motivada
pelo agente de contratacdo, nos autos do processo de licitacéo.

10.5. Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. Sera divulgada ata da sessao publica no sistema eletrénico.

11.2. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do
certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente,
no mesmo horéario anteriormente estabelecido, desde que nao haja comunicacéo em contrario, pelo Pregoeiro.

11.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sesséo publica observarédo o horario
de Brasilia - DF.

11.4. A homologacgédo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagéo.

11.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa
entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracéo, o principio da isonomia,
a finalidade e a seguranca da contratacéo.

11.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugdo
ou do resultado do processo licitatério.

11.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a4 o dia do inicio e
incluir-se-4 o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracao.

11.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importarq o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse
publico.

11.9. Em caso de divergéncia entre disposicGes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.
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11.10. O Edital e seus anexos estéo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacdes Publicas
(PNCP) e endereco eletrdnico https://coren.rn.gov.br/licitacoes.

11.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

11.11.1.
11.11.1.1.
11.11.2.

ANEXO | - Termo de Referéncia;
Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar;

ANEXO Il — Descricdo Detalhada Métodos, Rotinas, Etapas, Procedimentos, Frequéncia e

Periodicidade;

11.11.3.
11.11.4.
11.115.
11.11.6.
11.11.7.
11.11.8.

ANEXO Il - Planilha de Custos e Formacéo de Precos;

ANEXO IV - Instrumento de Medi¢&o de Resultados;

ANEXO V - Modelo de Termo de Confidencialidade e Sigilo;

ANEXO VI — Minuta de Termo de Contrato;

ANEXO VII - Modelo de Declaragéo de Disponibilidade de Instalagdo de Escritorio;

ANEXO VIII - Autorizag@o Para Solicitacdo de Abertura de Conta Bancaria Vinculada em

Nome da Empresa;

11.11.9.

ANEXO IX — Termo de Vistoria;

Natal, 12 de janeiro de 2023.

Helton Tarcisio de Oliveira Silva

Pregoeiro
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ANEXO | — Termo de Referéncia

CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

Contratacdo de empresa, para execuc¢do de servicos de terceirizacdo para categoria auxiliar de servicos
gerais, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra, nos termos da tabela

abaixo, conforme condic@es e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

UNIDADE HORAS VALOR VALOR
) TOTAL
ITEM ESPECIFICAGAO CATSER DE |QUANTIDADE| TRABALHADAS UNITARIO
MENSAL (R$) (R%)
MEDIDA APROXIMADAS
1 | Auxiliar de  Servigos | 24023 | Posto | 01 44 HORAS 3.856,22 92.549,36
Gerais -NATAL/RN. SEMANAIS
2 | Auxiliar de  Servigos | 24023 | Posto | 01 44 HORAS 4.395,55 105.493,12
Gerais -NATAL/RN. SEMANAIS
*receberd o valor adicional
de insalubridade devido a
atividade de limpeza dos
banheiros percentual de
10%.
3 | Auxiliar de  Servigos | 24023 | Horista | 01 30 HORAS 1.728,16 41.475,84
Gerais -Mossoro. MENSAL
4 | Auxiliar de  Servigos | 24023 | Horista | 01 30 HORAS 1.728,16 41.475,84
Gerais -Caico. MENSAL
5 | Auxiliar de  Servigcos | 24023 | Horista | 01 30 HORAS 1.726,73 41.441,60
Gerais -Pau dos Ferros. MENSAL
1.1 O(s) servico(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa

constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.2.

na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.3.

O CONTRATO tera prazo de vigéncia de 02 anos contados da assinatura prorrogavel por até 10 anos,

O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da

contratagao.
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2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

2.1. A Fundamentagédo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. A duracéo inicial do contrato de prestacao dos servi¢cos em tela sera de 24(VINTE E QUATRO) meses
a contar da data de assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por até 10 anos, nos termos art.108, Lei
14.133/2021.

4.2. A contratagdo dos servigos dar-se-4 sob o regime de execug¢do indireta no ambito da Administracéo
Publica Federal, em conformidade com o estabelecido na Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n.° 05/2017 e
do Decreto N.° 9.507/2018;

4.3. Os servicos de Auxiliar de servicos gerais sdo considerados comuns, visto que seus padrdes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo ato convocatério, por meio de
especificagbes usuais utilizadas no mercado, conforme estabelece o paragrafo Unico do artigo 1° da Lei N.°
10.520, de 17 de julho de 2002.

4.4, Os servicos deverdo ser executados por profissionais com habilidades e requisitos especificos, em
conformidade com o Catélogo Brasileiro de Ocupacdes — CBO 5143-20, do Ministério do Trabalho e Emprego
(MTE).

4.5, Visto que o(s) futuro(s) empregado(s) da empresa prestadora de servigos ficara(ao) a disposicao nas
dependéncias da CONTRATANTE para a prestacdo dos servicos; considerando que a empresa prestadora
de servicos ndo compartilhard os recursos humanos e materiais disponiveis de uma contratacao para
execucao simultanea de outros contratos; e tendo em vista que a empresa prestadora de servigos possibilitara
a fiscalizacé@o pelo Coren-RN quanto a distribuicdo, controle e supervisdo dos recursos humanos alocados
aos seus contratos (Incisos | a lll, art. 17, da Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n.° 05/2017, de 26 de maio
de 2017), os servicos serdo executados sob Regime de Dedicag&o Exclusiva de Mdo de Obra.

4.6. Para a execucao dos servi¢os, a empresa contratada devera observar a legislacdo trabalhista relativa
a jornada de trabalho, as normas coletivas da categoria profissional e as normas internas de seguranca e
saude do trabalho.

4.7. Exigéncia de disponibilizagdo de solucdo tecnoldgica pela contratada para proporcionar a
racionalizacdo e a maior efetividade dos processos de gestéo e fiscalizagéo contratual, com possibilidade de
acesso por meio de aplicacdo web e aplicativo mobile.
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Garantia da contratacéao

4.8. Sera exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de
2021, no percentual e condi¢des descritas nas clausulas do contrato.

4.9. Em caso opcéo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria tera prazo de um més, contado da data de
homologacéo da licitacdo, para sua apresentagdo, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.10. A garantia, nas modalidades caucéo e fianca bancaria, devera ser prestada em até 10 dias Uteis apds
a assinatura do contrato.

4.11. O adjudicatario prestara garantia de execucao do contrato, nos moldes do art. 92 da Lei n® 14.133,
de 2021, com validade durante a execucao do contrato e por 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia
contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

4.12. No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do contratante,
contados da assinatura do contrato, a contratada devera apresentar comprovante de prestacdo de garantia,
podendo optar por caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fian¢a bancéria.

4.12.1. A inobservancia do prazo fixado para apresenta¢do da garantia acarretara a
aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por
dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

4.12.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme disp6em os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

4.13. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de
90 dias ap6s o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n° 5/2017.

4.14. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

4.14.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento

das demais obrigactes nele previstas;

4.14.2. prejuizos diretos causados a Administracao decorrentes de culpa ou dolo durante a

execucao do contrato;

4.14.3. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

4.14.4. obrigages trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS,
nao adimplidas pela contratada, quando couber.

4.15. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item
anterior, observada a legislagcao que rege a matéria.

4.16. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa
Econbmica Federal, com corre¢cdo monetaria.

4.17. Caso a opgéo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

4.18. No caso de garantia na modalidade de fianca bancéria, devera constar expressa renuncia do fiador
aos beneficios do artigo 827 do Cdédigo Civil.

4.19. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogagcdo de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagéo.
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4.20. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacéo, a
Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da
data em que for notificada.

4.21. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagédo que rege a matéria.
4.22. Sera considerada extinta a garantia:

4.22.1. com a devolucédo da apolice, carta fiangca ou autorizagdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas
do contrato;

4.22.2. no prazo de 90 (noventa) dias apdés o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunigue a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos
termos da comunicagédo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n. 05/2017.

4.23. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sanc¢des a contratada.

4.24. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste TR.

4.25. A garantia da contratacdo somente sera liberada ante a comprovacgao de que a empresa pagou todas
as verbas rescisorias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do
segundo més apos o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas
verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido
no art. 8%, VI do Decreto n°® 9.507, de 2018, observada a legislacdo que rege a matéria.

4.25.1. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0s
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servi¢os, sem que ocorra a
interrupgdo do contrato de trabalho.

4.26. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servi¢cos contratados, a Administracdo Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato
no caso da ndo comprovacdao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (2) da realocagéo dos
trabalhadores em outra atividade de prestacéo de servigos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-
F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

Vistoria

4.27. A avaliacdo prévia do local de execucéo dos servicos € imprescindivel para o conhecimento pleno
das condicdes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de
realizacdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira,
das 08:00 horas as 16 horas.

4.28. Para a vistoria, o0 representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando
sua habilitacdo para a realizacdo da vistoria.
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4.29. A nao realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacées de desconhecimento das
instalacdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servicos, devendo
o0 contratado assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

CondicBes de execucéo

5.1. A execucao do objeto seguird a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execucéo do objeto: sera no prazo maximo de 15 dias ap6s a assinatura do contrato.

5.1.2. Descri¢édo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e
periodicidade de execucao do trabalho esta detalhado no anexo | deste Termo de referéncia.

Local da prestacéo dos servigos
5.2. Os servigos seréo prestados nos seguintes enderegos
a) Av. dos Geranios, 1805 — Lagoa Nova, Natal/RN CEP: 59.077-030;
b) Av. Cel. Martiniano, 990, sala 102, Centro, Caic6/RN CEP 59.300-000;
c) Av. Alberto Maranh&o, 1505, sl. 100, Centro, Mossoré CEP 59.600-005;
d) Rua Lafaiete Didégenes, 91 — Centro, Pau dos Ferros/RN — CEP 59.000-000

Rotinas a serem cumpridas

5.3. A execucao contratual observara as rotinas conforme descrito no anexo I:

Informacgdes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.4. Horéario de Prestacdo dos Servigos

5.4.1.0s servicos deverdo ser prestados de forma continua na sede do Coren-RN conforme
seguintes horarios de trabalho descritos neste termo de referéncia,

5.4.2.0 horéario de trabalho poderé ser alterado a pedido da Contratante, desde que
observados os limites da jornada de trabalho previsto na legislacéo vigente.

5.5. Quanto as restricBes de areas de seguranga, disposi¢cdes normativas internas e demais fatores
especificos de acesso serdo passados a contratada pela contratante no momento da contratacdo a demanda
do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.6—Especificacdo da garantia do servico_(art. 40, 81°, inciso |ll, da Lei n®14.133, de 2021)

5.7:5.6. O prazo de garantia contratual dos servi¢os € aquele estabelecido na Lei n°® 8.078, de 11 de setembro
de 1990 (Cdédigo de Defesa do Consumidor).
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Uniformes

5.8.5.7. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com
a atividade a ser desempenhada no 6rgao contratante, compreendendo pecas para todas as estacdes
climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens
seguintes:

5.8.41.5.7.1. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:

a. Calgas tipo pijama em brim com bolsos laterais e traseiros;

b. jalecos em brim, manga curta, com logomarca da empresa impressa e/ou bordada no bolso;
c. Camisetas 100% algodao, manga curta e gola careca;

d. Bota de borracha do tipo galocha;

e. Pares de meias de algodéo;

f. Capa de chuva em PVC

5.7.2 Deverdo ser entregues 02 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execucao do
contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a
qualquer época, no prazo maximo de 03 (trés) dias, apds comunicagdo escrita da Contratante, sempre que
ndo atendam as condi¢cdes minimas de apresentacao;

5.7.2.1 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

5.7.2.2 Os uniformes deverao ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responséavel pela fiscalizagédo do contrato.

5.8. MATERIAIS, EQUIPAMENTOS, EPIs E EPCs A SEREM DISPONIBILIZADOS

5.8.1 Os materiais de consumo e saneantes domissanitarios, equipamentos, EPIs e EPCs a serem
disponibilizados pela Contratada, sem énus a Contratante, deverao:

a. Ser de boa qualidade;

b. Ser estocados/armazenados/guardados no local de execu¢éo dos servigos, em quantidade suficiente ao
atendimento da demanda;

c. Atender aos requisitos de especificidade (uso em areas de circulagdo, em banheiros, em divisérias, em
areas envidragadas, em tampos de mesa, em equipamentos de informéatica, etc.);

5.8.2. Os materiais utilizados pelo prestador que n&o estiverem em condi¢des de uso deverdo ser recolhidos
e a destinacao correta deste tipo de material ficara a cargo da Contratada, na forma da Lei.

5.8.2.1 No caso de empregada gestante, os uniformes deveréo ser apropriados para a situacao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;
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5.8.2.2 Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja coépia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel
pela fiscalizacdo do contrato.

59 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS A SEREM DISPONIBILIZADOS PELA CONTRATADA

5.9.1 A Contratada, as suas expensas, obriga-se a fornecer todas as maquinas e equipamentos necessarios
a perfeita realizacdo dos servigos, 0s quais deverdo permanecer nos locais designados pela Contratante e
estarem adequados a perfeita realizacdo dos servicos e em permanentes condi¢cdes de funcionamento,
conforme relagdo minima constante na Tabela

5.9.2 Os equipamentos descritos na Tabela | sera apenas para a entrega apenas na sede Natal, visto que, os
demais iméveis sdo salas comerciais conforme fotos em anexo;

TABELA | - RELAGCAO MINIMA DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

ITEM ESPECIFICACAO | QUANTID. R$ MEDIO R$ TOTAL
01 Enceradeira 02 1.082,80 2.165,60
Industrial (20% do
custo do

equipamento)

02 Lavadora de alta | 02 442,60 885,20
pressao
(Jateadora)

03 Escada de | 01 125,73 125,73
aluminio com
sapatas de
borracha

antiderrapante.

04 Extenséo 01 206,83 413,66
telescopica/Cabo
extensor

05 Kit limpeza de | 02 191,90 383,80
vidros

Total R$ 3.976,99
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EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL E COLETIVO EPI'S - EPC’S

TABELA I

RELAGAO MINIMA DE EQUIPAMENTOS EPI’s — EPC’s referente a 01 (um) Auxiliar de servigos
gerais

Item

Descricao

Unidade

Periodicidade

R$
pesquisado

Qtd. por
colaborador

R$
Mensal

R$
Anual

01

Luva de latex
natural  (par),
antiderrapante,
com interior em
algodao

tamanho médio

Unidade

Mensal

2,83

02

5,66

67,92

02

Avental em
PVvVC forrado
impermeavel

Unidade

Semestral

7,00

02

1,17

14,04

03

Botas (par) em
PVC cano
médio cor
branca

Unidade

Semestral

37,90

02

75,80

151,60

04

Sapato de
seguranca em
EVA
impermeéavel
solado
antiderrapante

Unidade

Semestral

65,60

02

131,20

262,44

05

Placa de
sinalizacao*

Unidade

Anual

42,80

01

0,32

3,84

TOTAL

R$
243,56

852,76

Os materiais acima descritos deverdo ser entregues para cada Auxiliar de servicos gerais individualmente
nos postos da execuc¢do de servico.
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Transicao Contratual

5.10 O Contratado devera realizar a transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e
técnicas empregadas, sem perda de informagdes, podendo exigir, inclusive, a capacitagdo dos técnicos do
contratante ou da nova empresa que continuara a execugao dos servicos.

6 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdao total ou
parcial.

6.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

6.3 Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade poderd convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que
conterd informacdes acerca das obrigagBes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagao, das estratégias
para execuc¢do do objeto, do plano complementar de execu¢éo da contratada, quando houver, do método de
afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

7 DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS — REPACTUACAO

7.1 Visando a adequagdo aos novos pre¢os praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no subitem
gue se seguira, o valor consignado neste Termo de Contrato sera repactuado, competindo a CONTRATADA
justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memoaria de calculo e planilhas apropriadas para
andlise e posterior aprovacdo da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n°® 2.271, de 1997, e nas
disposi¢cbes aplicaveis da Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 2017.

7.2 A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias, em respeito ao
principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas,
tais como os custos decorrentes da méo de obra e os custos decorrentes dos iNnsumos necessarios a
execucao do servico.

7.3 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

7.3.1 Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a
partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencgéo coletiva de trabalho, vigente a época da
apresentacéo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.3.2 Para os insumos discriminados na planilha de custos e formacdo de pregcos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do dltimo reajuste aprovado por autoridade
governamental ou realizado por determinacao legal ou normativa;
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7.3.3 Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado: a partir da data limite para
apresentacéo das propostas constante do Edital.

7.4 Nas repactuagBes subsequentes a primeira, 0 interregno de um ano sera computado da Ultima
repactuagdo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como Ultima
repactuacgédo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada
ou apostilada.

7.5 O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data da prorrogacao contratual
subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencao coletiva que fixar os novos custos de mao de obra da
categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso nao
haja prorrogacéo.

7.6 Caso a CONTRATADA néo solicite a repactuacéo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado,
ocorrera a preclusdo do direito a repactuacéo.

7.7 Nessas condic¢des, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo sé podera ser
pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

7.7.1 da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em relacdo aos custos
decorrentes de mao de obra;

7.7.2 do dltimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacéo
legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formacéo de precos que
estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

7.7.3 do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta, em relacdo aos
custos sujeitos a variacéo de precos do mercado;

7.8 Caso, na data da prorrogacgédo contratual, ainda néo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou
convencgdo coletiva da categoria, ou ainda nédo tenha sido possivel a CONTRATANTE ou a CONTRATADA
proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar
o direito futuro a repactuacgdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de
preclusao.

7.9 Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas,
a repactuacdo deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convencgdes
coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

7.10 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por for¢ca de instrumento legal, sentengca normativa, Acordo,
Convencao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

7.11 A CONTRATANTE né&o se vincula as disposi¢Bes contidas em Acordos, Dissidios ou Convencdes
Coletivas que tratem do pagamento de participacao dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa
contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores
ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de pre¢os para 0S insumos
relacionados ao exercicio da atividade.

7.12 Quando a repactuacao referir-se aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuard a
comprovacado da variacdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e Formacédo de Precos,
acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convencao coletiva da categoria profissional
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abrangida pelo contrato. A planilha devera ser enviada também em formato eletrdnico e aberto que permita a
edicdo, para a realizacao das conferéncias necessarias.

7.13

Quando a repactuacéo se referir aos custos sujeitos a variagdo dos precos de mercado (insumos nao

decorrentes da méo de obra), a CONTRATADA demonstrara o respectivo aumento por meio de Planilha de
Custos e Formacao de Precos, considerando-se a aplicagéo do indice de reajustamento IPCA/IBGE (indice
Nacional de Precos do Consumidor Amplo) , mediante a aplicagéo da seguinte formula (art. 5° do Decreto n.°
1.054, de 1994):

7.14

R=V (I -1°/1° onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual do servico a ser reajustado;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data fixada para
entrega da proposta da licitagdo;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

7.13.1No caso de atraso ou ndo divulgagéo do indice de reajustamento, a CONTRATANTE pagara
a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a CONTRATADA obrigada a
apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre
que este ocorrer.

7.13.2Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos insumos ser4,
obrigatoriamente, o definitivo.

7.13.3Caso o indice estabelecido para a repactuacéo de insumos venha a ser extinto ou de qualquer
forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislacdo entdo em vigor.

7.13.4Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e materiais, por meio de
termo aditivo.

Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacbes terdo suas vigéncias iniciadas

observando-se o seguinte:

7.15

7.14.1a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacéao;

7.14.2em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concesséo das proximas repactuacdes futuras; ou

7.14.3em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacao envolver
revisdo do custo de méo de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou
convencdo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuac6es futuras.

Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e

apenas em relacao a diferenga porventura existente.
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7.16 A decisdo sobre o pedido de repactuacéo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados
a partir da solicitacédo e da entrega dos comprovantes de variacdo dos custos.

7.17 O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA né&o cumprir os atos
ou apresentar a documentacdo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovacédo da variacdo dos
custos.

7.18 As repactuagbes poderdo ser formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem
com a prorrogacgao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

7.19 O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que
se mantenha a proporc¢éao de 5% (cinco por cento) em relacdo ao valor contratado, como condi¢do para a
repactuacgéo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

7.20  NO CONTROLE DA EQUIPE DE FUNCIONARIOS

7.20.1 Disponibilizar e manter diariamente o quantitativo minimo diario de funcionarios descrito neste termo
de referéncia.

7.20.2 Substituir, no prazo de 02 (duas horas), em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e
licencas, o0 empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo
substituto ao Fiscal do Contrato.

7.20.3 Efetuar o desconto, na Nota Fiscal, das auséncias de funcionarios que ndo foram substituidas, ndo
atendendo o quantitativo minimo diario de funcionarios.

7.20.4 Manter a disciplina nos locais de servigos, afastando no prazo maximo de 24 (vinte quatro) horas,
apos o pedido da Contratante, qualquer funcionario considerado com conduta inconveniente pela
Administracéo.

7.20.5 Manter o empregado nos horéarios predeterminados pela Administragao.

7.20.6 Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com fotografia recente, e
provendo-os dos Equipamentos de Prote¢&o Individual — EPI.

7.20.7 Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade dos seus empregados, apresentando relatérios
mensais de frequéncia, abatendo as faltas e os atrasos por ocasido da elaboracao da fatura.

7.20.8 Sera de responsabilidade da Contratada a apresentacéo das folhas de ponto e relatério de frequéncia
gue serdo apresentados ao Fiscal do Contrato e Gestor de Contratos para confrontagcdo com o
registro feito pela Administracdo de auséncias/faltas, bem como seu reflexo no recolhimento dos
valores correspondentes as obrigagfes trabalhistas.

7.20.9 Exigir que seus empregados informem previamente a respeito de eventuais auséncias.

7.20.10 Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados pela
acdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou
culposamente, a Unido ou a terceiros.
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7.20.11 Responsabilizar-se por seus empregados, em quaisquer acidentes que venham a vitima-los quando
em servico, garantindo-lhes tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias lhes assegurem,
cumprindo e fazendo cumprir todas as exigéncias legais para o exercicio das suas atividades.

7.20.12 Responder por quaisquer prejuizos que seus funcionarios e/ou prepostos comprovadamente causem
ao patrimdénio da Contratante, ou a terceiros, durante a permanéncia no local de servico, decorrentes
de a¢do ou omissdo culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagtes
cabiveis e assumindo o 6nus decorrente.

7.20.13 Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno
imediatamente subsequente.

7.20.14 Nao permitir gue seus empregados realizem horas extraordindarias fora da jornada normal de trabalho,
em finais de semana ou em dias feriados, exceto quando devidamente determinado pela autoridade
do 6rgéo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacéo trabalhista.

7.20.15 Informar a seus empregados sobre a hdo permisséo de realiza¢do de horas extras.

7.20.16 Atender as solicitagcdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes
relativas a execucgéo do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia.

7.20.17 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragéao.

7.20.18 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao
executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo.

7.20.19 Observar conduta adequada de seus empregados na utilizacdo de materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios, objetivando a correta execugédo dos servigos.

7.20.20 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

7.20.21 Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servicos, encaminhando
elementos portadores de atestados de boa conduta, sem antecedentes criminais e demais
referéncias, tendo funcdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

7.20.22 Estabelecer regras, fiscalizar e exigir a correta maneira de forma a zelar para que sejam cumpridas
as normas relativas seguranca e prevencdo de acidentes, bem como as normas internas e
orientacdes da Contratada.

7.20.23 Providenciar para que todos os seus empregados cumpram as normas internas relativas a seguranca
dos locais onde serdo executados 0s servigos.

7.20.24 Obedecera as normas e os procedimentos internos atinentes as rotinas diarias da Contratante.

7.20.25 Cumprir e fazer cumprir por seus empregados as normas e regulamentos disciplinares da
Contratante.

7.20.26 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-o0s a nao
executar atividades néo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Administracdo toda
e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo.
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7.20.27 Permitir a fiscalizacdo diaria da frequéncia dos empregados da empresa, em servico nas
dependéncias do CONTRATANTE, a fim de comprovar o atendimento da escala de distribuicdo do
pessoal, bem como, do efetivo contratado.

7.20.28 Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢cdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utiliza¢éo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

7.20.29 Ressarcir a Contratante os prejuizos causados pelos seus empregados ao patrimdnio publico, a
Administracdo e a terceiros, quando da execucéo dos servicos contratados, independentemente de
dolo ou culpa destes.

7.20.30 Disponibilizar, por conta da Contratada, um preposto para acompanhar as atividades dos seus
empregados, bem como para 0s casos a seguir;

7.20.30.1 registrar e controlar a assiduidade e a pontualidade dos seus empregados que
executardo os servigos contratados;

7.20.30.2 comunicar ao CONTRATANTE quaisquer fatos ou circunstancias detectados por seus
empregados quando da execucdo dos servigos, que prejudiquem ou possam vir a prejudicar a
qualidade dos servicos ou comprometer & integridade do patriménio publico.

7.20.31 Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas apds notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela
Administracao.

7.20.32 Providenciar as suas expensas, 0 encaminhamento e o tratamento médico aos seus
funcionéarios designados & execu¢do dos servicos contratados, em caso de doenca, mal subito,
acidente de trabalho ou quaisquer outros acontecimentos desta natureza, assumindo ainda as
responsabilidades civil e penal, bem como as demais san¢des legais decorrentes do descumprimento
dessas responsabilidades.

7.20.33 Ocorrendo paralisacéo da categoria em decorréncia de movimento grevista, a Contratada
deverd apresentar a Contratante comunicacdo formal, na qual mencione como sera realizada a
execucao dos servigos.

7.20.34 A Administracdo podera efetuar glosas nas Notas Fiscais quando da ndo apresentagéo do
quantitativo de empregados correto para a composicéo da Equipe.

Preposto

7.21 A Contratada designard formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos
servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacéo a execucdo do objeto contratado.

7.22 A Contratada devera indicar preposto da empresa no qual devera fazer vistorias dos servigcos
executados no minimo de 15 em 15 dias, com comprovacao de relatério.

7.23 A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutencéo do preposto
da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.
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7.24  As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
gue o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o0 uso de mensagem eletrbnica para esse fim.

7.25 O érgéo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

Rotinas de Fiscalizacéo

7.26 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica

7.27 O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucéo do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

7.28  Afiscalizacéo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicao
de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo Il para afericdo da qualidade da prestacdo dos servigos,
devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

7.29 Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera
monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servi¢os para evitar a sua degeneracao, devendo intervir
para requerer & contratada a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

7.30 O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execucao do
objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada.

7.31 O preposto deverd apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacdo realizada.

7.32 A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

7.33  Na hip6tese de comportamento continuo de desconformidade da prestagéo do servico em relagao a
gualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores,
além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sanc¢des a contratada de acordo com as regras previstas
no ato convocatorio.

7.34 E vedada a atribuicdo a contratada da avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos
servigos por ela realizada.

7.35 Ofiscal técnico podera realizar a avaliacao diéria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido
seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacéo dos servicos.

7.36 A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execucdo do servi¢o, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta
promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de
alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (INO5/17 - art. 62)
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7.37 A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucéo dos servicos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacao detalhada destes, de acordo
com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificacbes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)

7.38 Afiscalizacdo da execucao dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

7.38.1 Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacfes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS;

7.38.2 A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de
auxilio-transporte, auxilio-alimentagéo e auxilio-saide, quando for devido;

7.38.3 O recolhimento das contribuigcbes previdenciarias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execucéo dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade;

7.38.4 O pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até
a data da extin¢c&o do contrato.

7.38.5 Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestacéo
dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apos a extingédo ou rescisdo do
contrato;

7.39 A fiscalizacdo de que trata esta clausula néo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

7.40 As disposi¢des previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIl da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacéo, por for¢a da
Instrugdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

7.41 O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execuc¢do do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagédo das faltas
ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, 81°, e Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 1I);

7.42 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagdes para
a correcdo da execucgédo do contrato, determinando prazo para a correcdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art.
22, 11);

7.43  Ofiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo hébil, a situacdo que demandar
decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 1V);

7.44  No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucao do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art.
22, V);

7.45 O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou a prorrogacao contratual (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 22, VII).

7.46  Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato
devera apurar o resultado das avaliagGes da execucao do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho
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e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato
convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando
em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizag8o Administrativa

7.47 O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condigcbes de habilitacdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario (Art. 23, 1 e Il, do Decreto n® 11.246, de 2022).

7.48 Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, IV).

7.49  Afiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no
pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

7.50 Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as
seguintes comprovacoes:

7.50.1 No caso de empresas regidas pela Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT):

7.50.1.1 no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada deverd apresentar a
seguinte documentacao:

7.50.1.1.1 relacdo dos empregados, contendo home completo, cargo ou funcado, horario
do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execuc¢ao dos servicos,
guando for o caso;

7.50.1.1.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos
e dos responsaveis técnicos pela execucao dos servi¢os, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada;

7.50.1.1.3 exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao
0S Servicos; e

7.50.1.2 entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigcos ao setor
responséavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a
verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

7.50.1.2.1 Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido (CND);
7.50.1.2.2 certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;
7.50.1.2.3 Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
7.50.1.2.4 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

7.50.1.3 entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:
7.50.1.3.1 extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da

Administracdo contratante;
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7.50.1.3.2 cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos
servicos, em que conste como tomador a parte contratante;

7.50.1.3.3 copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacao dos servicos ou, ainda, quando necessario, cpia de recibos de depdsitos bancarios;

7.50.1.3.4 comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacéo, entre outros), a que estiver obrigada por for¢a de lei ou de Convengéo ou Acordo
Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer
empregado; e

7.50.1.3.5 comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem
gue forem exigidos por lei ou pelo contrato.

7.50.1.4 entrega de coOpia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou
rescisao do contrato, apos o ultimo més de prestagdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

7.50.1.4.1 termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores
de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

7.50.1.4.2 guias de recolhimento da contribuicéo previdenciaria e do FGTS, referentes
as rescisdes contratuais;

7.50.1.4.3 extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS
de cada empregado dispensado;

7.50.1.4.4 exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

7.50.2 Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no item 7.50.1.1 acima deverao ser apresentados.

7.50.3 A Administracéo devera analisar a documentacao solicitada no item 7.50.1.1 acima no prazo
de 30 (trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

7.50.4 A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitagdo anual das obrigacfes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou
comprovar a adocao de providéncias voltadas a sua obtencao, relativamente aos empregados alocados,
em dedicacgéo exclusiva, na prestagdo de servi¢os contratados.

7.50.5 O termo de quitacdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

7.50.6 Para fins de comprovacgéo da adocdo das providéncias a que se refere o presente item, serd
aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacao, declaragdo de negativa de negociacao,
ata de negociacdo, dentre outros.

7.50.7 N&o havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento
das obrigacdes previstas neste item.

7.50.8 No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢cfes Sociais Civis de Interesse
Publico (Oscip’s) e as Organizagbes Sociais, sera exigida a comprovacao de atendimento a eventuais
obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizacoes.

7.50.9 Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacfes sociais
trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por
cartorio competente ou por servidor da Administracéo.
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7.50.10 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias, os
fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo
oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

7.50.11 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais
ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacéo exclusiva de méo de obra deverao oficiar
ao Ministério do Trabalho.

7.50.12 O descumprimento das obriga¢cBes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢bes de
habilitacao pelo contratado podera dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

7.50.13 A Administracao contratante poderd conceder um prazo para que a contratada regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nédo
identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

7.50.14 Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatoéria do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA
e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagéo
seja regularizada.

7.50.15 Na&o havendo quitacdo das obriga¢cbes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a
Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacfes diretamente aos empregados da contratada
que tenham participado da execuc¢éo dos servicos objeto do contrato.

7.50.16 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante
para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

7.50.17 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da
Contratada.

7.50.18 O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido ap0s a comprovacdo, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o
FGTS referentes a méo de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

7.50.19 A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucédo do contrato.

7.50.20 Ainadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
ndo transfere & Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

7.50.21  Afiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo
VIII-B da Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por for¢ca da
Instrugdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

7.50.22  Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo
devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.
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Conta-Deposito Vinculada ou Pagamento por Fato Gerador
Conta-Depésito Vinculada

7.51 Para tratamento do risco de descumprimento das obriga¢Ges trabalhistas, previdenciarias e com
FGTS por parte do contratado, as regras acerca da Conta-Depésito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da
IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, séo as estabelecidas
neste Termo de Referéncia.

7.52 Os custos estimados das tarifas bancarias sdo de responsabilidade do contratado e correspondem
ao valor estimado de R$ 600,00 por més, podendo ser contemplados na proposta da licitante e devendo ser
debitados dos valores depositados.

7.53 O futuro contratado deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando néo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem
prejuizo das sanc¢des cabiveis.

7.54  Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracao (ex.: por falta
da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justi¢ca do Trabalho, com o objetivo
de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como
das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

7.55 O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e
rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a execucdo do contrato, bem como de suas repercussdes
trabalhistas, fundidrias e previdenciérias, que serdo depositados pelo contratante em conta-depésito
vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para movimentagéo, e que somente
serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢Bes estabelecidas no
item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.56 O montante dos depésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n.
5/2017 sera igual ao somatério dos valores das provisfes a seguir discriminadas, incidentes sobre a
remuneracgédo, cuja movimentagéo dependera de autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratagao
e serd feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacdes:

7.56.1 13° (décimo terceiro) salério;

7.56.2 Férias e um ter¢o constitucional de férias;

7.56.3 Multa sobre o FGTS e contribuigéo social para as rescisdes sem justa causa; e
7.56.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.56.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo
Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.57 O saldo da conta-depésito sera remunerado pelo indice de corre¢do da poupanga pro rata die,
conforme definido em Termo de Cooperagédo Técnica firmado entre o promotor desta contratacao e instituicao
financeira. Eventual alteracdo da forma de correcéo implicara a revisdo do Termo de Cooperacgao Técnica.
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7.58 Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos
por meio da conta-depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a
prestar os servigos.

7.59 O contratado podera solicitar a autorizagao do 6érgéo ou entidade contratante para utilizar os valores
da conta-deposito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens

acima ou de eventuais indenizacbes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacdes ocorridas
durante a vigéncia do contrato.

7.60 Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios da
ocorréncia das obrigagBes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a
confirmacao da ocorréncia da situacéo pela Administracao, sera expedida a autorizagdo para a movimentagao
dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo
maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatoérios pela
empresa.

7.61  Aautorizagdo de movimentacao devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento
dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacéo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.62 O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da
movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das obrigacdes
trabalhistas.

7.63 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depoésito sera liberado a respectiva titular
no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos
servigos contratados, quando couber, e apds a comprovagéo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas
e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8 CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

8.1 Serdo designados um fiscal técnico com substituto e o gestor dos contratos do érgéo.

8.2 O gestor do contrato € o responsavel por tomar as medidas necessarias ao fiel cumprimento da
avenca administrativa, pois Ihe incumbem as estratégias de gestéo, tais como as questfes relacionadas ao
equilibrio econdmico-financeiro do contrato, etc.

8.3 Cabera ao fiscal técnico verificar a adequagdo da documentagdo comprobatéria encaminhada para
pagamento e sua adequacgéo conforme legislacdo e documentos orientadores da contratacao.

8.4 Caberé ao fiscal técnico o acompanhamento diério das atividades a fim de verificar o atendimento dos
preceitos conforme abaixo listados.

8.5 Eventuais ocorréncias e desconformidades serdo comunicadas a Empresa Contratada por meio de
notificacdes, que serdo remetidas via e-mail pelo setor competente da Contratante, com aviso de recebimento.
A Contratada devera se manifestar, por meio de seu representante legal, respondendo as notificacdes de
forma prévia, formal e por escrito, dentro dos prazos estabelecidos, sob pena de incorrer em sangdes e
penalidades previstas no Edital e seus Anexos e eventual abertura de procedimento administrativo para
apuracédo de responsabilidades;
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8.6 A avaliacdo dos Servicos de Limpeza Asseio~e Conservacao sera feita por meio de analise dos
seguintes médulos (IMR — INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS):
a) Produtos e técnicas;
b) Pessoal;
¢) Periodicidade dos servicos;
d) Areas, aparelhos, acessorios e outros.
A referéncia a conformidade total dos critérios:
* Inexisténcia de poeira;

* Inexisténcia de sujidade, inclusive nos vidros, lougas, pecgas sanitarias e demais equipamentos expressos
no Termo de Referéncia limpos;

» Todos os dispensadores limpos e abastecidos corretamente;

* Recipientes limpos para o acondicionamento dos residuos, com embalagens adequadas e conteudo
razoavel com o momento e destinagéo seletiva;

* Colaboradores identificados, uniformizados e com EPI;
» Materiais, insumos, produtos e equipamentos padronizados e em quantidade suficiente;

 Estado de limpeza e conservacgdo dos Carrinhos de limpeza, das cabeleiras de mops, flanelas e panos de
limpeza.

8.7 Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sang¢8es cabiveis, caso se constate que a Contratada:

8.7.1 nao produzir os resultados acordados,

8.7.2 deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

8.7.3 deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do servigo, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

8.8 A utilizacédo do IMR néo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da
prestacéo dos servicos.

Do recebimento

8.9 Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico e administrativo. (Art. 140,1,a,dalein®14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n® 11.246, de 2022).

8.10 O prazo da disposicao acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda do
contratado com a comprovacado da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.
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8.11 O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n® 11.246, de
2022).

8.12 O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisoério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n°
11.246, de 2022)

8.13 O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucao
ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo nédo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até
gue sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisorio.

8.14  Afiscalizacé@o néo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medic&o de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art.
140 da Lei n® 14133, de 2021)

8.15 O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de
campo e a entrega dos Manuais e Instrugfes exigiveis.

8.16 Os servigcos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

8.17 Quando afiscalizacéo for exercida por um Unico servidor, 0 Termo Detalhado devera conter o registro,
a analise e a concluséo acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relacéo a fiscalizacéo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato
para recebimento definitivo.

8.18 Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento
provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apés a verificacdo da qualidade
e quantidade do servico e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes
procedimentos:

8.18.1 Emitir documento comprobatério da avaliacéo realizada pelos fiscais técnico, administrativo
e setorial, quando houver, no cumprimento de obriga¢ces assumidas pelo contratado, com meng¢éo ao
seu desempenho na execuc¢do contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e
a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigacdes, conforme regulamento (art. 21, VIIl, Decreto n® 11.246, de 2022).

8.18.2 Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacéo e,
caso haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corre¢oes;

8.18.3 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados,
com base nos relatorios e documentacdes apresentadas; e

8.18.4 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagéo.

8.18.5 Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liqguidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagcdo e gestao.
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8.19 No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao
de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucgdo do objeto, para efeito de liquidacao e
pagamento.

8.20 Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execucao do objeto ou no instrumento de cobranca.

8.21 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

Liquidacéo

8.22 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias (teis
para fins de liquidacéo, na forma desta secdo, prorrogéveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

8.23 O prazo de que trata o item anterior serd reduzido & metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacédo, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
gue trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021

8.24  Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

8.24.1 0 prazo de validade;

8.24.2 a data da emisséo;

8.24.3 os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

8.24.4 o0 periodo respectivo de execucéo do contrato;

8.24.5 o valor a pagar; e

8.24.6 eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

8.25 Havendo erro na apresenta¢cdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacao da
despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
prazo apds a comprovacao da regularizacédo da situacdo, sem dnus a contratante;

8.26 A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou & documentagdo mencionada no art. 68 da Lei
n° 14.133/2021.

8.27 A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manuten¢éo das condi¢des de
habilitacéo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo, no ambito
do 6rgédo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

8.28  Constatando-se, junto ao SICAF, a situacéo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias (teis, regularize sua situagdo ou, no mesmo
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prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

8.29 N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

8.30 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

8.31 Havendo a efetiva execucéo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado n&o regularize sua situagéo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

8.32 O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizacdo da
liguidacdo da despesa, conforme se¢do anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de
2022.

8.33 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante
aplicagdo do indice IPCA de correcdo monetaria.

Forma de pagamento

8.34 O pagamento sera realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

8.35 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

8.36  Quando do pagamento, serd efetuada a retenc¢éo tributaria prevista na legislacéo aplicavel.

8.36.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha de custo , Anexo Il, quando
houver, seréo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislacéo vigente.
8.37 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123,
de 2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime.
No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Cessdo de crédito

8.38 E admitida a cesséo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo
com os procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, conforme
as regras deste presente tépico.
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8.39  As cessdes de crédito ndo fiduciarias dependerdo de prévia aprovacdo do contratante.

8.40 A eficacia da cesséao de crédito, de qualquer natureza, em relacdo a Administracdo, esta condicionada
a celebracao de termo aditivo ao contrato administrativo.

8.41  Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacéo contratual de cumprimento de todas as condi¢des
de habilitagdo por parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a
realizacdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do
cessionario, bem como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar
com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou
crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n® 8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer
JL-01, de 18 de maio de 2020.

8.42 O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado)
pela execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incdlumes todas as defesas e exceg¢fes ao
pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum apliciveis no regime juridico de direito
publico incidente sobre os contratos administrativos,

incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacao do
fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administracao.

8.43 A cessédo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral
responsabilidade do contratado.

9 FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

9.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogdo do critério de julgamento pelo MENOR
PRECO Exigéncias de habilitacéo

9.2 Para fins de habilitagdo, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitagdo juridica

9.3 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢ca de lei, tenha
validade para fins de identificacdo em todo o territrio nacional;

9.4 Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

9.5 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

9.6 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricAo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;
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9.7 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacao de funcionamento no Brasil, publicada
no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa
DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

9.8 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

9.9 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacédo no Registro
onde tem sede a matriz;

9.10 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracBes ou da
consolidacdo respectiva.

Habilitag&o fiscal, social e trabalhista

9.11 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

9.12 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°
1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

9.13 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);

9.14 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.15 Prova de inscricao no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.16 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.17 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera
comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.18 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de
inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.
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Qualificacdo Econdémico-Financeira

9.19 certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso
se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacao na licitagdo (art. 5°, inciso Il, alinea “c”, da
Instrucdo Normativa Seges/ME n°® 116, de 2021), ou de sociedade simples;

9.20 certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de
2021, art. 69, caput, inciso 1l);

9.21 balanco patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstrac6es contabeis dos
2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando;

9.21.1 indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a
1 (um);

9.21.2 capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no
minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da
contratacao;

9.21.3 patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagéo;

9.21.4 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo balanco de abertura.

9.215 Os documentos referidos acima limitar-se-&o ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica
ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

9.22 Declaragéo do licitante, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo
constante do Anexo XXX deste termo de referéncia de que um doze avos dos contratos firmados com a
Administracao Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacao da proposta ndo é superior
ao patriménio liquido do licitante, observados 0s seguintes requisitos:

9.22.1 a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE),
relativa ao ultimo exercicio social; e

9.22.2 caso a diferenca entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do
Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para
menos, o licitante devera apresentar justificativas.

9.23 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo balanco de abertura. (Lei n® 14.133, de
2021, art. 65, 81°).

9.24 O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaragéo
assinada por profissional habilitado da &rea contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificagdo Técnica

9.25 Declaragéo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacdes e das condi¢cbes locais
para o cumprimento das obrigac8es objeto da licitacéo;

9.25.1 A declaracédo acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responsavel
técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢c8es e peculiaridades da contratacéo.
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9.26  Registro ou inscricdo da empresa contratada no conselho profissional de Administracdo, CRA/RN,
em plena validade;

Qualificagdo Técnico-Operacional

9.27 Comprovacao de aptidao para execucdo de servico de complexidade tecnologica e operacional
equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacao
de certidfes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo
conselho profissional competente, quando for o caso.

9.28 Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos
executados com as seguintes caracteristicas minimas:

9.28.1 Devera haver a comprovacao da experiéncia minima de 03 (anos) anos na prestagéo dos
servigos, sendo aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade
de os anos serem ininterruptos;

9.28.2 Comprovacgao que j& executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do
numero de postos de trabalho a serem contratados;

9.29 Sera admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servico, a apresentacdo e o
somatério de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situagao
equivale, para fins de comprovacéo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contrata¢éo, nos termos
do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

9.30 Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da
empresa licitante.

9.31 O licitante disponibilizard todas as informa¢des necessérias a comprovacdo da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cépia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados 0s servigcos, entre outros
documentos.

9.32  Os atestados deveréo referir-se a servigos prestados no d&mbito de sua atividade econdmica principal
ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

9.33 Declaracao de que o licitante possui ou instalara escritério em local (cidade/municipio) previamente
definido pela Administragdo, a ser comprovado no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da
vigéncia do contrato.

9.34  Serdo aceitos atestados ou outros documentos hébeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de traducao para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

9.35 A apresentacado de certidBes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do
qgual tenha feito parte ser4 admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 88 10 e 11, da Lei n°
14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

10. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
10.1. Comete infrag@o administrativa nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, a CONTRATADA que:
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10.1.1. Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em
decorréncia da contratacao;

10.1.2. Ensejar o retardamento da execucéo do objeto;
10.1.3. Falhar ou fraudar na execucéo do contrato;
10.1.4. Comportar-se de modo inidéneo; ou

10.1.5. Cometer fraude fiscal.

10.2. Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdo unilateral da avenca, sem prejuizo da aplicacdo de
sanc¢do pecuniaria e do impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos termos do art. 138° da Lei
14.133, de 2021, aquele que:

10.2.1. N&o promover o recolhimento das contribuicdes relativas ao FGTS e a Previdéncia
Social exigiveis até o momento da apresentacéo da fatura;

10.2.2. Deixar de realizar pagamento do salério, do vale-transporte e do auxilio alimentacéo
no dia fixado.

10.3. Pela inexecucéo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracéo pode aplicar a CONTRATADA
as seguintes sangoes:

10.3.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que n&o acarretam
prejuizos significativos para o servigo contratado;

10.3.2. Multa de:

10.3.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre
o valor adjudicado em caso de atraso na execucdo dos servi¢os, limitada a incidéncia
a 15 (quinze) dias. Ap6s o décimo quinto dia e a critério da Administracéo, no caso de
execucao com atraso, podera ocorrer a nao-aceitacdo do objeto, de forma a configurar,
nessa hipotese, inexecucédo total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisédo
unilateral da avenca

10.3.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado,
em caso de atraso na execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem
acima, ou de inexecucao parcial da obrigacdo assumida;

10.3.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de inexecucéo total da obrigacéo assumida;

10.3.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

10.3.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentacéo da garantia (seja para refor¢co ou por ocasido de prorrogacédo), observado o
méaximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a
Administracdo CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;

10.3.2.6. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.
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10.3.3. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgéo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo
de até dois anos;

10.3.4. Sancdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgéos e entidades da Unido, com
o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

10.3.5. Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

10.3.6. As sancgfes previstas nos subitens 20.3.1, 20.3.3, 20.3.4 e 20.3.5 poderdo ser
aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos
a serem efetuados.

10.4. Para efeito de aplicagdo de multas, as infra¢cdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas | e Il
deste item a sequir:

Tabela |
Grau CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato.
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato.
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato.
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato.
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato.

TABELA Il
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
1 Permitir situacdo que crie a 05
possibilidade de causar dano
fisico, lesdo  corporal ou
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consequéncias letais, por
ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo
motivo de for¢a maior ou caso
fortuito, os servicos contratuais
por dia e por unidade de
atendimento;

04

Manter funcionario sem
qualificagdo para executar o0s
servicos contratados, por
empregado e por dia;

03

Recusar-se a executar servico
determinado pela fiscalizagéo,
por servico e por dia;

02

Retirar funcionarios ou
encarregados do servico durante
0 expediente, sem a anuéncia
prévia do CONTRATANTE, por
empregado e por dia;

03

Para os itens a seguir, deixar de:

6

Registrar e controlar, diariamente,
a assiduidade e a pontualidade de
seu pessoal, por funcionario e por
dia;

01

Cumprir determinacdo formal ou
instrucdo complementar do 6rgao
fiscalizador, por ocorréncia;

02

Substituir empregado que se
conduza de modo inconveniente
ou ndo atenda as necessidades
do servigo, por funcionario e por
dia;

01

Cumprir quaisquer dos itens do
Edital e seus Anexos néo
previstos nesta tabela de multas,
apos reincidéncia formalmente

03
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notificada pelo érgéo fiscalizador,
por item e por ocorréncia;

10 Indicar e manter durante a 01
execucdo do contrato  0s
prepostos previstos no

Edital/contrato;

11 Providenciar treinamento para 01
seus funcionarios  conforme
previsto na relagéo de obrigactes
da CONTRATADA

9.5. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 138, Incisos I, Il e lll e da Lei n°® 14.133, as empresas ou
profissionais que:

9..5.1. Tenham sofrido condenacéo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

9.5.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

9.5.3. Demonstrem né&o possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos
ilicitos praticados

9.6. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa & CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei
n° 14.133, de 2021, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

9.7. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levara em consideragéo a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o principio da
proporcionalidade.

9.8. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

10 ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1 O custo estimado total da contratacao é de R$ 322.435,96 (trezentos e vinte e dois mil, quatrocentos e
trinta e cinco reais e noventa e seis centavos), para 24 meses, conforme valor médio da pesquisa
mercadoldgica.

11 ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1  As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignhados no Orcamento Geral da Uniéo.

11.2 A contratagdo sera atendida pela seguinte dotacao:
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) Elemento de Despesa: 6.2.2.1.1.01.33.90.037.002.

11.3 A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos aprovagéo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacédo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Natal, 02 de outubro de 2023.

Elaborado por:

Marilisi Alves dos Santos
Assessora Administrativa

Clécio de Souza Gois
Assessor de Atendimento e cadastro

De acordo,

Manoel Egidio da Silva Janior
Presidente do Coren-RN
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APENDICE | - ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES
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Estudo Teécnico Preliminar 8/2023

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 18/2023

2. Descricao da necessidade

2.1. O estudo técnico preliminar € um documento elaborado na fase do Planejamento que vista demonstrar a real
necessidade da Contratagdo, bem como encontrar alternativas possiveis para a contratacao;

2.2 A elaboracéo dos estudos técnicos preliminares constitui a primeira etapa do planejamento de uma contratacéo
(planejamento preliminar) e tem como objetivo assegurar a viabilidade técnica da contratagdo e embasar o termo
de referéncia, que somente é elaborado se a contratagéo for considerada viavel.

2.3 A terceirizagdo dos servicos de conservacgdo e limpeza torna-se necessdria haja vista a caréncia de servidores
para execuc¢do de atividades nao finalisticas. Assim, a prestacéo do servigo terceirizado sedia sua importancia no
apoio a realizagdo de atividades essenciais ao cumprimento da missao institucional desta Autarquia, ressaltando
gue a contratagdo se faz com fulcro no Art. 7° da Instrugdo Normativa N° 05, de 26 de maio de 2017 e posteriores
alteracdes, e no Decreto n° 2.271, de 7 de julho de 1997.

2.4 Os servigos de conservacéo e limpeza tem como beneficio direto assegurar ambientes limpos, saudaveis e
agradaveis para o bom desempenho das atividades da instituicdo, e indiretamente contribui ao cumprimento da
obrigacédo inarredavel da Administracdo em conservar e manter os bens publicos

2.5 Considerando que o Coren/RN é uma Autarquia de fiscalizagdo profissional , no qual possui dentre outras
funcdes a fiscalizagdo ao cumprimento da Lei do Exercicio Profissional e ainda, a emisséo , alteracado, exclusdo e
progressao da cadastro funcional ;

2.6 Considerando que, atualmente o Coren/RN possui 43.517 ( quarenta e trés mil , quinhentos e dezessete )
pessoas inscritas ( fonte : site do coren) em maio de 2022, entre as categorias de auxiliar de enfermagem ,
enfermeiro e técnico de enfermagem;

2.7 Neste contexto é evidente que as atividades da futura contratacdo sdo acessoérias, ndo se referindo as
atividades inerentes as categorias funcionais que envolvem o quadro de pessoal desta Autarquia.

2.8 A contratacdo pretendida tem consonancia com o planejamento estratégico desta Instituicdo, uma vez que
consta na sua programacao orgamentaria e financeira anual.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Assessoria de atendimento e Cadastro Clecio De Souza Gois

1de9



UASG 926526 Estudo Técnico Preliminar 8/2023

Assessoria Administrativa Marilisi Alves dos Santos

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

4.1 O licitante devera estar cadastrado e habilitado parcialmente no Sistema de Cadastramento de Fornecedores
— SICAF, situagdo que sera confirmada por meio de consulta on-line.

4.2 O licitante deve declarar a inexisténcia de fato superveniente que possa impedir a sua habilitagdo inclusive na
vigéncia do contrato, caso venha a ser contratado pelo COREN-RN.

4.3 O licitante deve apresentar Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, ou de execucao patrimonial emitida nos dltimos 90 (noventa) dias contados a partir da data
realizacdo da licitagcdo.

4.4 O licitante devera comprovar, por meio de atestado(s) de capacidade técnica emitido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, que tenha executado contrato(s) de servigos continuados em quantidades compativeis
com o pleiteado neste certame.

4.4.1 Sera aceito o somatorio de atestados, a fim de comprovar a quantidade minima de postos exigida,
desde que referentes a contratos executados concomitantemente.

4.4.2 Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo
menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, nos
termos do Acérddo TCU-Plenério n° 1.214/2013.

4.4.3 A apresentacdo de atestado comprovando que a CONTRATADA tenha executado servicos de
terceirizacdo compativeis em quantidade com o objeto licitado deve referir-se a periodo néo inferior a 1 (um)
ano, conforme art. 30, Il, da Lei n° 8.666/93.

4.5 O licitante devera apresentar, junto aos demais documentos de habilitagdo, declaracdo de que possui 0s
documentos infrarrelacionados ou de que reunira condicdes de apresenta-los no momento da assinatura do

contrato:

a. Declaragdo que instalara escritério na cidade de execugdo do servico ou em um raio maximo de até
150km da cidade onde se realizardo os servigos, caso ndo tenha sede, filial ou escritério na cidade em
questdo, dispondo de capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da
CONTRATANTE, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a sele¢do, treinamento, admissao e
demissao dos funcionéarios;

b. Programa de Prevencao de Riscos Ambientais — PPRA,;

c. Programa de Controle Médico em Saude Ocupacional — PCMSO;

d. Declaragédo de Visita Técnica realizada ou ndo realizada para conhecimento das instalacdes e local de
execuc¢do dos servicos;

e. Comprovante de criagdo de conta-depdsito vinculada, bloqueada para movimentagdo, que somente sera
movimentada para liberacdo do pagamento direto das verbas aos trabalhadores, conforme inciso | do Art 18
na Instru¢cdo Normativa N° 05, de 25 de maio de 2017.

4.6 A CONTRATADA deve colocar a disposicdo mao-de-obra empregada nos servigos com 0s seguintes requisitos
minimos:

a. Estar em dia com as obriga¢@es eleitorais e militares;

b. experiéncia minima de 06 ( seis ) meses na funcao;

c. Possuir atestado de sanidade fisica e mental e de bons antecedentes;

e. Possuir o ensino fundamental completo como escolaridade minima, para que seja possivel ler os rétulos

dos materiais que devem ser utilizados cotidianamente, além de conseguir ler e interpretar materiais escritos
de capacita¢do ou comunicados, avisos ou adverténcias que a empresa faga a(o) mesma(o).
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4.7 A CONTRATADA devera fornecer uniformes para seus funcionérios, bem como equipamentos individuais e
coletivos de seguranga que se fizerem necessarios para a execugao dos servigos.

4.8 O servigo possui natureza continuada, pois trata-se de atividade que influencia diretamente na boa execucao
das funcdes da instituicdo e sua interrupcdo pode afetar o atingimento de nosso objetivo institucional. Tratando-se
de contratacdo de méo-de-obra que ndo possuimos em nosso quadro e ja em extingdo no servico publico federal.

4.9 A contratacao ter4 um periodo de vigéncia inicial de 24 (vinte e quatro) meses, periodo padrdo para analise da
gualidade dos servigos prestados e decisdo de continuidade com a empresa contratada, podendo ser prorrogado no
interesse da Administragcéo até o limite de 10 anos , conforme o disposto na Lei n® 14.1333/2021.

4.10 Nao se faz necesséria a transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologias e técnicas
empregadas aplicaveis ao servigo pleiteado, tendo em vista que se trata de atividades rotineiras e conhecidas pelas
empresas do ramo. Essa agdo visa evitar que a nova empresa adote eventuais condutas inadequadas ou vicios da
anterior. Porém, caso constatada necessidade pela Administragdo, esta podera intervir e solicitar a empresa
vencedora que providencie capacitacdo para seus empregados, de modo que a partir deste treinamento, haja
correcdo e melhoria na prestagéo do servico, evitando problemas na execuc¢édo do contrato.

4.11 N&o ha limitacdes especificas de mercado, além do instruido neste processo.

4.12 Adotar, quando da execugdo dos servigos, as praticas de sustentabilidade previstas na Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 1,
de 19 de janeiro de 2010, e demais legislacdes em vigor, baseando-se na otimizacdo e economia de recursos e na reducdo da
poluicdo ambiental

4.13 Fornecer a seus empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para a execucdo dos servicos,
especialmente quanto aos equipamentos para a seguranga pessoal do trabalhador

4.14 Realizar programa interno de treinamento de seus empregados, nos 3 (trés) primeiros meses de execucdo contratual, para
reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e reducdo de producdo de residuos so6lidos, observadas as normas
ambientais vigentes;

4.15 Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sélidos;

4.16. O enquadramento da categoria profissional que serdo empregadas no servigo, dentro da Classificacdo Brasileira de
Ocupagdes (CBO), é o seguinte:

CBO 5143-20
4.17 Declaracdo do licitante de que tem pleno conhecimento das condi¢des necessarias para a prestacdo do servico.
4.18 As obrigacdes da Contratada e do Contratante estardo previstas no TR, utilizando o modelo da AGU

4.19 . Os servicos deverdo ser prestados das 7h as 17h. ( COM INTERVALO DO ALMOCO DE 01 HORA ) em virtude da
auséncia dos servicos no sabado.

4.20 A licitante deverad informar marca/modelo de cada material e equipamento a ser fornecido, bem como deverdo ser
apresentados catdlogos ou a descricdo completa fornecida pelo fabricante para cada um dos itens supracitados. Isso facilitara
a verificagdo e aceitacdo dos itens. Esse procedimento se justifica, para evitar queda na qualidade do material durante a execugao
contratual.

4.20.1 Qualquer alteracdo de marca/modelo devera ser requerida formalmente, com a devida justificativa e apresentada ao
fiscal técnico para andlise. A alteragdo somente sera valida apés a aprovacao do pleito

4.20.2 A Administracdo podera, ap6s analise, rejeitar parte ou todo o material que estiver fora das especificacdes ou mesmo
apresentarem baixa qualidade, mesmo que tenha sido aceito na fase licitatéria. Cabe registrar que a qualidade do produto néo é
passivel de verificacdo durante a fase licitatéria.

4.21 Deverdo ser previamente acordados com a Administragdo, entre outros:

4.21.10 horario de almoco dos funciondrios, evitando que todos almocem no mesmo horério.
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4.21.2 A empresa contratada devera apresentar o planejamento de férias dos funcionérios, 60 dias antes de finalizar o
periodo aquisitivo dos mesmos, para que a Administracdo possa analisar e realizar a devida aprovagdo. Qualquer necessidade de
alteracdo no planejamento deverd ser comunicado a Administracdo com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

4.21.2 Cabera a empresa contratada informar, com no minimo 20 dias antes do inicio das férias, o profissional que faréa a
substitui¢do. Junto a comunicagdo, devera ser encaminhada toda a documentacgdo exigida dos funcionarios no inicio do contrato.
Caso a documentacdo do ferista ndo seja enviada com antecedéncia, a Administracdo podera ndo aceitar que o profissional preste
0 servigo, até que seja encaminhada a documentacdo, registrando assim falta nos dias de auséncia de reposicgdo.

5. Levantamento de Mercado

5.1. Ao analisar as alternativas existentes, ponderando-se os encargos de cada uma delas, assim como os preceitos
legais implicitos em cada uma das op¢des, entende-se como formato mais adequado o apresentado por este estudo
técnico.

5.2. Apresenta-se como solugdo Unica, a possivel contratacédo de 05 ( cinco) Auxiliares de servigos gerais ;

5.3. Este tipo de contratagdo engloba juntamente com a mao de obra contratada os materiais inerentes a execugao
dos servigos. Trata-se de modelo ja difundido e recomendado na IN 05/2017 — SEGES/MPDG e IN 07/2018 —
MPOG, e . Este modelo se adequa a utilizacdo do Instrumento de Medigdo de Resultados — IMR com base na
gualidade/quantidade dos servigos prestados.

5.4. A solugéo Unica mostra-se mais interessante, uma vez que atende as determinagdes legais, reduz a dedicacéo
de forca de trabalho exclusiva para controle de materiais de consumo de manutengado, conferindo a CONTRATADA
o 6nus deste controle e mesmo assim mostrando-se a op¢do mais adequada para esse momento a instituicéo.

5.5. Ressalta-se que o modelo proposto também se adequa as atuais exigéncias dos érgaos de controle, quanto a
uma gestao de servicos por resultados, uma vez que a cobranca ao Instrumento de Medi¢do por Resultado
— IMR permite o alinhamento entre as necessidades da organizacdo e a qualidade dos servigos que estdo sendo
prestados.

6. Descricao da solucao como um todo

6.1. A empresa que vier a vencer o processo licitatorio devera prover servico especializado de Auxiliar de servigos
gerais , garantindo todos os insumos e equipamentos préprios necessarios a prestacao dos servigos e estipulados
nesse certame.

6.2. As atividades realizadas devem seguir o estipulado pela Classificagcdo Brasileira de Ocupa¢bes — CBO,
instituida com base legal na Portaria n° 397, de 10/10/2002, conforme adaptado a realidade da CONTRATADA nos
subitens a seguir:

6.3 Os servicos a ser executados deverdo seguir conforme a seguir :

1.1. Descricdo das Atividades/Servigos:
1.1.1. A prestacdo dos servigos, pela Contratada, de méo de obra treinada e
capacitada para prestar 0s servigos, a principio, na forma e condi¢g8es descritas neste
termo, considerando as informacdes contidas abaixo:
® Lavar a louca e utensilios utilizados para o café/cha: copos, jarras, xicara, bandeja e vasilhames, dentre
outros;
® Fazer alimpeza pia;
® Remover com pano Umido o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das
janelas, bem como dos demais mdveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc;
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Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;

Lavar e limpar os pisos dos sanitarios com Agua e usar saneante do sanitario desinfetante, realizando a
remocgdo de sujidades e outros contaminantes, mantendo-os em adequadas condi¢des de higiene durante
todo o horario previsto de uso, inclusive fazer a lavagem de bacias, assentos e cubas dos sanitarios com
saneante do sanitario desinfetante;

Varrer os pisos da area interna e externa, inclusive da calgada, removendo os detritos, acondicionando-os
apropriadamente e retirando-os para local apropriado da coleta de lixo;

Fazer a limpeza dos pisos com panos Umidos (utilizando produtos de limpeza adequados) em todos os
cémodos, inclusive das areas externas como: calgadas, estacionamentos e demais areas;

Limpar, com saneantes dos sanitarios, os pisos da copa e outras areas molhadas;

Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete, os sanitarios, sempre que necessario;

Retirar o p6 dos telefones e outros equipamentos, com flanela e produtos adequados;

Retirar o lixo trés vezes por dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-0s para o
local indicado e sempre que solicitado;

Regar todas as plantas dos vasos, jardineiras e jardins;

Abastecer o galdo de agua do bebedouro sempre que necessario

Passar pano imido nos balcdes e mesas

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria;

Limpar atrds dos méveis, armarios e arquivos;

Limpar com produtos adequados divisérias e portas;

Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool;

Lavar convenientemente, interna e externamente, janelas com vidragas, caixilhos, portas de vidros em geral,
aplicando-lhe produtos antiembacantes;

Lavar os cestos de lixo;

Limpar paredes e rodapés;

Remover manchas de paredes;

Higienizar bebedouros e filtros;

Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

Executar demais servigos considerados necessarios a limpeza das subsecdes.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1. A quantidade estimada dos servicos a serem contratados encontram-se na tabela abaixo, baseada no
documento de formalizacdo da demanda apresentado pelo setor requisitante deste processo.

= . Horas de
Posto local de lotagéo CBO Quantidade trabalho
Auxiliar de servigos gerais Natal 5143-20 2 44h semanal
Auxiliar de servicos gerais | L34 408 FeITos, 1 o145 50 3 30 h mensal
Caico e Mossoro

7.2 Os servigos que serao executados nas subsecdes de Pau dos Ferros, Caicé e Mossoré serd 02 duas vezes na
semana e com duracéo de 03 ( trés) horas a cada realizagdo de limpeza.

7.3 Informo ainda que os imoveis das subsec¢fes sao salas/ escritérios onde possuem uma area relativamente
pequena para que necessite de tempo maior para realizagéo do servico.

7.4. Constara ao Termo de Referéncia a estimativa de materiais de seguranca, equipamentos e insumos, a ser
realizada com base no contrato vigente com inclusdo de itens pontuais que se fizerem necessarios e néo tiverem
sido previstos anteriormente, observados pelo fiscal do contrato. Recomenda-se que haja previsdo de vistoria
(facultativa) no edital, caso o licitante tenha interesse de verificar as realidades no local e realizar sua proposta com
maior assertividade e seguranca possivel.
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COREN/RN - SUBSECAO PAU DOS FERROS

COREN/RN - SUBSECAO DE MOSSORO

SUBSECAO DE CAICO/RN
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8. Estimativa do Valor da Contratacao

8.1. A estimativa do valor da contratacdo, acompanhada dos pre¢os unitarios referenciais, das memoarias de calculo
e dos documentos que dao suporte a contratacdo se encontrardo em anexo ao processo no qual este Estudo
Técnico Preliminar esté vinculado, de acordo com a prerrogativa dada a Administragdo Publica pelo Inciso VI, IN 40
/2020 — SEGES/ME.

8.2. O valor da estimativa de contratacdo € de R$ 330.173,68 (trezentos e trinta mil, cento e setenta e trés mil reais e
sessenta e oito centavos).

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solugao
9.1. Os itens serdo agrupados, pois possuem caracteristicas semelhantes, dotando de maior celeridade e eficiéncia
as etapas procedimentais relativas a licitagdo, formalizacdo e gerenciamento dos contratos, com reflexos na

economia processual e financeira.

9.2. A contratacdo dos servigcos em grupo Unico por se tratar de Gnico item é a que melhor atende os interesses e
necessidades da Administracdo
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10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1. N&o se faz necessaria a realizagdo de contratages correlatas e/ou interdependentes para que o objetivo desta
contratagdo seja atingido.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento
11.1. A contratacao esté alinhada com o planejamento do Coren/RN;
11.2. A adocgdo de medidas facilitadoras no processo de geréncia dos contratos de servigos terceirizados e a

desoneracao através do ganho econdémico em escala foram necessarias na busca constante de melhoria da gestéo
dos processos e da eficiéncia do gasto publico.

12. Resultados Pretendidos

12.1. A contratacéo de servicos de limpeza e conservagdo mostra-se essencial e indispenséavel para manutencdo das condi¢des de
asseio e higiene necessarias para o desempenho das atividades administrativas no Coren/RN.

12.2 A presente contratagao busca a continuidade dos servigos que ja vem sendo executado.

13. Providencias a serem Adotadas

13.1. Nao ha nenhuma necessidade de adaptacao direta ao ambiente fisico para inicio das atividades desta tipologia
de servicos.

13.2. Faz-se necessario a capacitacao continua dos servidores, que lidardo com a gestéo e fiscaliza¢do do contrato,
com o objetivo de propiciar o conhecimento necessario a estes para que consigam realizar o0 mapeamento dos

riscos durante a gestdo do contrato e quando de cada renovacgdo, de realizar a fiscalizagdo direta do servigco
prestado, bem como todos os procedimentos necessarios para a boa conducéo e fiscalizagédo do contrato.

14. Possiveis Impactos Ambientais
14.1. Destaca-se a importancia da observancia dos critérios ambientais definidos no Item 4, no qual foi

elencada medidas de tratamento e/ou mitigadoras buscando sanar os riscos ambientais existentes durante a
prestacdo dos servicos.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Declara-se viavel a Contrata¢do nos moldes especificados .
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16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

MARILISI ALVES DOS SANTOS

Assessora Administrativa
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ANEXO Il — Descricédo Detalhada Métodos, Rotinas, Etapas, Procedimentos,
Frequéncia e Periodicidade

1. CLASSIFICACAO DO SERVIGCO

1.1 O servico é classificado, no Catdlogo de Servicos (CATSER) do Sistema Integrado de
Administrac@o de Servicos Gerais (SIASG), através do codigo 24023 — Auxiliar de Servigos de
Servigos Gerais.

1.1. Area/Servigo: Auxiliar de Servigos Gerais
1.1.1.Cargo: Auxiliar de servicos Gerais - (CBO 5143-20).
1.1.2.Quantidade: 05 (cinco).
1.1.3.Local de Prestacéo do Servico / Jornada de Trabalho:

1.1.4.0s servigos serdo prestados nas subsecdes do Conselho Regional de Enfermagem do Rio
Grande do Norte localizados nos enderecos abaixo:

a) Av. dos Geranios, 1805 — Lagoa Nova, Natal/RN CEP: 59.077-030;

b) Av. Cel. Martiniano, 990, sala 102, Centro, Caic6/RN CEP 59.300-000;

c) Av. Alberto Maranh&o, 1505, sl. 100, Centro, Mossoré CEP 59.600-005;

d) Rua Lafaiete Dibégenes, 91 — Centro, Pau dos Ferros/RN — CEP 59.000-000;

1.1.4.1. Os inicios e os términos da jornada de trabalho serdo estabelecidos conforme
necessidade da Contratante.

1.1.4.2. A jornada de trabalho para a sede Natal/RN tera duracdo de 44 (quarenta e quatro)
horas semanais, podendo ser cumprido de segunda-feira a sabado ou de segunda- feira
até a sexta-feira, de acordo com a necessidade da Instituicdo, respeitada a legislacao
vigente para os empregados que irdo desempenhar as atividades;

1.1.4.3. A jornada de trabalho para as subsec¢des dos Municipios de Natal, Pau dos Ferros e
Mossoré serd de acordo com o funcionamento das subsec¢fes, sendo estimado que os
servicos serdo realizados de 03 (trés) horas diarias por posto, duas vezes na semana numa
estimativa de 30 horas mensal, sendo faturado apenas o valor efetivo de horas trabalhadas,
tendo em vista que alguns meses existem apenas 04 semanas ;

1.1.4.4. O horario de trabalho poderd ser alterado a pedido da contratante, desde que
observados os limites de jornada de trabalho previsto na legislacéo vigente;

1.15. Reporta ao: Supervisor Administrativo e ou preposto, fiscal e Gestor de Contratos,
recebendo também notificagtes diretas do responsavel pela fungao para a execucao das tarefas
(conforme dispde o Art. 8°, Secéo lll, da Instrugdo Normativa 05/2017).
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Escolaridade/Qualificacao exigida:

1.1.7. Os colaboradores atuantes como Auxiliar de Limpeza deveréo possuir, minimamente,
ensino fundamental completo e experiéncia minima de 06 (seis) meses, comprovada em
carteira de trabalho; Requisitos Minimos: Conforme CBO 5143-20

1.1.8.Esta previsto um total minimo de 05 (cinco) colaboradores de Auxiliares de Limpeza, sendo que
um ird desempenharéa a fungdo de lavar banheiros, devendo ser remunerado com adicional de
insalubridade.

1.1.9.Descricao das Atividades/Servicos:

1.1.9.1. A prestacdo dos servigos, pela Contratada, de m&o de obra treinada e capacitada
para prestar os servicos, a principio, na forma e condi¢cdes descritas neste termo,
considerando as informacgdes contidas abaixo:

Lavar a louca e utensilios utilizados para o café/cha: copos, jarras, xicara, bandeja
e vasilhames, dentre outros;

Fazer a limpeza pia;

Remover com pano Umido o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras,
persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais moveis
existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc;

Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o p6;

Lavar e limpar os pisos dos sanitarios com agua e usar saneante do sanitario
desinfetante, realizando a remocdo de sujidades e outros contaminantes,
mantendo-os em adequadas condi¢des de higiene durante todo o horario previsto
de uso, inclusive fazer a lavagem de bacias, assentos e cubas dos sanitarios com
saneante do sanitario desinfetante;

Varrer os pisos da &rea interna e externa, inclusive da calgada, removendo os
detritos, acondicionando-os apropriadamente e retirando-os para local apropriado
da coleta de lixo;

Fazer a limpeza dos pisos com panos Umidos (utilizando produtos de limpeza
adequados) em todos os cdmodos, inclusive das areas externas como: calcadas,
estacionamentos e demais areas;

Limpar, com saneantes dos sanitarios, 0s pisos da copa e outras areas molhadas;

Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete, os sanitarios, sempre
gue necessario;

Retirar o pé dos telefones e outros equipamentos, com flanela e produtos
adequados;

Retirar o lixo 3 (trés) vezes por dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem
litros, removendo-os para o local indicado e sempre que solicitado;

Regar todas as plantas dos vasos, jardineiras e jardins;

Abastecer o galdo de agua do bebedouro sempre que necessario
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e Passar pano Umido nos balcées e mesas

e Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria;
e Limpar atras dos mdveis, armarios e arquivos;

e Limpar com produtos adequados divisérias e portas;

e Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool;

e Lavar convenientemente, interna e externamente, janelas com vidragas, caixilhos,
portas de vidros em geral, aplicando-lhe produtos antiembacantes;

e Lavar os cestos de lixo;

e Limpar paredes e rodapes;

e Remover manchas de paredes;

¢ Higienizar bebedouros e filtros;

e Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

e Executar demais servigos considerados necessarios a limpeza das subsecoes.

1.1.10. Condutas Exigidas dos Prestadores de Servigos:

1.1.10.1.  cumprir rigorosamente normas de comportamento profissional, técnicas de trabalho,
normas internas do COREN-RN e do servi¢co publico federal, bem como as instrucdes
repassadas pelo supervisor/encarregado administrativo e ou preposto e pelos
responséveis pela funcgao;

1.1.10.2. manter-se permanentemente ocupado, ndo devendo se afastar de suas atribuicdes,
principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros nao
autorizados;

1.1.10.3. manter tratamento cordial com os servidores e com os prestadores de servigos das
empresas terceirizadas, preservando, contudo, durante o expediente e nas dependéncias
do COREN-RN, o distanciamento necessario a boa execugéo do servi¢o, de modo a evitar
relacionamentos pessoais que desabonem a imagem da administragao;

1.1.10.4. zelar pela preservacéo do patriménio colocado a sua disposicéo para execucdo dos
servi¢cos, mantendo a higiene, a organizagao e a aparéncia do local de trabalho, solicitando
a devida manutencao, quando necessario;

1.1.10.5. sera necesséria, ainda, a apresentacdo de Termo de Confidencialidade e Sigilo,
conforme ANEXO IV, firmado por cada um dos empregados disponibilizados pela
CONTRATADA, assumindo que estes, nos termos do aludido documento, comprometem-
se a manter a confidencialidade e sigilo sobre todas as informacgdes juridicas e técnicas a
gue tiverem acesso, em virtude dos servigos prestados

1.1.10.6. ndo utilizar equipamentos de ordem particular (aparelhos de som, fones de ouvido e
outros), jogos ou passatempos que possam prejudicar a atencdo requerida ao servico,
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mantendo posturas condizentes, evitando comportamentos desleixados (gesticulacdes,
falar em tom alto e desagradavel e outros);

1.1.10.7.  os celulares para tratar de assuntos particulares ndo deverdo ser utilizados durante o
expediente, salvo em situacfes de urgéncia;

1.1.10.8. ndo utilizar ou guardar nos postos de trabalho objetos estranhos aos servigos, sejam
bens de servidores, de prestadores de servi¢cos ou de visitantes;

1.1.10.9.  primar pelo discreto, educado, eficiente, ético e imparcial tratamento a ser dispensado
as pessoas do setor de trabalho e ao publico em geral que se dirige ao COREN-RN;

1.1.10.10. né&o abordar diretores, conselheiros, servidores, prestadores de servicos, visitantes
para tratar de assuntos particulares, de servigo ou atinentes ao contrato, exceto se for ao
fiscal ou ao gestor do contrato, ao supervisor administrativo e ou preposto;

1.1.10.11. n&o participar, no ambito da contratante, de grupos de manifestacbes ou de
reivindicac¢des, ndo espalhar boatos nem tecer comentérios desairosos ou desrespeitosos
relativos a outras pessoas;

1.1.10.12. manter-se com o uniforme da empresa contratada durante todo o horario de
prestacdo de servico no COREN-RN, com boa aparéncia e asseio;

1.1.10.13. ndo serdo concedidos aos prestadores de servigos direitos tipicos dos servidores do
COREN-RN, tais como recessos, folga no dia do aniversario e outros;

1.1.11. Competéncias Pessoais:

Boa comunicacdo, discricéo, ética, prestativo, interessado, organizado, comprometido, pontual, agil, saber
priorizar, paciente, resiliente, capacidade de manter o controle emocional, capacidade de manter a atencéo,
produtivo, demonstrar respeito as pessoas e as normas, trabalhar em equipe, cuidar da aparéncia e da
higiene pessoal.

1.2. Estimativas individualizadas, estdo previstas nas planilhas de custos — conforme modelo do
Anexo Il .
1.3. O horario da jornada de trabalho e o intervalo para o almogo poderéo ser flexibilizados de

acordo com as necessidades do servigco e horario de expediente do Coren-RN.

1.4. Poderdo ser alterados, a qualquer momento, no interesse da Administracdo, os locais de
prestacao dos servicos, desde que mantido o municipio de origem, mediante notificagdo por escrito a
CONTRATADA, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias corridos.

1.5. O controle do cumprimento da carga horaria da méo de obra disponibilizada sera de inteira
responsabilidade da CONTRATADA, cabendo exclusivamente ao seu preposto o suprimento ou
substituicdo de recursos humanos nas ocorréncias de falta ou de interrup¢cdo no cumprimento da carga
horaria, independente da causa.

1.6. A prestacéo do servigo ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da contratada e
a Administracdo, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacéo
direta, ressalvadas as excecfdes previstas na IN 05/2017.
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Rotinas a serem cumpridas

A execugdo contratual observara as rotinas conforme descrito abaixo:

. Servicos de limpeza e conservacéo a serem executados DIARIAMENTE

a. Remover, com pano Umido, o p6é das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, caixilhos das
janelas, bem como dos demais moveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio,
etc.;

b. Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario
desinfetante, trés vezes ao dia;

c. Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de ceramica;

d. Varrer, passar pano umido e polir os balcGes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de
marmorite;

e. Varrer os pisos de cimento ao redor da edificagcéo e vias de acesso e calcadas;

f. Limpar com saneantes domissanitérios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas, trés
vezes ao dia;

g. Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando necessario;
h. Retirar o p6 do mobiliario com flanela e produtos adequados;
i. Limpar os elevadores com produtos adequados;

j. Passar pano Umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitérios antes e apés as
refeicdes;

k. Retirar o lixo trés vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-0s
para local indicado pela Administracao;

I. Deverd ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da
IN/MARE n° 6 de 3 de novembro de 1995;

m. Limpar os corrimaos;
n. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.
0. Lavar os cestos de lixo dos banheiros;

p. Limpar todas as esquadrias de madeira e metalicas (face interna e externa) e vidros aplicando
produto anti-embacante;

g. Remover teias de aranha;
r. Limpar os espelhos com pano umedecido com alcool;

s. Varrer as salas de aula, limpar as mesas e cadeiras, ao menos, 3 vezes ao dia ou quando solicitado
pelo Contratante.

t. Varrer e coletar detritos ao redor do edificio.
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Servicos de limpeza e conservacao a serem executados SEMANALMENTE;

a. Limpar atras dos méveis, armarios e arquivos;

b. Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de formica ou envernizadas;
c. Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;

d. Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos moveis encerados;
e. Limpar, com produto apropriado, as forrag8es de couro, plastico e tecidos em assentos e poltronas;
f. Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc.;

e. Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados com
detergente, encerar e lustrar;

f. Passar pano iumido com saneantes domissanitarios nos telefones;

g. Retirar o p6 e residuos, com pano Uumido, dos quadros em geral;

h Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.
i. Limpar todos os vidros da area interna e externa;

j- Varrer a area sextavada e a area com intertravados;

k. Coletar detritos na &rea verde com influéncia de ocupacéo;

Servigos de limpeza e conservacdo a serem executados MENSALMENTE, UMA VEZ.

a. Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

b. Limpar forros, paredes e rodapés;

¢ limpar persianas com produtos adequados, quando instaladas;
d. Remover manchas de paredes;

e. Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha,
enrolar, pantografica, correr, etc.);

f. Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o0 més.

g. Limpeza dos brises (quebra-sol), incluindo remocéo de teias de aranha.
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ANEXO Ill — Planilha de Custos e Formacéo de Precos

1. MODULO
Mé&o de obra
Mé&o de obra vinculada & execucéo contratual
Dados para composicdo dos custos referentes a mao de obra
Tipo de Servico (mesmo servico com caracteristicas distintas)
Classificacéo Brasileira de Ocupacdes (CBO)
Salario Normativo da Categoria Profissional
Categoria Profissional (vinculada a execucéo contratual)
Data-Base da Categoria (dia/més/ano)
Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servico.
Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.
Médulo 1 - Composicdo da Remuneracao
1 | Composicdo da Remuneracao Valor (R$)
Salario-Base
Adicional de Periculosidade
Adicional de Insalubridade
Adicional Noturno
Adicional de Hora Noturna Reduzida
Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
Outros (especificar)
Total
Nota 1: O M6dulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacdo do servigo no periodo
de 12 meses.
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diérios
Submddulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 | 13° (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
13° (décimo terceiro) Salario
Férias e Adicional de Férias

Total
Nota 1: Como a planilha de custos e formacdo de precos € calculada mensalmente, provisiona-se
proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificagcdo natalina e adicional de férias.
(Redacao dada pela Instrugdo Normativa n° 7, de 2018)

Nota 2: O adicional de férias contido no Submaddulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneracao que
por sua vez é divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Nota 3: Levando em consideracgéo a vigéncia contratual prevista no art. 57 da Lei n° 8.666, de 23 de junho de
1993, a rubrica férias tem como objetivo principal suprir a necessidade do pagamento das férias
remuneradas ao final do contrato de 12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogacao contratual, torna-se custo
néo renovavel. (Incluido pela Instrugdo Normativa n° 7, de 2018).

Submddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e
outras contribuicdes

2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicbes Percentual (%) Valor (R$)
INSS 20,00%
Saléario Educacéo 2,50%
SAT
SESC ou SESI 1,50%
SENAI - SENAC 1,00%
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SEBRAE 0,60%

INCRA 0,20%

FGTS 8,00%
Total

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicbes sdo aqueles
estabelecidos pela legislacéo vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servico ira variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco
médio, e de 3% de risco grave.
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submoédulo 2.1. (Redacdo dada pela Instrucéo
Normativa n° 7, de 2018).
Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

2.3 | Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
Transporte
Auxilio-Refeic@o/Alimentacdo
Assisténcia Médica e Familiar
Outros (especificar)

Total
Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago
pelo empregado).

Nota 2: Observar a previséo dos beneficios contidos em Acordos, Convencdes e Dissidios Coletivos de
Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 6° desta Instrugdo Normativa.

Quadro-Resumo do Mddulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)

2.1 |13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicbes
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios

Total
Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo (Redacdo dada pela Instrucdo Normativa n® 7, de 2018)
3 | Provisdo para Resciséo Valor (R$)

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢cdes sobre o Aviso Prévio

Trabalhado

Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Total

Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Nota 1:Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo

repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestacdo de servico estiver ausente, conforme as

previsdes estabelecidas na legislacdo. (Redacg&o dada pela Instrucdo Normativa n° 7, de 2018)

Submddulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais (Redagdo dada pela Instru¢cdo Normativa n° 7, de 2018)
4 | Proviséo para Rescisao Valor (R$)

Substituto na cobertura de Férias

Substituto na cobertura de Auséncias Legais

Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade

Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho

Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

Substituto na cobertura de outros (especificar)
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| Total | |
Submddulo 4.2 -Substituto na Intrajornada (Redacédo dada pela Instrugcdo Normativa n° 7, de 2018)
4.2 | Substituto na Intrajornada Valor (R$)

Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentacdo

Total

Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposi¢cao do Profissional Ausente (Redacdo dada pela Instrucéo
Normativa n° 7, de 2018)

4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1  [Substituto nas Auséncias Legais
4.2 [Substituto na Intrajornada
Total
Médulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
Uniformes
Materiais
Equipamentos
Outros (especificar)
Total

Nota: Valores mensais por empregado.
Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
Custos Indiretos

Lucro

Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)
C.2. Tributos Estaduais (especificar)
C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

M&o de obra vinculada a execuc¢ao contratual (valor por empregado)

\Valor (R$)

A [Mo6dulo 1 - Composi¢do da Remuneracao

B |Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

C |Mbddulo 3 - Proviséo para Rescisdo

D [Médulo 4 - Custo de Reposicado do Profissional Ausente

E [Médulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

F [Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro
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\Valor Total por Empregado

3. QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

. . tde. \Valor Pr to por \Valor Total do
IAI\F)JO de Servico \éﬂg;;rgggséo) por Srr?pereoglgzdos or Pgs?co oposto p Sctgi') Sd?E) Sorico(B) (D
Posto (C) (D)=(B xC) X E)

| (Slr?(;‘l’é%‘r’)l RS RS RS

\Valor Mensal dos Servicos (I + 11 + N)
4. QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
DESCRICAO VALOR (R$)
A |Valor proposto por unidade de medida *
B \Valor mensal do servico
C Valor global da proposta (Valor mensal do servi¢co multiplicado pelo

namero de meses do contrato)

D Mdédulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
E Médulo 5 - Insumos Diversos
Subtotal (A + B +C+ D+E)
F Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

\Valor Total por Empregado

Nota: Informar o valor da unidade de medida por tipo de servigo.
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ANEXO IV - Instrumento de Medicao de Resultados

1. METODOLOGIA DE AVALIACAO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

1.1. Pela prestacao dos servicos nas quantidades e prazos previstos no contrato, a contratada recebera
0 pagamento de no minimo 95% (noventa e cinco por cento) do valor previsto para o servico.

1.2. Considera-se valor previsto para o servico aquele expresso no contrato, devidamente atualizado,
para o item, subtraidas eventuais glosas por descumprimento de obrigacédo, tais como as relativas a
nao reposi¢ao do profissional ausente ou ndo prestacao do servico.

1.3. O pagamento dos 5% (cinco por cento) restantes serd realizado com base no resultado da
gualidade do servico prestado, através do IMR - Instrumento de Medi¢do de Resultados, assim
definido:

IMR - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS PARA OS SERVICOS -
IMPERFEICOES:

A qualidade de todos os servigos sera avaliada conforme procedimento estabelecido abaixo. O resultado da
avaliagdo da qualidade do servico implicar4d no redimensionamento do pagamento por meio do seguinte
Instrumento de Medicéo de Resultados - IMR:

LISTA DE

Indicador 02: Lista de ImperfeicOes

Item
Finalidade
Meta a cumprir
Instrumento de
Medic&o
Forma de
acompanhamento
Periodicidade
Inicio da vigéncia
Mecanismo de
célculo

Faixas de ajuste no

Sancdes

Descricao
Avaliar a existéncia de imperfeicdes na execuc¢ao contratual
Pontuacéo inferior a 05

Formulario de Lista de
fiscalizag&do do contrato

Imperfeicbes preenchido pela

Acompanhamento rotineiro e conferéncia de documentos

Mensal
Data de assinatura do contrato

Cada imperfeicdo corresponde a uma pontuacéo. Ao fim do
més a pontuacéo é somada

01 a 05 pontos - nenhuma reduc¢éo no pagamento mensal
06 pontos - reducao de 1% no valor mensal

07 pontos - reducao de 2% no valor mensal

08 pontos - reducao de 3% no valor mensal

09 pontos - reducao de 4% no valor mensal

10 ou mais pontos - reducéo de 5% no valor mensal

Caso a pontuacdo seja superior a 10 por trés meses
consecutivos, sera aplicada adverténcia.

Pontuacéo maior que 15 implica multa de 2% do valor total do
contrato
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Pontuacéo maior que 15 por trés meses consecutivos torna o
contrato passivel de rescisdo e aplicacdo de sancdo por
inexecucao parcial referente ao restante da vigéncia

As falhas ou imperfeicBes serdo aferidas mensalmente pela Equipe de Fiscalizagdo com base na seguinte

lista que expressa as falhas e a correspondente pontuagéo:

Apoio Administrativo: Auxiliar de servicos gerais

Critério

Deixar de executar alguma das atividades/ servigos,
conforme descricdo das atividades — anexo |- Termo de
Referéncia do Edital.

N&o cumprir rigorosamente normas de comportamento
profissional.

Afastar-se de suas atribui¢des, principalmente para atender
chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros néao
autorizados;

Nao manter tratamento cordial com os servidores, com 0s
prestadores de servigos ou publico

N&o zelar pela preservagdo do patrimdnio colocado a sua
disposicdo para execucao dos servigos.

Utilizar equipamentos e/ou tarefas de ordem particular
(aparelhos de som, fones de ouvido e outros), jogos ou
passatempos que possam prejudicar a atencao requerida ao
servico, quando a incompatibilidade for apontada pelo fiscal
do contrato.

Deixar o posto de trabalho desocupado por mais de 5 (cinco)
minutos, injustificadamente.

N&o guardar sigilo dos assuntos pertinentes ao servico.

N&o manter-se com o uniforme da empresa contratada
durante todo o horério de prestagdo de servico no COREN-
RN, com boa aparéncia e asseio;

Atraso recorrente! dos empregados (falta de pontualidade).

1Consideram-se recorrentes, 0s atrasos superiores a 2 dias
por més.

Pontos Forma de pontuacéo e
atribuiveis observacdes

3 Por ocorréncia.
2 Por més

1 Por ocorréncia.
2 Por ocorréncia.
2 Por ocorréncia.
2 Por ocorréncia.

Por ocorréncia.
Caso o posto fique desocupado
2 durante todo o dia, ser& aplicada
a pontuacgdo sobre a ndo
substituicdo do empregado.

3 Por ocorréncia.

Por ocorréncia.

1 Por profissional, por més
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Outras falhas ou imperfeicbes que serdo aferidas mensalmente pela Equipe de Fiscalizacdo sobre a
CONTRATADA, com base na seguinte lista que expressa as falhas e a correspondente pontuacao:

Critério

N&o Manter a documentacéo de habilitacdo atualizada
(certiddes vencidas no SICAF e nos sitios dos 6rgéos
emissores)

N&o apresentar a fiscalizag&o a carteira de trabalho
assinada no primeiro més de servi¢o do profissional

Manter profissional sem qualificacdo para executar 0s
servicos contratados, mesmo apds notificacdo pelo
contratante

Deixar de repor os uniformes e equipamentos de
protecdo individual nos prazos e condi¢cfes exigidos
neste termo de referéncia

Permitir a presenca de profissional sem uniforme, com
uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem
cracha

Deixar de Efetuar a reposicdo de profissionais faltosos

Suspender ou interromper, salvo por motivo de for¢a
maior ou caso fortuito, os servi¢os contratuais

Deixar de recolher FGTS e INSS referente & méo de
obra alocada na execucdo do servigco, nos prazos
exigiveis

Deixar de Disponibilizar saldrios (inclusive o
pagamento de férias), vale-transporte e/ou vale
refeicdo no prazo exigido

Pontos
atribuiveis

15

15

15

15

Forma de pontuacéo e observacdes

Por més

Por més e aplicada em dobro a partir
do segundo més, quando persistir a
falha

Por dia, enquanto persistir o problema

Aplicavel a cada dia de atraso

Aplicavel a cada dia de constatagdo da
falha

Por profissional e por dia.

A pontuagcdo sera aplicada sem
prejuizo da glosa decorrente da néo
prestacéo do servi¢o no dia

Por dia.

A pontuagcdo sera aplicada sem
prejuizo da glosa pelo fato de o servico
nao ter sido prestado

Pontuacéo a cada més de atraso

Pontuacéo a cada dia de atraso

Pagina 3|5

Rua dos Geranios, 1805, Lagoa Nova, Conjunto Mirassol - CEP. 59077-040 Natal-RN Tele: (84) 99802-0862
E-mail: cpl@coren.rn.gov.br

Home page: http://www.coren.rn.gov.br



http://www.coren.rn.gov.br/
mailto:cpl@coren.rn.gov.br

*

AN Coren®

Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Nort

PREGAO ELETRONICO N° 16/2023

A pontuacdo total mensal sera utilizada para dimensionar o pagamento de todos 0s servicos por meio da
aplicacao das faixas de ajuste no IMR acima. Assim, esse indicador ndo servira para redimensionamento do
valor de cada servico isolado, mas de todos 0s previstos no contrato.

A pontuacédo sera consolidada até o pendltimo dia Util do més e entdo informada a empresa, por meio de
notificacdo, contendo o detalhamento da pontuacao e os valores a serem faturados.

Cabe exclusivamente a contratada comprovar o fornecimento e reposi¢ao dos uniformes e equipamentos de
protecdo individual, bem como promover a adequada orientagéo e conscientiza¢cdo quanto ao seu uso correto.

N

Cabe exclusivamente a contratada comprovar que cumpre pontualmente as obrigacdes sociais,
previdenciarias e trabalhistas, por meio dos documentos previstos neste termo de referéncia e no contrato,
além de outros eventualmente exigidos pela fiscalizacdo, caso previstos na legislacédo aplicavel. A avaliacdo
desse critério serd baseada nas obriga¢des ja exigiveis, na forma da legislagéo vigente.

Independentemente da pontuacdo ou dos descontos possiveis serd permitida a abertura de processo
administrativo sancionador na ocorréncia de qualquer das imperfei¢cbes apontadas no presente IMR, desde
gue justificada e demonstrada a insuficiéncia da aplicagdo do IMR ou se previsto também como infragdo
passivel de multa no edital ou qualquer de seus anexos.

MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
Aplicam-se as disposi¢bes da IN 5/2017 quanto a fiscalizacéo.

Imediatamente ap6s a assinatura do contrato a contratada deve enviar representante para reunir-se com
representantes do COREN-RN, para esclarecer no minimo os seguintes pontos:

O objeto do contrato;

A forma de comunicacdo entre as partes, que devera ocorrer primordialmente entre representantes da
organizacao e o preposto da contratada;

As providéncias previstas para a insercéo da contratada na organizacao;
O modelo de execuc¢éo do objeto;

O modelo de gestdo do contrato, que inclui a forma de acompanhamento dos trabalhos (e.g. mediante
relatorios de prestacao dos servigos entregues pela contratada e reunides mensais entre as partes);

As formas de recebimento provisoério e definitivo;
As sanc®es e glosas apliciveis;
Os procedimentos de faturamento e pagamento;

A contratada devera informar, por escrito, a fiscalizacdo, endereco de e-mail (correio eletrbnico), por meio do
qual serdo efetuadas as notificacBes mais importantes.

E obrigago da contratada confirmar o recebimento das notificagbes enviadas por e-mail.
Caso ndo haja a confirmacéo, a notificacao sera entregue ao preposto, com comprovagao de recebimento.

O contratante pode utilizar também, a seu critério, correspondéncia escrita diretamente aos responsaveis
legais da contratada.

A notificacdo de falhas na execucdo dos servicos sera feita preferencial e diretamente ao preposto da
contratada, com coleta do seu "Ciente".

Os servicos serdo pagos com base nos quantitativos efetivamente prestados durante o més, além de os
valores serem redimensionados com base na qualidade do servico prestado.
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No caso dos servicos contratados por postos de trabalho, admite-se a flexibilizacdo da execucéo da atividade
ao longo do horario de expediente, vedando-se a realizacéo de horas extras ou pagamento de adicionais ndo
previstos nem estimados originariamente no ato convocatorio.

Quando necessario, as glosas serdo efetuadas com as seguintes formas de calculo:

Servicos contratado por posto de servigo: o célculo da glosa por dia de ndo prestacdo do servico sera
obtido a partir da divisdo do valor mensal do servigo pela quantidade de dias Uteis no més, que, para
simplificagéo processual, sera definido em 22 dias no caso de jornada de segunda a sexta-feira e 25 dias no
caso de jornada de segunda a sabado.

No caso de glosa pelo ndo fornecimento de material previsto no contrato, a glosa sera realizada com
base no custo do insumo, adicionado do CITL, apresentados na proposta da contratada.
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ANEXO V - Modelo de Termo de Confidencialidade e Sigilo

Eu, Nome, CPF, assumo o compromisso de manter a confidencialidade e sigilo sobre todas as informacdes
juridicas e técnicas a que tiver acesso, em virtude dos servicos que presto nas dependéncias do(a)
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE RN, situado(a) na Rua da Gardénias, n°® 1805, Bairro
Candeléria, Natal/RN.

Referente ao meu contrato de trabalho firmado junto a empresa
, CNPJ

Através deste Termo de Confidencialidade e Sigilo, comprometo-me:

1. A ndo utilizar as informagdes confidenciais a que tiver acesso, para gerar beneficio proprio exclusivo e/ou
unilateral, presente ou futuro, ou para o uso de terceiros;

2. A ndo efetuar nenhuma gravacao ou cépia da documentagéo confidencial a que tiver acesso;

3. A nédo apropriar para mim ou para outrem de material confidencial e/ou sigiloso da tecnologia que venha a
ser disponivel,

4. A ndo repassar o conhecimento das informacgdes confidenciais, me responsabilizando por todas as pessoas
gue vierem a ter acesso as informages, por meu intermédio, e me obrigando, assim, a ressarcir a ocorréncia

de qualquer dano e / ou prejuizo oriundo de uma eventual quebra de sigilo das informag&es fornecidas.

Por ser verdade, firmo a presente.

Natal, de de 2023

Assinatura
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ANEXO VI — Minuta de Termo de Contrato

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGCO COM DISPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA
EM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

NO

..l..., QUE FAZEM ENTRE SI

O CONSELHO

REGIONAL DE ENFERMAGEM DE DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, POR INTERMEDIO E A EMPRESA

O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO RIO GRANDE DO NORTE, com sede no(a) , situado
na Avenida Romualdo Galvéo, N558, Barro Vermelho, CEP: 59.022-100, em Natal/RN, inscrito no CNPJ sob
0 n° 08.506.339/0001-76, neste ato representado por seu presidente MANOEL EGIDIO DA SILVA JUNIOR,
portador do CPF n° 423.417.284-72 e RG n° 732.292 SSP/RN e por seu Tesoureiro, JOSE ROCHA NETO,
Brasileiro, portador do CPF n°® 035.986.364-74 , doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa
XXXXXX, CNPJ XXXXXXX, localizado na XXXXXXX, representada neste ato por XXXXXXXX, portador do
CPF n® XXXXXX, RG n° XXXXXXXXXX, aqui denominada apenas CONTRATADA, consoante com o
Processo de Pregéo eletrénico n° xxx/2022, em observancia as disposi¢des pela Lei Federal n® 8.666, de 27

de junho de 1993, em sua atual reda¢éo, mediante as seguintes clausulas e condi¢cdes.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a contrata¢do de servigos continuos de apoio administrativo, sob
0 regime de execucdo indireta de m&o de obra com dedicagédo exclusiva para sede do COREN-RN,
conforme detalhado neste Termo de Referéncia, anexo | do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregao, identificado no predmbulo e a proposta
vencedora, independentemente de transcri¢&o.

1.3. Objeto da contratacao:

ITEM
(SERVICO)

LOCAL DE
EXECUCAO

QUANTIDAD
E/
POSTOS

HORARIO/
PERIODO

CARGA
HORARIA

VALORES
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2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital,com inicio na data de
........... [ic....l........ @ encerramento em ...........[.........[.........., podendo ser prorrogado por interesse das
partes até o limite de 10 ( dez) anos , desde que haja autorizacéo formal da autoridade competente e
seja observado o disposto no Anexo IX da IN SEGES/MP n.° 05/2017, atentando, em especial, para o
cumprimento dos seguintes requisitos:

2.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servicos tem
natureza continuada;

2.1.2. Seja juntado relatdrio que discorra sobre a execucao do contrato, com informacdes
de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém
interesse na realizacdo do servico;

2.1.4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso
para a Administracéo;

2.1.5. Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na
prorrogacéo;

2.1.6. Seja comprovado que o contratado mantém as condig¢des iniciais de habilitacéo.

2.1.7. A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado serd no percentual maximo
de 1.94% no primeiro ano e, em caso de prorrogacao do contrato, o percentual maximo
dessa parcela sera de 0,194% a cada ano de prorrogacao, a ser incluido por ocasido da
formulacdo do Termo Aditivo, nos termos da Lei n. 12.506/2011;

2.1.8. Sejam excluidos outros custos ndo renovaveis pagos ja quitados no contrato.
2.2. A CONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorroga¢éo contratual.
2.3. A prorrogacgéo de contrato devera ser promovida mediante celebrac¢éo de termo aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. O valor mensal da contratacéo € de R$.......... (.....), perfazendo o valor total de R$....... (....).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratacao.

4. CLAUSULA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes desta contratacao estao programadas em dotacao orcamentaria prépria, prevista
no orcamento do Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Norte, para o exercicio de 2022, na
classificacdo abaixo:

6.2.2.1.1.01.33.90.037.099 - Outros Servicos Terceirizados
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4.1. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas da
mesma natureza, cuja alocacédo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condicdes a ele referentes encontram-se
definidos no Edital e no Anexo XI da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

5.2. A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sera no percentual maximo de 1.94% no primeiro
ano e, em caso de prorrogacao do contrato, o percentual maximo dessa parcela sera de 0,194% a cada
ano de prorrogacao, a ser incluido por ocasido da formulacdo do Termo Aditivo, nos termos da Lei n.
12.506/2011.

6. CLAUSULA SEXTA — REPACTUACAO- REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO
AMPLO

6.1. Visando a adequacgdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no
subitem que se seguira, o valor consignado neste Termo de Contrato sera repactuado, competindo a
CONTRATADA |justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memoria de célculo e
planilhas apropriadas para andlise e posterior aprovacao da CONTRATANTE, na forma estatuida no
Decreto n°® 2.271, de 1997, e nas disposi¢cfes aplicaveis da Instru¢cdo Normativa SEGES/MPDG n° 5, de
2017.

6.2. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao
principio da anualidade do reajustamento dos pre¢os da contratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da méo de obra e os custos decorrentes dos insumos
necessarios a execugao do servico.

6.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

6.3.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional:
a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencao coletiva de trabalho, vigente a
época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato;

6.3.2. Para os insumos discriminados na planilha de custos e formacédo de precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do Ultimo reajuste aprovado por
autoridade governamental ou realizado por determinacéo legal ou normativa;

6.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de precos do mercado: a partir da data limite
para apresentacéo das propostas constante do Edital.

6.4. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da ultima
repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como Ultima
repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que
celebrada ou apostilada.

Pagina 3|8

Rua dos Geranios, 1805, Lagoa Nova, Conjunto Mirassol - CEP. 59077-040 Natal-RN Tele: (84) 99802-0862
Home page: http://www.coren.rn.gov.br E-mail: cpl@coren.rn.gov.br


http://www.coren.rn.gov.br/
mailto:cpl@coren.rn.gov.br

*

AN Coren®

Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Nort

PREGAO ELETRONICO N° 16/2023

6.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacado encerra-se na data da prorrogacao contratual
subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencéo coletiva que fixar os novos custos de méo de obra
da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato,
caso néo haja prorrogagéo.

6.6. Caso a CONTRATADA néo solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado,
ocorrera a preclusdo do direito a repactuagao.

6.7. Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacgéo s6 podera ser
pleiteada apés o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

6.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convengédo coletiva anterior, em relagdo aos custos
decorrentes de méo de obra;

6.7.2. do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacao
legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formagéo de precos
gue estejam diretamente vinculados ao valor de precgo publico (tarifa);

6.7.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relacao
aos custos sujeitos a variacao de precos do mercado;

6.8. Caso, na data da prorrogacédo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou
convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a CONTRATANTE ou a
CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogagdo para resguardar o direito futuro a repactuacado, a ser exercido tdo logo se disponha dos

valores reajustados, sob pena de precluséo.

6.9. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas,
arepactuacao deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convencdes
coletivas das categorias envolvidas na contratacéo.

6.10. E vedada a inclus&o, por ocasiéo da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, Acordo,
Convencdo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

6.11. A CONTRATANTE néo se vincula as disposi¢es contidas em Acordos, Dissidios ou Convencdes
Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da
empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos nao previstos em lei, tais
como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para
0s insumos relacionados ao exercicio da atividade.

6.12 Quando a repactuacdo referir-se aos custos da médo de obra, a CONTRATADA efetuara a
comprovacao da variacao dos custos dos servigcos por meio de Planilha de Custos e Formacéo de Precos,
acompanhada da apresentagéo do novo acordo, dissidio ou convengéo coletiva da categoria profissional
abrangida pelo contrato. A planilha deverd ser enviada também em formato eletrénico e aberto que
permita a edicdo, para a realizacdo das conferéncias necessérias.

6.13 Quando a repactuacéo se referir aos custos sujeitos a variacdo dos precos de mercado
(insumos ndo decorrentes da mao de obra), a CONTRATADA demonstrara o respectivo aumento por
meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, considerando-se a aplicagdo do indice de
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reajustamento IPCA/IBGE (indice Nacional de Precos do Consumidor Amplo) , mediante a aplicac&o da
seguinte formula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V (I-1°/1I° onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual do servigo a ser reajustado;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data fixada para
entrega da proposta da licitagao;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

6.14 No caso de atraso ou néo divulgacdo do indice de reajustamento, a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importancia calculada pela udltima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a CONTRATADA obrigada a apresentar
memoria de calculo referente ao reajustamento de pre¢os do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

6.15 Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos insumos sera, obrigatoriamente, o
definitivo.

6.16 Caso o indice estabelecido para a repactuacdo de insumos venha a ser extinto ou de qualquer forma
ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo
entdo em vigor.

6.17 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo.

6.18 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacfes ter8o suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

6.18.1 a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

6.18.2 em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessédo das préximas repactua¢des futuras; ou

6.18.3 em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacao

envolver revisdo do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo,
dissidio ou convencéo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensacéo do pagamento devido, assim como
para a contagem da anualidade em repactuac6es futuras.

6.19 Os efeitos financeiros da repactuacéo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relacao a diferenga porventura existente.

6.20 A decisédo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados
a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variacao dos custos, podendo ser prorrogado, se
necessario.

6.21 O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA n&o cumprir os atos
ou apresentar a documentacdo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovacdo da variagdo dos
custos.
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6.22 As repactuacdes poderdo ser formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem
com a prorrogacao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

6.23 O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que
se mantenha a proporcdo de 5% (cinco por cento) em relacdo ao valor contratado, como condicdo para a
repactuacéo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUGAO

7.1. A CONTRATADA prestara garantia no valor de R$ ...............  CHTT ), Na presente
contratacéo, conforme regras constantes do Termo de Referéncia, anexo do Edital.

8. CLAUSULA OITAVA — REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

8.1. O regime de execucdo dos servigcos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que
serdo empregados e a fiscalizacdo pela CONTRATANTE sao aqueles previstos no Termo de Referéncia,
anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA - DEVER DE SIGILO E GUARDA DAS INFORMACOES
9.1. A CONTRATADA mantera em sigilo os dados cadastrais a que tiver acesso sob pena de
responsabilidade civil, criminal e administrativa, sem prejuizo da aplicagdo de indenizag&o por

danos causados.

9.2. A CONTRATADA compromete a ndo utilizar os dados recebidos para nenhum outro fim que
nao seja o do presente Convénio.

9.3. Eventuais dados repassados ou acessados ndo poderdo ser repassados a terceiros.

10. CLAUSULA DECIMA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

10.1. As obrigacdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA s&o aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — SANCOES ADMINISTRATIVAS.

11.1. As sancg0es relacionadas a execucdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia,
anexo do Edital.
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12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESCISAO

12.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no art. 78 da Lei n°
8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagao
das sanc¢des previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

12.2. Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a CONTRATADA
o direito a prévia e ampla defesa.

12.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa
prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666, de 1993.

12.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
12.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.4.3. Indenizacdes e multas.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VEDACOES

13.1. E vedado & CONTRATADA:
13.1.1. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacao financeira;

13.1.2. interromper a execuc¢do dos servigos sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993,
bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MPDG n° 05, de 2017.

14.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cbes contratuais, 0s acréscimos ou
supressfes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

14.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢fes contidas na Lei
n° 8.666, de 1993, na Lei n® 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposic¢des contidas na Lei n®8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas
e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO

16.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no Diario
Oficial da Uniéo, no prazo previsto na Lei n°® 8.666, de 1993.
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17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — FORO

17.1. E eleito o Foro da Justica Federal da Sec&o Judiciaria do Rio Grande do Norte para dirimir os litigios
que decorrerem da execuc¢do deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliacdo,
conforme art. 55, §2° da Lei n° 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias de

igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por duas testemunhas.
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ANEXO IX = Termo de Vistoria

ORGAO:

Pelo presente atestado, declaro conforme disposi¢des do art. 219 do Cadigo Civil, que efetuei a visita técnica
relativa ao objeto do presente certame licitatério, e que estou ciente de todas as informacgGes e condicdes
para a execucado deste objeto, conforme especificado no instrumento editalicio e seus anexos.

Local , de de XXXX.

Empresa licitante:

CNPJ:

Nome legivel do representante legal:
Assinatura do representante legal:
VISTO DO ORGAO:
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FOTOS DAS SUBSECOES

Subsegao de Caico
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Subsec¢ao de Mossord
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Subsecao de Pau dos Ferros
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ANEXO VIl - Modelo de Declaracdo de Disponibilidade de Instalacdo de Escritério

Declaro sob as penas da Lei, para fins de Qualificacdo Técnica da proposta apresentada para o Pregéo
Eletrénico n°XXXXX— Processo XXXXXXX, que a empresa (nome da empresa), inscrita no CNPJ n.°
................ , por intermédio de seu representante legal, 0(a) Sr.(a) ........cccccveeeeeriieesiieesniieennns, portador(a) do
RG NOiiieie e, edo C.P.F. N2 i, , possui/instalara escritério na cidade de
Natal/RN, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados a partir da vigéncia do contrato,
em cumprimento ao disposto no item 10.6, ‘a’, do anexo VIl da IN SLTI/MP n°® 05/2017.

( ) escritdrio na cidade de Natal/RN na condi¢éo de:

( ) matriz

() filial

localizada no seguinte enderec¢o: (preencher com o logradouro, nimero, complemento, bairro e CEP do
escritorio).

[Obs.: Caso a licitante j& disponha de matriz, filial ou escritério no local definido, devera declarar a
instalacdo/manutencdo do escritorio.]

Local/Data

Assinatura do representante legal
(Carimbo da empresa)

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor
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ANEXO VIII - Autorizacdo Para Solicitacdo de Abertura de Conta Bancéria Vinculada em Nome da
Empresa

(NOME DO REPRESENTANTE DA LICITANTE), portador (a) da Carteira de
Identidade n° e do CPF n° , como representante devidamente constituido
da licitante (Nome da empresa) , para fins do disposto no edital de Pregao
Eletrénico n® XXXX, em cumprimento ao disposto nos incisos Il e IV do art. 19-A da Instrugdo Normativa n°
02/2008 SLTI/MPOG, AUTORIZA a Uniao, representada pelaXXX , em Natal/RN, CNPJ n° 09.203.665/0001 -
77, situada na Rua das Gardénias, 1805, Lagoa Nova, Natal/RN durante todo o periodo da vigéncia do
contraton® ........ /2022, a solicitar junto a Instituicado Bancaria Oficial a ser oportunamente nominada, a abertura
de conta corrente vinculada, bloqueada para movimentagao, exceto quando autorizada pelo COREN/RN, em
nome desta empresa, com a finalidade de depositar mensalmente os valores correspondentes as provisdes
previstas no edital de Pregao Eletronico n® xxx.

Observagao: Esta autorizagao devera ser assinada pela licitante vencedora na data de assinatura do Contrato.
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