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CONTRATANTE (UASG)
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO RIO GRANDE DO NORTE
(926526)

OBJETO

Contratagdo, por meio de formagédo de Ata de Registro de Precos, para a
prestacao de servigos de Apoio Administrativo — Terceirizacao de Mao de
Obra - (motorista, auxiliar administrativo nivel médio, vigilante armado e
auxiliar de servigcos gerais), a serem executados com regime de dedicacao
exclusiva de mao de obra.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO
R$ 1.317.440,88

DATA DA SESSAO PUBLICA
Dia 19/02/2026 as 10:00h (horario de Brasilia)

CRITERIO DE JULGAMENTO:
Menor preco global

MODO DE DISPUTA:
Aberto
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Coren-RN

*

AN Coren®

Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Norte

Fl.

PREGAO ELETRONICO N° 90001/2026

Sumario

(R B (O X @ 1= N i I ORI 3
2. DA PARTICIPAGAO NA LICITAGAO. .....oo ittt ettt en et es s s s enenes 3
3. DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO.........ccccceveverercrenne 5
4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA. ..ottt ettt 7
5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES. .8
6. DA FASE DE JULGAMENTO..... .ottt et e e e et e e e e e e e s e nb e e e e e annreas 12
7. DA FASE DE HABILITAGAO. .....oouiiiiieeeeeeeeeee ettt e et s sttt sesesene 15
8. DOS RECURSOS.......cooiie ittt ettt et e bt e bt sa e e e aa b et e s be e e st et e s be e e sere e e ane e e e enneenanneea 18
9. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES.......cooioioeeeeeeeeeeeeeeeee e 18
10. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO.........ccooviriiiiieeeieiee e 21
11. DAS DISPOSICOES GERAIS........ocooieicteeeieeeeeee ettt s ettt en s s nee 21

Pagina 2|23

Rua dos Geranios, 1805, Lagoa Nova, Conjunto Mirassol - CEP. 59077-040 Natal-RN Telefone: (84) 99802-0862
Home page: http://www.coren.rn.gov.br E-mail: cpl@coren.rn.gov.br



mailto:cpl@coren.rn.gov.br
http://www.coren.rn.gov.br/

Coren-RN

Fl.

*t"

AN Coren®

Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Norte

PREGAO ELETRONICO N° 90001/2026

EDITAL

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO RIO GRANDE DO NORTE
PREGAO ELETRONICO N° 90001/2026.

(Processo Administrativo n® 41/2025)

Torna-se publico que o(a) Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Norte
(Coren-RN), entidade fiscalizadora do exercicio profissional ex vi da Lei n°® 5.905, de 12 de julho de 1973,
sediado(a) na Av. dos Geranios, 1805, Conj. Mirassol, Lagoa Nova, Natal/RN, CEP 59.077-030, realizara
licitagdo, na modalidade PREGAOQ, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de
2021, e demais legislacao aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo é a contratagao de empresa, por meio de Ata de Registro de pregos,
para a prestagcao de servicos de Apoio Administrativo - Terceirizacdo de Mao de Obra - (motorista, auxiliar
administrativo nivel médio, vigilante armado e auxiliar de servigcos gerais), a serem executados com regime
de dedicagao exclusiva de mao de obra, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
Edital e seus anexos.

1.2. A licitagdo sera realizada em grupo unico, formados por 26 itens, conforme tabela constante no
Termo de Referéncia, devendo o licitante oferecer proposta para todos os itens que o compbéem.

2. DA PARTICIPAGAO NA LICITAGAO

2.1. Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo
Federal (www.gov.br/compras).

211. Os interessados deverdo atender as condigbes exigidas no cadastramento no Sicaf até o
terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente
ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade
promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda
que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informagao,
devendo proceder, imediatamente, a corregédo ou a alteragédo dos registros tdo logo identifique incorregéo ou
aqueles se tornem desatualizados.
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2.4, A nédo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitagao.

2.5. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para
as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n°® 14.133, de 2021, para o agricultor familiar,
o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei
Complementar n® 123, de 2006 e do Decreto n.° 8.538, de 2015.

2.6. N&o poderéao disputar esta licitagéo:
2.6.1. aquele que nao atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.6.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a licitagcao versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.6.3. empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboragéo do projeto basico ou
do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista
ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.6.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar
da licitagdo em decorréncia de sang¢ao que lhe foi imposta;

2.6.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.6.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por
submisséo de trabalhadores a condigbes analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes
nos casos vedados pela legislagao trabalhista;

2.6.8. agente publico do 6rgao ou entidade licitante;

2.6.9. pessoas juridicas reunidas em consorcio;

2.6.10. Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao;
2.6.11. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdo do contrato

agente publico do érgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagbes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da
legislagédo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9°da Lei n® 14.133, de 2021.

2.7. O impedimento de que trata o item 2.6.4 sera também aplicado ao licitante que atue em substituicao
a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangéo a ela aplicada, inclusive a
sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagao
fraudulenta da personalidade juridica do licitante.
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2.8. A critério da Administragdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa a que
se referem os itens 2.6.2 e 2.6.3 poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da
contratagdo, de execugao da licitagcdo ou de gestdao do contrato, desde que sob supervisao exclusiva de
agentes publicos do 6rgéo ou entidade.

2.9. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.

2.10. O disposto nos itens 2.6.2 e 2.6.3 ndo impede a licitagdo ou a contratagdo de servigo que inclua
como encargo do contratado a elaboragdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratagdes
integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugao.

2.11. Em licitagbes e contratagbes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperagéo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com
recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que
integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidbnea nos termos da
Lei n® 14.133/2021.

212. A vedacao de que trata o item 2.6.8 estende-se a terceiro que auxilie a condugéo da contratagédo na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.

3. DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

3.1. Na presente licitagdo, a fase de habilitagdo sucedera as fases de apresentagdo de propostas e
lances e de julgamento.

3.2. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com o preco
ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario
estabelecidos para abertura da sessao publica.

3.3. Caso a fase de habilitagao anteceda as fases de apresentagéo de propostas e lances, os licitantes
encaminhardo, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os documentos de
habilitagdo e a proposta com o prego ou o percentual de desconto, observado o disposto nos itens 7.1.1 e
7.13.1 deste Edital.

3.4. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do sistema, que:

3.4.1. esta ciente e concorda com as condi¢gdes contidas no edital e seus anexos, bem como de
que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega
em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatoério;

3.4.2. nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre € ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIII, da Constituicao;

3.4.3. nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto
nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;
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3.4.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado

da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.5. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema
eletrdnico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n°® 14.133, de 2021.

3.6. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos
estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.°
14.133, de 2021.

3.6.1. no item exclusivo para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalagédo do campo “nao” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

3.6.2. nos itens em que a participagdo nao for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “n&do” apenas produzira o efeito de o licitante n&o ter direito ao
tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006, mesmo que microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

3.7. A falsidade da declaragdo de que trata os itens 3.4 ou 3.6 sujeitara o licitante as sang¢des previstas
na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.8. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipotese de a fase de habilitagdo
anteceder as fases de apresentagéo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitagao
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséao publica.

3.9. Nao havera ordem de classificagdo na etapa de apresentagdo da proposta e dos documentos de
habilitagao pelo licitante, 0 que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sessao publica e
da fase de envio de lances.

3.10. Seréo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentagao de propostas, apods a fase de envio de lances.

3.11. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor
final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e obedecera
as seguintes regras:

3.11.1. a aplicacao do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances,
que incidira tanto em relagao aos lances intermediarios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor
oferta; e

3.11.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso
estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

3.12. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera ser
alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.12.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de
julgamento por menor prego; e

3.12.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando
adotado o critério de julgamento por maior desconto.
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3.13. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item 3.11
possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgao ou entidade promotora da licitagao,
podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos érgaos de controle externo e interno.

3.14. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema
eletrénico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo énus decorrente da perda de negdécios
diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua desconexao.

3.15. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que
possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

41.1. valor unitario e total do item;
4.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.3. Nos valores propostos estardao inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execug¢ao do
objeto.

4.4, Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo |he assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegagéo de
erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

4.5, Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotagdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos
doze meses.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na
fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

4.7. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se beneficiar do
regime de tributacao pelo Simples Nacional.

4.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas
contidas, em conformidade com o que dispbe o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢cao.

4.8.1. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentagao.

4.8.2. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;

4.8.3. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco ja decorrente da aplicacao
do desconto ofertado devera respeitar os pregos maximos previstos no item 4.9.
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4.9. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragao por parte dos contratados
pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido processo legal, gerar
as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogdo das medidas necessarias ao exato
cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso 1X, da Constituicdo; ou condenagéo dos agentes publicos
responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia
de superfaturamento por sobreprec¢o na execugéo do contrato.

4.10. Em se tratando de servigos com fornecimento de m&o de obra em regime de dedicagéo exclusiva, o
licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas que
regem as categorias profissionais que executardo o servigo e as respectivas datas bases e vigéncias, com
base na Classificagdo Brasileira de Ocupagdes — CBO.

4.11. Em todo caso, devera ser garantido o pagamento do salario normativo previsto no instrumento
coletivo aplicavel ou do salario-minimo vigente, o que for maior.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sesséo publica, por meio de sistema
eletrdnico, na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando for o
caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséao publica.

5.3. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

54. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item

5.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessao e as regras estabelecidas no Edital.

5.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado
pelo sistema.

5.8. O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em
relagao aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de
1%. (Um por cento).

5.9. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos apés o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

5.11. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa “aberto”, os
licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogagdes.

511.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do
periodo de duragao da sessao publica.
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5.11.2. A prorrogacgéo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois

minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogagéo,
inclusive no caso de lances intermediarios.

5.11.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sesséo publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de
classificagao.

5.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagdo a proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir
o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocagoes.

5.11.5. Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermediarios.

5.12. Caso seja adotado para o envio de lances no pregéo eletrénico o modo de disputa “aberto e
fechado”, os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

5.12.1. A etapa de lances da sesséo publica tera duragéo inicial de quinze minutos. Apds esse
prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apdés o que transcorrera o
periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a
recepgao de lances.

5.12.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para que o
autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até 10% (dez por cento) superiores
aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

5.12.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o seu
ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

5.12.4. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condigbes definidas neste item, poderdo os
autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificagdo, até o maximo de trés, oferecer
um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.12.5. Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.13. Caso seja adotado para o envio de lances no pregéo eletrbnico o modo de disputa “fechado e
aberto”, poderéo participar da etapa aberta somente os licitantes que apresentarem a proposta de menor
prego/ maior percentual de desconto e os das propostas até 10% (dez por cento) superiores/inferiores
aquela, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, até o encerramento da sesséo e
eventuais prorrogagoes.

5.13.1. Nao havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condi¢des definidas no item 5.13, poderao
os licitantes que apresentaram as trés melhores propostas, consideradas as empatadas, oferecer novos
lances sucessivos.

5.13.2. A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do
periodo de duragdo da sesséo publica.
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5.13.3. A prorrogacgéo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois

minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogagéo,
inclusive no caso de lances intermediarios.

5.13.4. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sesséo publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de
classificagao.

5.13.5. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagdo a proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir
o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocagoes.

5.13.6. Apés o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermediarios.

5.14. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os
lances segundo a ordem crescente de valores.

5.15. N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

5.16. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serédo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificagcao do licitante.

5.17. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregao, o sistema
eletrdnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

5.18. Quando a desconexado do sistema eletrbnico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apos decorridas vinte e quatro horas da
comunicacgao do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgagao.

5.19. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.20. Em relagéo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita
Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as microempresas e
empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada,
se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o
disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°® 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n® 8.538, de
2015.

5.20.1. Nessas condi¢des, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo
consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.20.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5
(cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica para tanto.

5.20.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou nao
se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
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pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagao,
para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.20.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado
sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

5.21. So6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da
fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.21.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.21.1.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta
em ato continuo a classificacao;

5.21.1.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverao
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigacgdes previstos nesta Lei;

5.21.1.3. desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente
de trabalho, conforme regulamento;

5.21.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagbes dos
6rgaos de controle.

5.21.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos
produzidos ou prestados por:

5.21.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgao ou entidade
da Administragdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagado realizada por érgao ou
entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

5.21.2.2. empresas brasileiras;
5.21.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

5.21.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de
dezembro de 2009.

5.22. Encerrada a etapa de envio de lances da sessado publica, na hipétese da proposta do primeiro
colocado permanecer acima do prego maximo ou inferior ao desconto definido para a contratagdo, o
pregoeiro podera negociar condigdes mais vantajosas, apés definido o resultado do julgamento.

5.22.1. A negociagao podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagdo
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagao, for desclassificado
em razao de sua proposta permanecer acima do prego maximo definido pela Administragao.

5.22.2. A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.
5.22.3. O resultado da negociagédo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do

processo licitatorio.
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5.22.4. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas,

envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagao realizada, acompanhada, se for
o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste
Edital e ja apresentados.

5.22.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.23. Apds a negociagao do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacao e julgamento da proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado
em primeiro lugar atende as condigbes de participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n°®
14.133/2021, legislagao correlata e no item 2.6 do edital, especialmente quanto a existéncia de sangao que
impeca a participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1. SICAF;

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

6.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio
majoritario, por forga da vedagéo de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas,
o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n® 3/2018, art. 29, caput)

6.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros. (IN n°® 3/2018, art. 29, §1°).

6.3.2. O licitante sera convocado para manifestagao previamente a uma eventual desclassificagéo.
(IN_n° 3/2018, art. 29, §2°).

6.3.3. Constatada a existéncia de sangdo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de
condigao de participagao.

6.4. Na hipotese de inversdo das fases de habilitagdo e julgamento, caso atendidas as condigbes de
participagao, sera iniciado o procedimento de habilitagao.

6.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade com a
Lei Complementar n° 123/2006.

6.6. Verificadas as condi¢cdes de participacdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacgao ao objeto e a compatibilidade do
preco em relagdo ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos, observado o
disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.
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6.7. Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagao exclusiva, a
fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, informa-se que foram utilizados os seguintes
acordos, dissidios ou convengdes coletivas de trabalho no calculo do valor estimado pela Administragao:

6.7.1. Convencgao Coletiva de Trabalho com Registro no MTE n° RN000035/2023 — Sindicato das
Empresas de Asseio, Conservagéao e Limpeza Urbana Publica e Privada do Estado do Rio Grande do
Norte - SEAC/RN e Sindicato dos Trabalhadores em Asseio, Conservagao, Higienizagdo e Limpeza
Urbana do Estado do Rio Grande do Norte - SINDLIMP.

6.7.2. O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima nao é (s&do) de utilizagdo obrigatdria pelos
licitantes, mas, ao longo da execugdo contratual, sempre se exigira o cumprimento dos acordos,
dissidios ou convengdes coletivas adotados por cada licitante/contratado.

6.8. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

6.8.1. contiver vicios insanaveis;

6.8.2. nao obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.8.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo definido para a
contratacao;

6.8.4. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

6.8.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos,

desde que insanavel.

6.9. No caso de bens e servigos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores
a 50% (cinquenta por cento) do valor orgado pela Administragéo.

6.9.1. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, s6 sera considerada apés diligéncia do
pregoeiro, que comprove:

6.9.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.9.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.10. Em contratagdo de servigos de engenharia, além das disposigdbes acima, a analise de
exequibilidade e sobreprego considerara o seguinte:

6.10.1. Nos regimes de execugéo por tarefa, empreitada por prego global ou empreitada integral,
semi-integrada ou integrada, a caracterizagdo do sobreprego se dara pela superagdo do valor global
estimado;

6.10.2. No regime de empreitada por prego unitario, a caracterizagdo do sobrepreco se dara pela
superacgao do valor global estimado e pela superagdo de custo unitario tido como relevante, conforme
planilha anexa ao edital;

6.10.3. No caso de servigos de engenharia, serao consideradas inexequiveis as propostas cujos
valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor orgado pela Administragéo,
independentemente do regime de execugéo.

6.10.4. Sera exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85% (oitenta
e cinco por cento) do valor or¢gado pela Administragéo, equivalente a diferenga entre este ultimo e o valor
da proposta, sem prejuizo das demais garantias exigiveis de acordo com a Lei.
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6.11. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.

6.12. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos
unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacao de Pregos elaborada pela Administragéo, o licitante
classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os
respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de n&o aceitagdo da proposta.

6.12.1. Em se tratando de servicos de engenharia, o licitante vencedor sera convocado a
apresentar a Administragdo, por meio eletrénico, as planilhas com indicagdo dos quantitativos e dos
custos unitarios, seguindo o modelo elaborado pela Administragao, bem como com detalhamento das
Bonificagdes e Despesas Indiretas (BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores
adequados ao valor final da proposta vencedora, admitida a utilizagdo dos pregos unitarios, no caso de
empreitada por prego global, empreitada integral, contratagdo semi-integrada e contratagédo integrada,
exclusivamente para eventuais adequagdes indispensaveis no cronograma fisico-financeiro e para
balizar excepcional aditamento posterior do contrato.

6.12.2. Em se tratando de servigcos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagéo
exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e indicada pela Administracao, o licitante devera indicar a
produtividade adotada e a quantidade de pessoal que sera alocado na execugéo contratual.

6.12.3. Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administragdo como referéncia, ou
nao estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato convocatério, o licitante
devera apresentar a respectiva comprovagao de exequibilidade;

6.12.4. Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela
Administragcado como referéncia, desde que ndo alterem o objeto da contratagdo, ndo contrariem
dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade,
comprovem a exequibilidade da proposta.

6.12.5. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequagéao técnica da metodologia empregada
pela contratada, visando assegurar a execug¢ao do objeto, desde que mantidas as condigbes para a justa
remuneragao do servico.

6.13. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A
planilha poderd ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que nZo haja
majoragdo do pregco e que se comprove que este € o bastante para arcar com todos os custos da
contratacao;

6.13.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que n&o alterem a
substancia das propostas;

6.13.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregdo a indicagdo de
recolhimento de impostos e contribuigbes na forma do Simples Nacional, quando nao cabivel esse
regime.

6.14. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser
colhida a manifestacéo escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.
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6.15. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacdo de amostra, o licitante classificado em primeiro
lugar devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de nido aceitagdo da
proposta.

6.16. Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horario de realizagao do procedimento
para a avaliagdo das amostras, cuja presenga sera facultada a todos os interessados, incluindo os demais
licitantes.

6.17. Os resultados das avaliagdes serao divulgados por meio de mensagem no sistema.

6.18. No caso de nao haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita pelo
Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificagdes previstas neste Edital, a proposta do
licitante sera recusada.

6.19. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado nao for(em) aceita(s), o Pregoeiro
analisard a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-a com a
verificagdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificagdo de uma que atenda as
especificagdes constantes no Termo de Referéncia.

7. DA FASE DE HABILITAGAO

71. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagédo, serdo exigidos para fins de habilitagdo, nos termos
dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.1.1. A documentagédo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e
econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

7.2. Quando permitida a participagcdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados
em traducéo livre.

7.3. Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para fins de
assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos exigidos para a habilitagdo seréo
traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n°® 8.660, de
29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados
ou embaixadas.

7.4. Quando permitida a participagdo de consorcio de empresas, a habilitagdo técnica, quando exigida,
sera feita por meio do somatério dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitagao
econdmico-financeira, quando exigida, sera observado o somatério dos valores de cada consorciado.

7.41. Se o consorcio nao for formado integralmente por microempresas ou empresas de pequeno
porte e o termo de referéncia exigir requisitos de habilitagdo econdmico-financeira, havera um acréscimo
de 15 % (Quinze por cento) para o consorcio em relagéo ao valor exigido para os licitantes individuais.

7.5. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em original, por copia
ou por arquivo digital.
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7.6. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser substituidos por registro cadastral
emitido por 6rgao ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na
Lei n°® 14.133/2021.

7.7. Sera verificado se o licitante apresentou declaragdo de que atende aos requisitos de habilitagéo, e o
declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei (art. 63, |, da Lei n°
14.133/2021).

7.8. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagcdo, a declaragdo de que
cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

7.9. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaragdo de que suas propostas
econbmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengodes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

7.10. Considerando que na presente contratagdo a avaliagdo prévia do local de execugdo é
imprescindivel para o conhecimento pleno das condigbes e peculiaridades do objeto a ser contratado, o
licitante deve atestar, sob pena de inabilitagdo, que conhece o local e as condigbes de realizagdo do
servigo, assegurado a ele o direito de realizagdo de vistoria prévia.

7.10.1. O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela Administracao data
e horario exclusivos, a ser agendado conforme subitem 4.27 do Termo de Referéncia, anexo | do Edital,
de modo que seu agendamento ndo coincida com o agendamento de outros licitantes.

7.10.2. Caso o licitante opte por ndo realizar vistoria, podera substituir a declaragdo exigida no
presente item por declaragdo formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do conhecimento
pleno das condigbes e peculiaridades da contratagéo.

7.11. A habilitagédo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

7111, Somente havera a necessidade de comprovagéo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relagao a integridade do
documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN n° 3/2018, art. 4°, §1°, e art. 6°, §4°).

7.12. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-
los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informagédo, devendo proceder, imediatamente, a
corre¢do ou a alteragao dos registros tdo logo identifique incorregdo ou aqueles se tornem desatualizados.
(IN n® 3/2018, art. 7°, caput).

7.12.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no
momento da habilitagdo. (IN n°® 3/2018, art. 7°, paragrafo unico).

7.13. A verificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletrOnicos oficiais de 6rgédos e entidades emissores de
certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.

7.13.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que n&o estejam contemplados no Sicaf serao
enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 2 (duas) horas, prorrogavel por igual
periodo, contado da solicitagdo do pregoeiro.
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7.13.2. Na hipétese de a fase de habilitagdo anteceder a fase de apresentagdo de propostas e

lances, os licitantes encaminhardo, por meio do sistema, simultaneamente os documentos de habilitagao
e a proposta com o prego ou o percentual de desconto, observado o disposto no § 1°do art. 36 e no § 1°
do art. 39 da Instrucdo Normativa SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

7.14. A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita em
relacéo ao licitante vencedor.

7.14.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia
somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e
apenas do licitante mais bem classificado.

7.14.2. Respeitada a exceg¢do do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de
habilitagdo anteceder as fases de apresentagéo de propostas e lances e de julgamento, a verificagao ou
exigéncia do presente subitem ocorrera em relagédo a todos os licitantes.

7.15. Apds a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a
apresentacao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN 73/2022,

art. 39, §4°):

7.15.1. complementagao de informagbes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e
desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

7.15.2. atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das
propostas;

7.16. Na analise dos documentos de habilitagdo, a comisséo de contratagdo podera sanar erros ou falhas,
que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada,
registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagdo e classificagao.

7.17. Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuracdo de uma
proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 7.13.1.

7.18. Somente serao disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante cuja
proposta atenda ao edital de licitagdo, apos concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

7.19. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno
porte somente sera exigida para efeito de contratagédo, e ndo como condigdo para participagéo na licitagdo
(art. 4° do Decreto n° 8.538/2015).

7.20. Quando a fase de habilitagdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo cabera
exclusdo de licitante por motivo relacionado a habilitagdo, salvo em razdo de fatos supervenientes ou s6
conhecidos apoés o julgamento.

8. DOS RECURSOS

8.1. A interposicado de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacao ou inabilitagdo de
licitantes, a anulagéo ou revogacao da licitagao, observara o disposto no art. 165 da Lei n° 14.133, de 2021.

8.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimag&o ou de lavratura da ata.
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8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagdo ou
inabilitagao do licitante:

8.3.1. a intengao de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;
8.3.2. 0 prazo para a manifestacao da intengao de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez) minutos.
8.3.3. 0 prazo para apresentagdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimagéo ou de

lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitagao;

8.3.4. na hipétese de adogéo da inverséo de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei n° 14.133, de
2021, o prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimacdo da ata de
julgamento.

8.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo préoprio do sistema.

8.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo recorrida, a qual
podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar
recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis,
contado do recebimento dos autos.

8.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

8.7. O prazo para apresentagao de contrarrazées ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias
uteis, contados da data da intimacao pessoal ou da divulgagdo da interposicao do recurso, assegurada a
vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

8.8. O recurso e o pedido de reconsideragao terado efeito suspensivo do ato ou da deciséo recorrida até
que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

8.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletrdnico
https://www.coren.rn.gov.br/licitacoes.

9. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGCOES

9.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

9.1.1. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame ou nao entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

9.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

9.1.2.1. nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;
9.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel,

9.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
9.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

9.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagcdes do edital;
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9.1.3. nao celebrar o contrato ou n&do entregar a documentagdo exigida para a contratacao,

quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a aceitar
ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;

9.1.4. apresentar declaragdo ou documentacgao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao
falsa durante a licitacao

9.1.5. fraudar a licitacao

9.1.6. comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

9.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

9.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

9.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
9.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao
9.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

9.2. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administragcdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar
aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes san¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

9.2.1. adverténcia;

9.2.2. multa;

9.2.3. impedimento de licitar e contratar e

9.2.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos

determinantes da punigio ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade.

9.3. Na aplicagédo das sangdes serdo considerados:

9.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida.

9.3.2. as peculiaridades do caso concreto

9.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

9.3.4. os danos que dela provierem para a Administragao Publica

9.3.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos 6rgaos de controle.

9.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado,
recolhida no prazo maximo de 60 (sessenta) dias Uteis, a contar da comunicagéo oficial.

9.4.1. Para as infracdes previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do
valor do contrato licitado.

9.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 e 9.1.8, a multa sera de 15% a
30% do valor do contrato licitado.
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9.5. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

9.6. Na aplicagdo da san¢édo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimagéo.

9.7. A sangao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das
infragdes administrativas relacionadas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, quando n&o se justificar a imposigéo de
penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no &mbito da Administragao Publica
direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos.

9.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 e 9.1.8, bem
como pelas infragbes administrativas previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3 que justifiquem a imposigéo de
penalidade mais grave que a sangéo de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo
previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021.

9.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou em
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no item
9.1.3, caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a
imediata perda da garantia de proposta em favor do 6érgao ou entidade promotora da licitagao, nos termos
do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

9.10. A apuragao de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de licitar e contratar e de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdo de processo de
responsabilizagdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatério para, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagéo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que
pretenda produzir.

9.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagdo das sangdes de adverténcia, multa
e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagéo, o qual sera dirigido a autoridade que
tiver proferido a deciséo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara
0 recurso com sua motivagao a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20
(vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

9.12. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideragdo da aplicagdo da sangédo de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimacao, e
decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

9.13. O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo recorrida até
que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

9.14. A aplicacdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de
reparagao integral dos danos causados.
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10. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagéo da Lei
n® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (irés) dias uteis antes da data da abertura do
certame.

10.2. A resposta a impugnacgao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrénico oficial
no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

10.3. Aimpugnacéo e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados por forma eletrénica, através do
e-mail: cpl@coren.rn.gov.br/licitacoes.

10.4. As impugnacgdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

10.4.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo € medida excepcional e devera ser
motivada pelo agente de contratagéo, nos autos do processo de licitagao.

10.5. Acolhida a impugnacéao, sera definida e publicada nova data para a realizagao do certame.

11. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

11.1. Sera divulgada ata da sessao publica no sistema eletrénico.

11.2.  Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impecga a realizagdo do
certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente,
no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em contrario, pelo
Pregoeiro.

11.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observardo o horario
de Brasilia - DF.

11.4. A homologacéo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacéo.

11.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que nao comprometam o interesse da Administracédo, o principio da
isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagéo.

11.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugao
ou do resultado do processo licitatorio.

11.7.  Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. So6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

11.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse
publico.

11.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.
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11.10. O Edital e seus anexos estao disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP) e endereco eletronico https://coren.rn.gov.br/licitacoes.

11.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
11.11.1. ANEXO | — Termo de Referéncia;
11.11.2. ANEXO Il — Minuta de Ata de Registro de Precos;
11.11.3. ANEXO IIl - Minuta de Termo de Contrato.

Natal, 02 de fevereiro de 2026

Helton Tarcisio de Oliveira Silva
Agente de Contratacao
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ANEXO | — Termo de Referéncia
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@ Compras.gov.or UASG 926526

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMANGEM - RN

Termo de Referéncia 1/2024

Informacées Basicas

Numero do artefato UASG Editado por Atualizado em

1/2024 926526-CONSELHO REGIONAL DE ENFERMANGEM - RN MARILISI ALVES DOS SANTOS 30/01/2026 14:11 (v 4.9)
Status

CONCLUIDO

Outras informacdes

. Numero da Processo
Categoria ~ . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servigo continuado sem 312024

dedicacdo exclusiva de mdo de obra

1. Definicao do objeto

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo, por meio de formacdo de Ata de Registro de Precos, para a prestacdo de servicos de Apoio Administrativo - Terceirizacdo de Mao de
Obra - (motorista, auxiliar de servigos gerais , auxiliar administrativo nivel médio e vigilante armado ), a serem executados com regime de dedicacao
exclusiva de mdo de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condices e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

VALOR
. TOTAL
ITEM |ESPECIFICACAO |[LOCAL CATSER |UNIDADE DE|QUANTIDADE |VALOR
MEDIDA UNITARIO
1 Auxiliar Natal/RN 5380 POSTO 12
Administrativo
2 Auxiliar Mossor6/RN [5380 POSTO 02
Administrativo
5380
3 Auxiliar Pau dos POSTO 01
Administrativo Ferros
5380
4 Auxiliar Caic6/RN POSTO 01
Administrativo
5 Motorista categoria [Natal/RN 5380 POSTO 02
B
6 Natal/RN 5380 DIARIAS 240
Motorista diaria
categoria B
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Estimativa média de
10 (dez) diarias
mensais,
totalizando 240
(duzentas e
quarenta) diarias
anuais, podendo
haver a solicita¢do
simultinea de até
02 (dois) motoristas
s conforme a
demanda, para
atendimento de
deslocamentos  no
municipio de Natal
/RN

7 Natal 5380 POSTO 01
Auxiliar de Servigos
Gerais ( ASG) -
Com Insalubridade

8 Auxiliar de Servigos |Natal 5380 POSTO 01
Gerais ( ASG)

9 Auxiliar de Servigos |Mossord 5380 POSTO 01
Gerais ( ASG)

10 Auxiliar de Servigos |Caico 5380 POSTO 01
Gerais ( ASG)

11 Auxiliar de Servigos |Pau dos 5380 POSTO 01
Gerais ( ASG) Ferros

12 Natal 5380 Horas 1.500

Profissional de
Seguranca Armada

04 horas diarias

1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 60 meses contados da assinatura do Contrato, prorrogdvel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e
107 da Lei n°14.133, de 2021.

1.4. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que visa o atendimento das necessidades da Autarquia, de forma continua e por mais de um
exercicio financeiro, no que se refere ao apoio técnico aos empregados Publicos no cumprimento eficiente das suas atribui¢des e competéncias. A
realizacdo continua dos servigos representa um suporte ao funcionamento das atividades do Coren/RN cuja interrup¢do poderia comprometer a
qualidade dos servigos prestados a sociedade. Os servicos continuos podem ter seus contratos prorrogados até o limite de 10 anos, conforme expresso no
Art. 107 da Lei 14.133/2021

1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da contratagdo.
1.6 A execugdo contratual terd inicio em até 5 (cinco) dias tteis apés a assinatura do contrato.

1.7 O primeiro conjunto de uniforme, cujas caracteristicas estdo definidos em itens abaixo , devera ser entregue aos colaboradores dentro do prazo de 10
(dez) dias corridos, a contar do inicio da prestacdo dos servicos.

1.8 No prazo de até 72 (setenta e duas) horas antes do inicio da execucdo do contrato, a contratada deve apresentar relacdo dos empregados que serdo
alocados a prestacdo dos servigos, para providéncias do Coren/RN quanto a identificacdo prévia dos terceirizados

1.9 Para a composicdo das Planilhas de custos, os licitantes deverdo utilizar as seguintes convengoes coletivas :

a) Auxiliar de servicos gerais :

CONVENGCAO COLETIVA RN 00009/2025 - GRUPO 01 E 02.

SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO, CONSERVACAO, HIGI]::NIZA(;AO E LIMPEZA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

b) Profissional de Seguranca Armada
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CONVENGAO COLETIVA RN 199/2025

SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE SINDESP/RN
c) Profissional de auxiliar Administrativo

CONVENGAO COLETIVA RN 00009/2025 - GRUPO V

SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO, CONSERVAGAO, HIGIENIZAGCAO E LIMPEZA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

2. Fundamentacdo da contratacao

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentagdo da Contratagcdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2 O objeto da contratacdo estd previsto no Plano de Contrata¢cdes Anual 2025, conforme consta das informagoes basicas desse termo de referéncia.

3. Descricao da solucao

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo
de Referéncia, consiste na contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos continuados de apoio administrativo para atender a sede Natal e
subsecoes do Coren/RN , de acordo com a necessidade existente em cada uma delas, a ser realizada de forma indireta, por postos de trabalho, com
dedicacgdo exclusiva de mao de obra.

3.2 A terceirizagdo dos servigos estd em conformidade com a sistemdtica que ji vem sendo adotada pelo Coren/RN nos tltimos anos e que se encontra
balizada em diversos normativos que vinculam a Administracdo Publica a optar pela terceirizagdo para o atendimento da demanda por apoio
administrativo.

3.3 O(s) servico(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns) e enquadrado(s) como servi¢o(s) continuado(s), conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.

3.4 Quanto a natureza o objeto pode ser definido como de natureza continuada, pois sdo servigos essenciais para assegurar o continuo funcionamento da
Instituicdo, estendendo-se, portanto, por mais de um exercicio financeiro. A previsao da possibilidade de prorrogacdo contratual se justifica em razdo de
0 objeto se enquadrar como servi¢o continuado, tendo em vista que compreende a prestacdo do servigo (obrigacdo de fazer), sendo um servigo auxiliar,
necessario ao 6rgdo para o desempenho de suas atribuigdes, cuja interrupgdo pode vir a comprometer no funcionamento das atividades finalisticas do
orgdo.

3.5 O servigo é de natureza comum, posto que todas as atividades serdo desempenhadas por profissionais cuja categoria é reconhecida legalmente e estdo
relacionadas na Classificacdo Brasileira de Ocupag¢es — CBO, e esta disponivel, a qualquer tempo, em um mercado préprio e estavel, composto por
diversos fornecedores, cujos servicos sdo comparaveis entre si, por possuir padrdes de desempenho e caracteristicas gerais e especificas usualmente
encontradas no mercado, de modo que permite a decisdo de aquisicdo com base no menor preco, enquadrando-se na categoria de bens e servigcos
comuns, de que tratam a Lei n° 14.133/2021 em seu artigo 6°, inciso XIII.

3.6 Os resultados pretendidos visam a eficiéncia e a eficacia na prestacdo de servicos, racionalizacdo dos gastos, impedindo o crescimento desmesurado
da méquina ptiblica, bem como otimizando sua méo de obra, desincumbindo autoridades, dirigentes e servidores de atribuicdes e tarefas especificas de
apoio de servigos diversos que, apesar de serem importantes para a consecucdo das atividades finalisticas do 6rgdo, podem ser desenvolvidas
perfeitamente por meio da prestacdo de servicos terceirizados. Nesse sentido, a Administracdo Publica deve buscar a otimizacdo do uso dos recursos
humanos e, porquanto, procurar desobrigar-se da realizacdo de tarefas executivas, recorrendo, sempre que possivel, a execucdo indireta, mediante
contrato, desde que exista, na respectiva area, iniciativa privada suficientemente desenvolvida e capacitada a desempenhar os encargos de execugdo.
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4. Requisitos da contratacao

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1 A prestacdo dos servicos que constituem objeto deste Termo de Referéncia ndo gerara vinculo empregaticio entre os empregados da empresa
Contratada e a Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

4.1.1 A obrigatoriedade da nomeacdo do preposto, no qual tém como fundamento, além das peculiaridades da natureza do objeto e o quantitativo
de pessoal alocado na prestacdo do servigo, a salvaguarda de subordinagdo direta, tipica de vinculo empregaticio, frente a impossibilidade da
Administracdo de dar ordem direta aos funciondrios terceirizados, consideragdes estas a serem dirigidas ao preposto da contratada. A Administracdo
quando fiscaliza a contratacdo o faz nos termos que o contrato delimita e sempre em contato com o preceito da empresa. Trata- se, pois, de agente
responsavel pela gestdo operacional, in loco, da prestagcdo de servigo objeto do contrato, exercendo a fiscalizagdo do contrato sob a perspectiva da

empresa contratada, a0 mesmo tempo em que faz a interface com a Administracdo e atende as solicitacdes do gestor e fiscal da Contratante.

4.1.2 . Na qualidade de representante administrativo da CONTRATADA, é o preposto quem deve dar ordens diretas aos empregados da empresa, 0
qual tera competéncia para dirigir os trabalhos, receber comunicagdes, fazer o atendimento aos profissionais em servico, prestar todos os esclarecimentos
que lhe forem solicitados e tomar decisdes sobre a execucdo deste Contrato. Ainda, tendo em vista a natureza dindmica e o quantitativo consideravel de
postos, a exigéncia da presenca fisica de representante ou preposto da empresa constitui medida adequada e proporcional frente a complexidade de
coordenacdo da logistica, da atuagdo diaria dos empregados e da solugdo de eventual problema ocorrido durante a execugdo contratual.

4.1.3 Desta forma, é indispensavel que a CONTRATADA instale escritério no Estado do Rio Grande do Norte, para que seja possivel o
acompanhamento do preposto dos servicos contratados;

4.2 A distribuicdo do efetivo de pessoal nas unidades da Contratante podera ser alterada conforme demanda de cada local e por determinacdo do gestor
do contrato, e qualquer alteracdo ficard sujeita a sua prévia analise e aprovacao.

4.3 Os servicos deverdo ser executados por mao de obra qualificada, tendo funcionarios devidamente habilitados e com vinculo empregaticio com a
CONTRATADA.

4.4 Considerando que a execugdo indireta de servicos com dedicagdo exclusiva de méo de obra envolve a atuacdo de diversas categorias profissionais,
deverdo ser observados os requisitos de uso e implantacdo da referida solucdo, tendo em vista as peculiaridades relativas a cada uma das espécies de
postos de trabalho que serdo necessarios para o atendimento da demanda.

4.5 Para atender a demanda dos servicos tipificados, a CONTRATADA deverd selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os
servicos, tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho, alocando nos postos de trabalho profissionais com os
requisitos e qualificacdes na descricdo dos servigos;

4.6 A Contratada podera absorver os profissionais advindos da relagdo juridica anterior, os quais foram alocados pela empresa anterior para prestagao
dos mesmos servicos, desde que atendidos os requisitos estabelecidos no Contrato.

4.7 A CONTRATADA se responsabilizara pela realizacdo de treinamento, qualificagdo e reciclagem dos profissionais alocados, sem onerar o preco
contratado, como forma de garantir o aprimoramento e a manuten¢do do nivel de execucdo da prestacdo de servicos, inclusive para aqueles que fardo as
substituicoes.

4.7.1 O COREN/RN , a seu critério, podera exigir da CONTRATADA a comprovacdo da realizacdo de treinamento de qualificacdo dos
profissionais alocados.

4.8 A solucdo deverd adotar praticas de sustentabilidade e acessibilidade, bem como politicas afirmativas ndo discriminatérias e préaticas institucionais
que tenham como objetivo a promocao de comportamentos éticos e que contribuam para o desenvolvimento ambiental, social, cultural e econdmico,
melhorando, simultaneamente, o meio ambiente e a qualidade de vida do quadro de pessoal e auxiliar, da comunidade local e da sociedade como um
todo.

4.9. Da Lei Geral de Protecao de Dados - LGPD

4.9.1. As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo
do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratagdo,
independentemente de declaracdo ou de aceitagdo expressa;

4.9.2. Na execugdo do objeto devem ser observados pela CONTRATADA os ditames da Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD, notadamente os
relativos as medidas de seguranca e controle para protecdo dos dados pessoais a que tiver acesso mercé da relagdo juridica estabelecida, mediante adogdo
de boas préaticas e de mecanismos eficazes que evitem acessos ndo autorizados, situacdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteragdo,
comunicacdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito de dados.
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4.9.3. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios
do art. 6° da LGPD.

4.9.4. O tratamento desses dados pelo setor ptiblico prescinde de consentimento do titular (art. 7°, III), inclusive para eventual compartilhamento (art.
26, § 1°, IV, c/c art. 27, III), e a sua utilizacdo ficara limitada as atividades decorrentes da execucdo contratual na forma deste instrumento, bem como de
obrigacdes legais, sob pena de incidéncia das san¢Oes legais e das previstas neste instrumento, além da responsabilizacdo administrativa, civil e criminal,
observado o devido processo que assegure a ampla defesa e o contraditério.

4.9.5. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

4.9.6. A contratada obriga-se a dar conhecimento formal a seus prepostos, empregados ou colaboradores das disposi¢des relacionadas a protecdo de
dados e a informacdes sigilosas, na forma da Lei 13.709/2018 (LGPD), da Resolucdao CNJ n ° 363/2021, da Resolugdo PRESI TRF1 n° 49/2021 -
aplicavel ao Tribunal por forca do art. 205 do Regimento Interno do TRF6, e da Lei 12.527/2011. Em razédo do vinculo mantido, na hipétese de dano
patrimonial, moral, individual ou coletivo decorrente de violagdo a legislacdo de protecdo de dados pessoais ou de indevido acesso a informagdes
sigilosas ou transmissdo destas por qualquer meio, a responsabilizacdo dar-se-4 na forma dessas legisla¢des.

4.9.7. Os prestadores de servicos devem assinar termo de compromisso de confidencialidade e manutencdo de sigilo.
4.9.8. A Contratante poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo a Contratada atender prontamente eventuais pedidos
de comprovagdo formulados, prestando, no prazo fixado pela Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados

pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

4.9.10. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade
competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD

Subcontratacao
4.10. Ndo ¢ admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
Garantia da contratacdo

4.11. Seréd exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e sequintes da Lei n° 14.133, de 2021, no percentual de 5% conforme apontado no
item 04 letra G do Estudo Técnico Preliminar e condi¢oes descritas nas clausulas do contrato.

4.12. Em caso opcdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicatdria terd prazo de um meés, contado da data de homologacdo da licitagdo, para sua
apresentacdo, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.13. A garantia, nas modalidades caucdo e fianca bancéria, devera ser prestada em até 10 dias titeis ap6s a assinatura do contrato.

4.14. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a garantia da contratagdo.

Vistoria

4.15. A avaliagdo prévia do local de execugdo dos servigos é imprescindivel para o conhecimento pleno das condigées e peculiaridades do objeto a ser
contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizagdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda

d sexta-feira, das 08:00 horas as 17:00 horas.

4.16. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsdvel técnico deverd estar devidamente identificado, apresentando documento de
identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizagdo da vistoria.

4.17. Caso o licitante opte por ndo realizar a vistoria, deverd prestar declaragdo formal assinada pelo responsdvel técnico do licitante acerca do
conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da contratagdo.

4.18. A ndo realizacdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegacbes de desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de
quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos servicos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

4.19 Os demais Requisitos da Contratacdo se encontram pormenorizados em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo
de Referéncia.

5. Modelo de execucdo do objeto
5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
Condicdes de Execucdo

5.1. A execugdo do objeto sequird a sequinte dindmica:
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5.1.1. Inicio da execugdo do objeto: Conforme descrito na cldusula do contrato;

Local da prestacado dos servicos

5.2. Os servigos seréo prestados nos seguintes enderecos:

a. Av. dos Geranios, 1805 — Lagoa Nova, Natal/RN CEP: 59.077-030;

b. Av. Cel. Martiniano, 990, sala 102, Centro, Caic6/RN CEP 59.300-000;

c. Av. Alberto Maranhao, 1505, sl. 100, Centro, Mossoré CEP 59.600-005;

d. Rua Lafaiete Di6genes, 91 — Centro, Pau dos Ferros/RN — CEP 59.000-000;

5.3. O inicio e os términos da jornada de trabalho serdo estabelecidos conforme necessidade do Contratante

Rotinas a serem cumpridas

5.4. A execugdo contratual observard a descrig¢do dos servigcos composto neste Termo de Referéncia

Materiais a serem disponibilizados

5.5. Para a perfeita execucdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas
quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario, e especificado na descri¢do dos servigos

Informacoes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.6. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.6.1. A demanda do 6rgdo tem como base as caracteristicas expressas em tépico especifico do Estudo Técnico Preliminar - Necessidade do

Negdcio e requisitos minimos para a contratacao dos postos de servico.

Uniformes

5.6.2. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no
orgdo contratante, compreendendo pecas para todas as estagOes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado de acordo

com o descrito abaixo:

5.7. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgéo
contratante, compreendendo pecas para todas as esta¢des climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos

itens seguintes:

5.7.1 conjuntos completos ao empregado no inicio da execugdo do contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a
cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época.

5.8. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes parametros minimos:

5.8.1 A contratada deverd fornecer fardamento com material de boa/alta qualidade, pois a pesquisa de precos do uniforme abrangeu produtos de
excelente qualidade e durabilidade;

5.8.2 O tipo de material e a cor do fardamento poderdo ser decididos pela contratada em comum acordo com o Coren/RN;

5.8.3 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre que estiverem

apertados;

5.8.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada
ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO e MOTORISTA

PECAS DO UNIFORME

QUANTIDADE AO ANO POR EMPREGADO

Camisa social classica,
manga curta, masculina ou
feminina OU Camisa Polo,
masculina ou feminina.

05

Calca social masculina ou
calca social/saia reta com cés
duplo feminina

03
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Cinto social masculino ou
feminino, de couro, com
fivela em metal e garra
regulavel.

01

Sapato social fechado
(masculino ou feminino) OU
Sapaténis

02

Meia social (par

04

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS FEMININO

PECAS DO UNIFORME

QUANTIDADE AO ANO POR EMPREGADO

careca, com emblema da
empresa

Camiseta Malha fria PV, gola

05

Calga- Comprida, com
elastico e corddo, de
gabardine, algoddo ou brim.

04

Avental De oxford ou tergal,
branco, com amarras dos
lados

04

Touca de Fil6 Com aba, cor
preta, para uso dentro das
copas

02

Meia - Cor preta, de boa
qualidade, marca Lupo ou
similar

04

Calgado - Sapatilha preta e
couro, solado baixo, com
palmilha antibacteriana.

02

Calgado - Sapato profissional
softwork antiderrapante ou
similar

02

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS MASCULINO

PECAS DO UNIFORME

QUANTIDADE AO ANO POR EMPREGADO

careca, com emblema da
empresa

Camiseta Malha fria PV, gola

05

Calca- Comprida, com
elastico e corddo, de
gabardine, algodao ou brim.

04

Touca de Fil6 Com aba, cor
preta, para uso dentro das
copas

02

Meia - Cor preta, de boa
qualidade, marca Lupo ou
similar

04

Calcado - Sapato profissional
softwork antiderrapante ou
similar

02

Procedimentos de transi¢do e finalizacao do contrato

5.9. Os procedimentos de transi¢do e finalizagdo do contrato constituem-se das seguintes etapas
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5.9.1 O gestor e os fiscais do contrato deverdo elaborar relatério informando se a contratada cumpriu com as obrigagdes trabalhistas e
previdencidrias, e se efetuou o pagamento das verbas rescisérias devidas aos trabalhadores ao final do contrato de trabalho;

6. Modelo de gestdao do contrato

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte
responderd pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o
uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa contratada para reunido
inicial para apresentagdo do plano de fiscalizacdo, que contera informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das
estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sancgoes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designard formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servicos, indicando no instrumento os poderes e
deveres em relacdo a execugdo do objeto contratado.

6.7. A Contratada deverd manter preposto da empresa no local da execucdo do objeto durante o periodo do Contrato para representa-la
administrativamente, sempre que for necessario, o qual devera ser indicado mediante declaragdo em que devera constar o nome completo, n° CPF e do
documento de identidade, além dos dados relacionados a sua qualificacdo profissional.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa, hipotese em que a Contratada
designard outro para o exercicio da atividade.

Da Conta- Deposito Vinculada - Bloqueada para Movimentacao

6.9 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MPDG N. 5/2017, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se
refere o Anexo XII da IN SEGES/MPDG n. 5/2017 sdo as estabelecidas no presente Edital.

6.10 A CONTRATADA deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigdes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

6.11 Quando néo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administracdo (ex.: por falta da documentagao pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salérios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS
decorrentes.

6.12 Autorizar o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° saldrio e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de
suas repercussoes trabalhistas, fundidrias e previdenciarias, que serdo depositados pela contratante em conta-depésito vinculada especifica, em nome do
prestador dos servigos, bloqueada para movimentacdo, conforme disposto no anexo XII da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 2017, os quais
somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida
normal.

6.13 O montante dos depésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MPDG n. 5/2017 sera igual ao somatério dos valores
das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentacdo dependerd de autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da
licitagdo e serd feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacdes:

1. 13° (décimo terceiro) salario;
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2. férias e um tercgo constitucional de férias;
3. multa sobre o FGTS e contribui¢cdo social para as rescisdes sem justa causa; e
4. encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.
6.14 Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo Xll da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

6.15 O saldo da conta-depdésito sera remunerado pelo indice de corre¢cdo da poupanca pro rata die, conforme definido em Termo de
Cooperacgéo Técnica firmado entre o promotor desta licitacéo e instituicdo financeira. Eventual alteragcdo da forma de corre¢éo implicara a
revisdo do Termo de Cooperacao Técnica.

6.16 Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital que sejam retidos por meio da conta-deposito, deixardo de compor o
valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s servigos.

6.17 Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancdrios para operacionalizagdo da conta-depdsito, 0s recursos atinentes a essas
despesas serdo debitados dos valores depositado.

6.18 A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo do 6rgédo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para
0 pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados,
decorrentes de situac¢des ocorridas durante a vigéncia do contrato.

6.19 Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigagtes
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apés a confirmagdo da ocorréncia da situacdo pela Administracdo, sera
expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo
Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatorios pela empresa.

6.20 A autorizagdo de movimentagéo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou
de eventual indenizacao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

6.21 A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentagéo,
o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacéo das obrigacdes trabalhistas.

6.22 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no momento do encerramento
do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e ap6s a comprovacgéo da
quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MPDG n. 5
/2017.

Rotinas de Fiscalizacdao

6.23. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de
2021, art. 117, caput).

Fiscalizacao

6.24. O fiscal do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢Ges estabelecidas no contrato, de modo a
assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.25. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execuc¢do do contrato, com a descri¢ao
do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art.
22, 1D);

6.26. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitird notificagoes para a corre¢do da execugdo do contrato, determinando
prazo para a corregdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 11I);

6.27. O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessérias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.28. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente
ao gestor do contrato. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.29. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo hébil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva
renovagao ou a prorrogacao contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.30. O fiscal do contrato deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), para afericdo da qualidade da prestacédo
dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.31. Durante a execucao do objeto, fase do recebimento provisoério, o fiscal designado deverd monitorar constantemente o nivel de qualidade dos
servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.
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6.32. O fiscal do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e
qualidade da prestacdo dos servigos realizada.

6.33. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.

6.34. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal
técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.35. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta
ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a contratada de acordo
com as regras previstas no ato convocatorio.

6.36. E vedada a atribuicio 4 contratada da avaliacio de desempenho e qualidade da prestacio dos servigos por ela realizada.

6.37. O fiscal podera realizar a avaliagdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o
desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos.

6.38. O fiscal ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servigo, deverd comunicar
a autoridade responséavel para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos
valores contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (INO5/17 - art. 62)

6.39. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos servigos devera ser verificada juntamente com o documento da
Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas
quantidades e especifica¢des técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)

6.40 A fiscalizacdo da execucdo dos servicos abrange, ainda, as seguintes rotinas:
6.40.1 Verificar o adequado uso do fardamento;
6.40.2 Verificar o cumprimento da carga horaria de trabalho;
6.40.3 Verificar se o colaborador esta executando, com eficiéncia e eficcia, as tarefas solicitadas pelo chefe do setor;

6.41. A fiscalizacdo de que trata esta cladusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicGes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na
ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.42. As disposi¢Ges previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017,
aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por forca da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.43. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugado
do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato
convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

6.44. O fiscal do contrato verificard a manutencdo das condi¢Oes de habilitacdo da contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e
I1, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.45. Caso ocorra descumprimento das obrigacOes contratuais, o fiscal do contrato atuard tempestivamente na solu¢do do problema, reportando ao gestor
do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, TV).

6.46. O fiscal podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracédo falhas que impactem o contrato como um todo e nao
apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.47. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovagoes:
6.47.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):
6.47.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagao:

6.47.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, horéario do posto de trabalho, niimeros da
carteira de identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responséveis técnicos pela
execucdo dos servigos, quando for o caso;

6.47.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela
execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;
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6.47.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos; e

6.47.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizacdao do
contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores
(Sicaf):

6.47.1.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

6.47.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do
contratado;

6.47.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.47.1.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.47.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:
6.47.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragdo contratante;

6.47.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador a parte
contratante;

6.47.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou, ainda, quando necessdrio,
copia de recibos de depésitos bancérios;

6.47.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo se houver , entre outros), a que
estiver obrigada por forca de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos e
de qualquer empregado; e

6.47.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

6.47.1.4. entrega de cépia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extin¢do ou rescisdo do contrato, apés o ultimo més de
prestagdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

6.47.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados, quando
exigivel pelo sindicato da categoria;

6.47.1.6. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
6.47.1.7. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
6.47.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.47.1.9 Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.33.1.1 acima deverdo ser
apresentados.

6.47.1.10. A Administracdo devera analisar a documentacdo solicitadas nos itens 6.46.1.1 acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o
recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.48. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada deverd encaminhar termo de quitacdo anual das obrigagoes
trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtengdo, relativamente aos empregados alocados,
em dedicacdo exclusiva, na prestagdo de servigos contratados.

6.49. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B,
paragrafo tinico, da CLT.

6.50. Para fins de comprovacado da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de
convocacdo, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de negociacdo, dentre outros.

6.51. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obriga¢des previstas neste item.

6.52. No caso de sociedades diversas, tais como as OrganizagOes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as Organizagdes Sociais, sera exigida a
comprovagdo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizagoes.

6.53. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obriga¢des sociais trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por
qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administracdo.

6.54. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdencidrias, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime
de dedicacdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).
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6.55. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de
dedicacdo exclusiva de méo de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.56. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condi¢des de habilitacdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisao
contratual, sem prejuizo das demais sangoes.

6.57. A Administracdo contratante poderd conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢ées de
habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.58. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a
CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a
situacdo seja regularizada.

6.59. Ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacoes
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execucdo dos servicos objeto do contrato.

6.60. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela Contratante para acompanhar o pagamento das verbas
mencionadas.

6.61. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes
entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.62. O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido ap6s a comprovacao, pela Contratada, do pagamento de todas as obrigagoes trabalhistas,
sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.63. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execucao do contrato.

6.64. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a Administragdo Publica a
responsabilidade por seu pagamento.

6.65. A fiscalizacdo observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja
incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.66. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal devera verificar a efetiva realizagcdo dos dispéndios concernentes
aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao
gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.67. O gestor do contrato coordenara a atualizagcdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da
execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogagoes
contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, V).

6.68. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelo fiscal do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as
medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.69. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condigdes de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e
anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022,
art. 21, III).

6.70. O gestor do contrato emitirdi documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao
cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mencéo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacoes. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 21, VIII).

6.71. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangoes, a
ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.72. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagées sobre a consecugdo dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e
eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).
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7. Critérios de medicao e pagamento
7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), ou outro instrumento substituto para afericdo da
qualidade da prestacdo dos servicos.

7.2. Seré indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢Oes cabiveis, caso se constate que a
Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

7.3. A utilizacao do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacdo dos servigos.

7.4. A afericio da execucdo contratual para fins de pagamento considerard os seguintes critérios: METODOLOGIA DE AVALIACAO DA
EXECUCAO DOS SERVICOS - INSTRUMENTO DE MEDICAO DO RESULTADO (IMR)

7.4.1. Visando estabelecer o gerenciamento da qualidade dos servigos de apoio administrativo, desta Regional, a serem executados por uma
contratada, serdo estabelecidos critérios que garantam um nivel basico de qualidade dos servicos prestados e as respectivas adequacdes de
pagamento, em conformidade com o item d, anexo V da INSTRUCAO NORMATIVA N° 5, DE 25 DE MAIO DE 2017, do MINISTERIO DO
PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E GESTAO, respeitado o contraditério a ampla defesa;

7.4.2. O pagamento serd, portanto, proporcional ao atendimento das metas estabelecidas, em obediéncia ao disposto no item d, anexo V da
INSTRUCAO NORMATIVA N° 5, DE 25 DE MAIO DE 2017, do MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E
GESTAO. As pontuacdes serdo ponderadas e computadas a cada ocorréncia, conforme definido no item 7.4.4.;

7.4.3 A “TABELA DE AVALIAGAO DA PRESTAGAO DOS SERVICOS” apresentada neste item ndo se exaure, podendo a Administragio
valer-se dela para obter a porcentagem a ser descontada no valor da fatura mensal da contratada e efetivar as falhas contratuais que julgar
semelhante ou equivalente.

Tabela 1:

CORRESPONDENCIA
GRAU Porcentagem a ser descontada no valor da fatura mensal da
contratada
1 0,01% do valor da fatura mensal
2 0,02% do valor da fatura mensal
3 0,03% do valor da fatura mensal
4 0,10% do valor da fatura mensal
5 0,50% do valor da fatura mensal
6 1,00% do valor da fatura mensal
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INDICADORES DE DESEMPENHO

TABELA AVALIAGAO DA PRESTAGAO DOS SERVICO

Item

Descricao

Grau

01

Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar ou cause danos
fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais; por ocorréncia

02

Suspender ou interromper, salvo por motivo de for¢ca maior ou caso
fortuito, os servigos contratuais; por dia.

03

Utilizar as dependéncias do Coren/RN para fins diversos do objeto do
contrato, por ocorréncia

04

Manter funcionario sem qualificacdo para execugdo dos servigos, por
empregado e por dia.

05

Recusar-se a executar servico determinado pela FISCALIZACAO,
sem motivo justificado; por ocorréncia.

06

Executar servi¢o incompleto, paliativo substitutivo como por carater
permanente, ou deixar de providenciar recomposicdo complementar,
por ocorréncia.

07

Fornecer informagdo pérfida de servigo ou substitui¢do de material,
por ocorréncia.

08

Destruir ou danificar equipamentos por culpa ou dolo de seus
agentes, por ocorréncia.

09

Permitir a presenca de empregado mal apresentado ou sem a devida
carta de apresentacdo, por empregado e por ocorréncia

10

Deixar de substituir os uniformes, sempre que ndo atendam as
condi¢des minimas de apresentacdo, apds comunicagdo escrita do
contratante, Por funciondrio e por més.

Para os itens a seguir, POR DEIXAR DE:

11

Executar servigo com o sigilo necessério, fazendo vazar informacdo,
por ocorréncia

12

Cumprir determinacédo formal ou instru¢do complementar da
FISCALIZAGAO, por ocorréncia.

13

Cumprir prazo previamente estabelecido com a FISCALIZACAO
para execucdo de servicos, por unidade de tempo definida para
determinar o atraso.

14

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos, mesmo que nao
previstos nesta tabela de multas, apés reincidéncia formalmente
notificada pela FISCALIZAGCAO, por ocorréncia

15

Pagar os salarios dos funciondrios até o 5° dia ttil seguinte ao més
vencido, por funcionério e por dia

16

Substituir empregado que tenha conduta inconveniente ou
incompativel com suas atribui¢des, por empregado e por di

17

Manter a documentacdo de habilitacdo atualizada, por item, por
ocorréncia

18

Cumprir horario estabelecido pelo contrato ou determinado pela
FISCALIZAGAO, por ocorréncia.

19

Cumprir determinacdo da FISCALIZAGAO para controle de acesso
de seus funcionarios, por ocorréncia.

20

Apresentar carteira de trabalho assinada no dia da apresentacdo do
funciondrio, por dia

21

Efetuar o pagamento do vale-transporte, vale-refeicdo, seguros,
encargos fiscais, Sociais (INSS e FGTS) e trabalhistas (Provisoes de
Férias, 13° saldrio e Descanso Semanal Remunerado — DSR), bem
como arcar com quaisquer despesas diretas e/ou indiretas
relacionadas a execucdo do contrato nas datas avengadas, por dia e
por ocorréncia/funciondrio.

Entregar os uniforme aos funciondrios a cada 1 (um) ano ou a cada 6
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22 (seis) meses, Por funciondrio e por més. 5

Permanecer regular perante o SICAF, o Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, o Cadastro Nacional de

23 . . o 4
Condenagoes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, o TCU
e o CADIN, por més.

24 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de )

seu pessoal, por funcionario e por dia.

7.4.4. * Valor a ser Pago a Contratada = Valor da Fatura - % a ser descontada no valor da fatura mensal.

7.4.5. E obrigacdo da contratada corrigir todas as falhas na execugdo dos servicos independentemente de comunicagdo. 7.4.6. Apés a avaliacdo
da qualidade dos servigos, que seré realizada segundo a metodologia apresentada no item 7.4.4. devera ser realizado o ajuste proporcional no
valor da fatura mensal da contratada e informado posteriormente a Contratada para emissdo da respectiva nota fiscal.

7.4.6. A aplicacdo das adequagdes de pagamentos previstas neste IMR ndo exclui a aplicacdo das sangdes administrativas estabelecidas em
contrato.

7.4.7. Caso as falhas sejam detectadas pelo Fiscal , estas, serdo dadas ciéncia imediatamente ao Preposto da Contratada através de e-mail, para
que sejam sanadas. Apds a Notificacdo, sera realizada as anotacdes devidas.

7.4.8. O prazo de caréncia para adaptacdo e inicio da avaliacdo por meio de IMR serd de 90 dias corridos, contados a partir do inicio da
execucdo dos servigos.

Do recebimento

7.5. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 ( dez) dias, pelo fiscal , mediante termos detalhados, quando verificado o camprimento
das exigéncias de cardter técnico . (Art. 140, I, a, da Lei n° 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.6. O prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranca oriunda do contratado com a comprovagao da prestacdo dos
servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das
exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.8. O fiscal do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das
exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022)

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisoério sob o ponto de vista técnico e administrativo.
7.10. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

7.10.1 o fiscal do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade
da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que poderd resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.10.2 o fiscal deverd verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com
0 FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.11. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega
do ultimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a tltima e/ou tinica
medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.13. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da dltima e/ou tinica medigdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a
ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n° 14133, de 2021)

7.14. O recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugoes
exigiveis.

7.15. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.
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7.16. Quando a fiscalizacdo for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execucdo do contrato, em relacao a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-
los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.17. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 ( dez) dias, contados do recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada
pela autoridade competente, ap6s a verificacdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitacao mediante termo detalhado, obedecendo os
seguintes procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento
de obrigagOes assumidas pelo contratado, com mencgdo ao seu desempenho na execuc¢do contratual, baseado em indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacoes, conforme
regulamento (art. 21, VIII, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.17.2. Realizar a anélise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a
liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas
corregoes;

7.17.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatdrios e documentagoes
apresentadas; e

7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacdo.

7.17.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertinente a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de
liquidagdo e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou no
instrumento de cobranca.

7.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servigo nem a responsabilidade ético-
profissional pela perfeita execugdo do contrato.

Liquidacao

7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias tteis para fins de liquidacdo, na forma desta secdo,
prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos casos de contrata¢cdes decorrentes de
despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.23. Para fins de liquidacéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

7.23.1. o prazo de validade;

7.23.2. a data da emissao;

7.23.3. os dados do contrato e do érgdo contratante;

7.23.4. o periodo respectivo de execugdo do contrato;

7.23.5. o valor a pagar; e

7.23.6. eventual destaque do valor de reteng0es tributérias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o
contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovagdo da regularizacdo da situacdo, sem 6nus a contratante;

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line
ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art.
68 da Lei n° 14.133/2021.

7.26. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengdo das condicdes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar
possivel razdo que impega a participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas INSTRUGAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).
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7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5
(cinco) dias tteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério
do contratante.

7.28. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo
da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessérias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado
ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias tteis, contados da finalizacdo da liquidagdo da despesa, conforme secdo anterior, nos
termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento
até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicagdo do indice XXX X de corre¢do monetéaria.

Forma de pagamento

7.33. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.
7.34. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.

7.35. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do
pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrerd a retencgdo tributaria
quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagao, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.37. E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na
Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020, conforme as regras deste presente topico.

7.38. As cessoes de crédito ndo fiducidrias dependerdo de prévia aprovacao do contratante.

7.39. A eficacia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relacdo a Administragdo, esta condicionada a celebragdo de termo aditivo ao contrato
administrativo.

7.40. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condigdes de habilitacdo por parte do contratado
(cedente), a celebragdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e
trabalhista do cessionario, bem como a certificagdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992,
tudo nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.41. O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela execucdo do objeto contratual, restando
absolutamente incélumes todas as defesas e excegdes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime
juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento
pela efetiva comprovacdo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragao.

7.42. A cessdo de crédito ndo afetara a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral responsabilidade do contratado.

Conta-Depésito Vinculada ou Pagamento por Fato Gerador

7.43. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacoes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por parte do contratado, as regras acerca da
Conta-Depésito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo
as estabelecidas neste Termo de Referéncia.
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7.44. Os custos estimados das tarifas bancarias sdo de responsabilidade do contratado, podendo ser contemplados na proposta da licitante e
devendo ser debitados dos valores depositados.

7.45. O futuro contratado deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

7.47. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracdo (ex.: por falta da documentagao pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS
decorrentes.

7.48. O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° saldrio e rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a
execucdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo contratante em conta-
deposito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para movimentagdo, e que somente serdo liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.49. O montante dos dep6ésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 seré igual ao somatdrio dos valores das
provisoes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentacdo dependera de autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da
contratacao e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacdes:

7.49.1 13° (décimo terceiro) saldrio;

7.49.2 Férias e um terco constitucional de férias;

7.49.3 Multa sobre o FGTS e contribuicao social para as rescisdes sem justa causa; e

7.49.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.49.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.50. O saldo da conta-depésito serd remunerado pelo indice de corre¢do da poupanga pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperagdo
Técnica firmado entre o promotor desta contratagdo e institui¢do financeira. Eventual alteracdo da forma de corregdo implicard a revisdo do Termo de
Cooperagdo Técnica.

7.51. Os valores referentes as provisoes mencionadas neste Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da conta-depdsito deixardo de compor o
valor mensal a ser pago diretamente d empresa que vier a prestar 0S servigos.

7.52. O contratado podera solicitar a autorizag¢do do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos
encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagées trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagbes ocorridas
durante a vigéncia do contrato.

7.53. Na situagdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos comprobatdrios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus
respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situagdo pela Administragdo, serd expedida a autorizag¢do para a
movimentagdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada a Institui¢cdo Financeira no prazo mdximo de 5 (cinco) dias
uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatdrios pela empresa.

7.54. A autorizagdo de movimentagdo deverd especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.55. O contratado deverd apresentar ao contratante, no prazo mdximo de 3 (trés) dias lteis, contados da movimentagdo, o comprovante das
transferéncias bancdrias realizadas para a quitagdo das obrigagdes trabalhistas.

7.56. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito serd liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na
presenga do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apds a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos
trabalhistas e previdencidrios relativos ao servigo contratado, conforme item 15 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. Critérios de selecao do fornecedor

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO
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Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor ser4 selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITAGAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA,
com adocdo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO por lote tnico;

Regime de Execucao

8.2. O regime de execucdo do contrato serd a Empreitada por Preco Unitario, nos termos do Art. 6°, XXVIII, da Lei n° 14.133 /2021. Justifica-se esse
regime, tendo em vista que o pagamento ocorrera apenas pelos servicos efetivamente executados.

Exigéncias de habilitacdo
8.3. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacao juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o
territorio nacional;

8.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Puiblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a
verificagcdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacao de funcionamento no Brasil, publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta
Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme
Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples
ou empresdria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averba¢do no
Registro onde tem sede a matriz;

8.12. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidagdo respectiva.
Habilitagao fiscal, social e trabalhista
8.13. Prova de inscri¢dao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.14. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014
, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.15. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.16. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito
de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.17. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

8.18. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.19. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condigdo mediante a apresentagcdo
de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.20. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econdomico-Financeira
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8.21. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida

7P}

a sua participacdo na licitagdo (art. 5° inciso II, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.22. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II);

8.23. balango patrimonial, demonstra¢do de resultado de exercicio e demais demonstragdes contdbeis dos 2 (dois) dltimos exercicios sociais,
comprovando;

8.23.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

8.23.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e
sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagdo;

8.23.3. patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo;

8.23.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os
demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.

8.23.5. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida h4d menos de 2 (dois)
anos.

8.24. Declaragdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracdo
Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do licitante, observados os
seguintes requisitos:

8.24.1. a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracao do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao dltimo exercicio social; e

8.24.2. caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja
superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas.

8.25. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos
contabeis pelo balango de abertura. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.26. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaragdo assinada por profissional habilitado da area
contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificacdo Técnica

8.27. Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagées e das condi¢bes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da
licitagdo;
8.27.1. A declaragdo acima poderd ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsdvel técnico do licitante acerca do
conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da contratagdo.

8.28. Registro ou inscri¢do da empresa contratada no conselho profissional de Administrag¢do do Rio Grande do Norte , em plena validade;

8.28.1. Sociedades empresdrias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da apresentacdo, no momento da assinatura do contrato, da
solicitagdo de registro perante a entidade profissional competente no Brasil.

Qualificacdao Técnico-Operacional

8.30. Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servico de complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta
contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou
regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.31. Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas
minimas:

8.31.1. Devera haver a comprovacdo da experiéncia minima de 03 (trés) anos na prestagdo dos servigos, sendo aceito o somatério de atestados
de periodos diferentes, ndao havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.31.2. Comprovacdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do niimero de postos de trabalho a serem
contratados;

8.31.3. Comprovacdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho a serem
contratados;
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8.32. Serd admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servico, a apresentagdo e o somatorio de diferentes atestados de servi¢os
executados de forma concomitante, pois essa situagdo equivale, para fins de comprovag¢do de capacidade técnico-operacional, a uma unica
contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por for¢a da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.33. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa licitante.

8.34. O licitante disponibilizard todas as informagbes necessdrias a comprovagdo da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela
Administragdo, cépia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros
documentos.

8.35. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no dmbito de sua atividade econémica principal ou secunddria especificadas no contrato
social vigente;

8.36. Declaragdo de que o licitante possui ou instalard escritorio em Natal/RN , a ser comprovado no prazo mdximo de 60 (sessenta) dias contado a
partir da vigéncia do contrato.

8.37. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hdbeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de tradugdo para o portugués,
salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.38. A apresentagdo de certidGes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual tenha feito parte serd admitido, desde
que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n° 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

8.39 A exigéncia da qualificacdo técnica visa prevenir a Administracdo de contratar empresa incapaz de gerenciar uma contratacao do porte solicitado,
em consonancia com o Acérdao 1.412/2013 e 503/2021, ambos Plenario TCU e IN 05/2017.

CRITERIOS DE ACEITACAO DA PROPOSTA

8.40 A licitante melhor classificada deverd encaminhar a proposta de preco adequada ao ultimo lance, devidamente preenchida na forma do Anexo IX,
com discriminagdo de todos os percentuais, custos diretos e indiretos, obedecendo, os salarios definidos pelo Termo de Referéncia e indicados na
Planilha de Preco.

8.40.1 . A proposta de preco devera conter os seguintes documentos:

a) Planilha de composicdo de custos com os valores propostos para cada categoria, incluindo os encargos, insumos e demais componentes,
formulada conforme modelo constante do Anexo I;

b) Os precos de todos os itens, em moeda corrente do Pais, em algarismos arabicos, observando o nimero méximo de 02 (duas) casas decimais
apo6s a virgula (caso cotadas, serdo desprezadas as terceira e quarta casas decimais);

c) As licitantes deverdo apresentar as suas Planilhas de Custos com base em convencdo coletiva de trabalho, ou outra norma coletiva mais
benéfica, aplicavel a categoria envolvida na contratacdo e a qual a licitante esteja obrigada;

d) E de responsabilidade da licitante a indicacio da CCT/ACT que embasou sua proposta, tendo em vista seu enquadramento sindical ou, em caso
de vinculagdo sindical plirima, norma coletiva de trabalho que envolva os segmentos profissionais cujas atividades estejam contempladas no objeto da
licitagdo, observadas categorias profissionais e eventual aplicagdo de beneficios da categoria profissional preponderante;

9. Estimativas do Valor da Contratacao
Valor (R$): 6.587.204,40
9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 6.587.204,40 (seis milhdes, quinhentos e oitenta e sete mil, duzentos e quatro reais e quarenta
centavos) para a contratacdo no periodo de 60 (sessenta meses)conforme custos unitarios apostos na pesquisa mercadolégica.
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9.2. Em caso de licitagdo para Registro de Pregos, os pregos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual redugdo dos
precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servigos registrados, nas seqguintes situagoes:

9.2.1 em caso de for¢ca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias
incalculdveis, que inviabilizem a execugdo da ata tal como pactuada, nos termos do disposto na alinea “d” do inciso II do caput do art. 124 da
Lei n®14.133, de 2021;

9.2.2 em caso de criagdo, alteragdo ou extin¢do de quaisquer tributos ou encargos legais ou superveniéncia de disposigdes legais, com
comprovada repercussdo sobre os precos registrados;

9.2.3 serdo reajustados os pregos registrados, respeitada a contagem da anualidade e o indice previsto para a contratagdo; ou

9.2.4 poderdo ser repactuados, a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a contratagdo.

10. Adequacgao orcamentaria

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento do Coren/RN;
10.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacdo:

I) Elemento de Despesa: [...];

10.3. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apés aprovagdo da Lei Orgamentdria respectiva e liberagdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

11. Descricdo dos Servicos

11. DESCRICAO DOS SERVICOS
11.1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO - NIVEL MEDIO (CBO 4110-05)
11.1.2 Descricdo das Atividades:
a) auxiliar na organizacdo e manutenc¢do dos arquivos do setor;
b) auxiliar na classificacdo, registro e distribuicdo das correspondéncias, documentos e processos;
c) transcrever (auxiliar na transcri¢do) correspondéncias ou documentos em geral (memorandos, oficios, despachos, etc.);
d) auxiliar na execugdo de servicos tipicos de escritério, tais como, recepcao, registro de compromissos, e informacdes e atendimento telefénico;
e) auxiliar na execugdo de outras tarefas correlatas que lhes forem atribuidas;

f) auxiliar na coleta de dados diversos, consultando documentos, transcri¢des, arquivos e ficharios, e efetuando célculos com o auxilio de méaquinas de
calcular, para obter as informacdes necessarias ao cumprimento da rotina administrativa; participa da atualizacdo de ficharios e arquivos, classificando os
documentos por matéria ou ordem alfabética, para possibilitar um controle sistematico dos mesmos; participar do controle de requisicdo e recebimento
do material de escritério, providenciando os formulérios de solicitacdo e acompanhando o recebimento, para manter o nivel de material necessario ao
setor de trabalho; digitar textos diversos, transcrevendo originais, manuscritos ou impressos e preenchendo formulérios e fichas, para atender as rotinas
administrativas; atender as chamadas telefonicas, anotando ou enviando recados e dados de rotina, para obter ou fornecer informagdes. Pode operar
maquinas de duplicacdo de documentos, como foto reveladoras . Pode controlar as condi¢des de maquinas, instalagdes e dependéncias, observando seu
estado de conservacdo e uso, para providenciar, se necessario, reparo ou manutencao;

g) operar os equipamentos de propriedade do Coren/RN , tais como microcomputadores, maquinas copiadoras e aparelhos telef6nicos;
h) providenciar fotocdpias e digitalizagdo de documentos;

i) Auxiliar nos trabalhos de classificacao, codificagdo e catalogacdo de dados, incluindo receber, protocolar, digitalizar, cadastrar e arquivar em
pastas eletronicas e/ou fisicas;
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j) Auxiliar na entrega externa de correspondéncias e documentos;

k) auxiliar no preparo dos documentos e correspondéncias para remessa por malote, via postal ou distribuicdo interna /externa, em conformidade com
as orientagOes proprias de cada modalidade, mantendo o controle dos respectivos Avisos de Recebimento, quando houver;

1) realizar atendimento telef6nico, interno e externo, anotando e transmitindo recados;
m) utilizar sistemas operacionais e equipamentos necessarios aos servicos auxiliares que estdo sendo executados;

n) operar planilhas eletronicas e editores de Texto, pois hé a necessidade de digitar textos e dados e compor quadros, tabelas e trabalhos em geral.
Também, conhecimento em programas de computadores do tipo office e processo eletronico - SEI ;

o) auxiliar no controle patrimonial (bens permanentes) e no controle do almoxarifado (bens de consumo);
p) auxiliar no recebimento dos materiais de consumo (bens de consumo);
q) manter organizado e atualizado o arquivo de documentos e ficharios pertencentes ao setor

r) auxiliar no controle, entrada e saida, e arquivamento de documentos do setor, registrando a tramitacdo no sistema eletronico de acompanhamento de
documentos, bem como fazer triagem de documentos recebidos;

s) auxiliar na recepgdo, encaminhamento e identificagdo de visitantes.

11.2 O Assistente Administrativo executara, conforme dispde Art. 3°, paragrafo 1°, do Decreto n° 9.507, de 21/09/2018, servicos auxiliares,
instrumentais ou acessoérios, vedada a transferéncia de responsabilidade para a realizagdo de atos administrativos ou a tomada de decisdo para o
contratado.

11.3 Qualificacao técnica e requisitos exigidos do profissional:
a) Possuir Certificado de Conclusdo de 2° grau ou curso técnico equivalente;

b) Conhecimento em informatica, nas plataformas WINDOWS, WORD, EXCEL, OUTLOOK, INTERNET EXPLORER, MOZILA FIRE FOX e
GOOGLE CHROME, bem como em atividades que necessitem contato com o publico.

c) Habilidades: Comunicagdo — capacidade de escutar e de transmitir ideias com desenvoltura, coeréncia e objetividade; Concentragao - capacidade
de ficar alerta, selecionar informac@es importantes, bloquear sinais irrelevantes e direcionar o pensamento; Etica — capacidade de adotar comportamentos
e relacionamentos que observem os valores e normas adotados no ambiente de trabalho; Gerenciamento do tempo — capacidade de gerenciar o préprio
tempo e o dos outros considerando as atividades a serem realizadas; Resolucdo de problemas — capacidade de percepcéo e criacdo de estratégias efetivas
para resolver situa¢des novas ou mal definidas.

d) Atitudes: Altruismo — capacidade de abdicar de interesses pessoais em beneficio de outras pessoas ou do interesse publico; Disposi¢do — capacidade
de estar sempre alerta e disponivel, iniciativa e entusiasmo; Empatia - capacidade de se imaginar no lugar de outras pessoas e de compreender seus
sentimentos, desejos, ideias e a¢des; Flexibilidade — capacidade de se adaptar as mudancgas e rever pontos de vista, abertura para feedbacks e ideias
diferentes; Pontualidade — capacidade de realizar os compromissos e afazeres dentro do prazo estipulado, com exatiddo e regularidade; Profissionalismo
— capacidade de demonstrar exceléncia, valores honraveis, padroes, ética e bom carater; Equilibrio emocional - capacidade de trabalhar sob presséo,
resisténcia a frustragdo, maturidade e resiliéncia.

e) Experiéncia: 6 meses de execucdo de atividades similares
11.4 . Jornada de Trabalho: A jornada de trabalho regular deve ser de, no maximo, 40 horas semanais.

11.4.1 Horério de Trabalho: Os servigos serdo executados no horério estabelecido para o funcionamento, de segunda a sexta-feira, das 07h:30 min as
17h:00min. Excepcionalmente, os servicos poderdo ser prestados aos sabados;

11.4.2 Quantidade Contratada: 16 Assistentes Administrativos - Nivel Médio
11.5 MOTORISTA - Motorista Carro Pequeno/Passeio (CBO 7823-05) de Empresa Terceirizada com Carteira de Habilitacdo “B”
11.5.1. Descricao das Atividades:

a)  Condugdo de veiculos oficiais da frota da Superintendéncia para transporte de Servidores, quando de seus deslocamentos a servigo, bem como
transporte de documentos diversos, e materiais;

b) Dirigir automéveis devidamente habilitado, de acordo com as regras de transito e instrucdes recebidas;
c) Vistoriar as condicGes do veiculo, antes da sua utilizagdo, para certificar-se de suas condigoes de uso;

d) Comunicar ao Departamento Administrativo , tdo rapidamente quanto possivel, qualquer defeito ou ocorréncia extraordinaria;
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e) Transportar e recolher servidores em local e hora pré-determinados, conduzindo-os conforme itinerario estabelecido ou instru¢des especificas;
f) Examinar ordens de saida, verificando itinerarios e locais para os quais os servidores deverdo ser conduzidos;

g) Zelar pelo bom andamento da viagem;

h) Recolher diariamente o veiculo apés o servico, deixando-o em local apropriado;

i) Zelar pela documentacdo prépria do veiculo, para apresenta-la as autoridades, quando solicitada nos postos de fiscalizagdo e guarda-la no veiculo
quando terminar a tarefa;

j) Preencher, para controle do Departamento Administrativos , mapas e formularios especificos sobre a utilizacdo diaria do veiculo, mantendo a
Administragdo permanentemente informado a respeito de irregularidades encontradas;

k) Executar outras tarefas compativeis com sua especializagdo; e
1) Entregar documentos oficiais.

11.6 O Motorista executara, conforme dispée Art. 3°, paragrafo 1°, do Decreto n° 9.507, de 21/09/2018, servicos auxiliares, instrumentais ou
acessorios, vedada a transferéncia de responsabilidade para a realizacao de atos administrativos ou a tomada de decisao para o contratado.

11.7 Qualificacao técnica e requisitos exigidos do profissional:
a) Possuir Certificado de Concluséo de 2° grau ou curso técnico equivalente;
b) Comprovar, no minimo, 1 (um) ano de CNH categoria “B”.

c) Habilidades: Comunicacdo — capacidade de escutar e de transmitir ideias com desenvoltura, coeréncia e objetividade; Concentragdo - capacidade de
ficar alerta, selecionar informac@es importantes, bloquear sinais irrelevantes e direcionar o pensamento; Etica — capacidade de adotar comportamentos e
relacionamentos que observem os valores e normas adotados no ambiente de trabalho; Gerenciamento do tempo — capacidade de gerenciar o proprio
tempo considerando as atividades a serem realizadas; Resolucdo de problemas — capacidade de percepcdo e criagdo de estratégias efetivas para resolver
situacdes novas ou mal definidas.

d) Atitudes: Altruismo — capacidade de abdicar de interesses pessoais em beneficio de outras pessoas ou do interesse ptiblico; Disposi¢cdo — capacidade
de estar sempre alerta e disponivel, iniciativa e entusiasmo; Empatia - capacidade de se imaginar no lugar de outras pessoas e de compreender seus
sentimentos, desejos, ideias e agdes; Flexibilidade — capacidade de se adaptar as mudangas e rever pontos de vista, abertura para feedbacks e ideias
diferentes; Pontualidade — capacidade de realizar os compromissos e afazeres dentro do prazo estipulado, com exatiddo e regularidade; Profissionalismo
— capacidade de demonstrar exceléncia, valores honraveis, padrdes, ética e bom carater; Equilibrio emocional - capacidade de trabalhar sob pressao,
resisténcia a frustragdo, maturidade e resiliéncia.

e) Experiéncia: 12 meses de execucao de atividades similares.

f) Horario de Trabalho: Os servicos serdo executados no horario estabelecido para o funcionamento, de segunda a sexta-feira, das 07h:30 min as 17h:
00min. Excepcionalmente, os servicos poderdo ser prestados aos sabados, domingos e feriados.

11.8 A critério da Administracdo e quando necessario for, havera atividades em horéarios e dias extraordindrios aos indicados no paragrafo acima. Podera
haver a compensacdo das horas extraordinarias trabalhadas, através de banco de horas, de acordo com a conveniéncia da Administracao;

11.9 Jornada de Trabalho: A jornada de trabalho regular deve ser de, no méximo, 40 horas semanais;

11.10 Da localizacdo e area de abrangéncia dos servicos a serem realizados : A prestacdo dos servigcos sera nos limites do Estado do Estado do Rio
Grande do Norte /ou, excepcionalmente, fora desse limite quando devidamente autorizado pelo Ordenador de Despesa; Chefe do Departamento
Administrativo ou fiscal do contrato ;

11.11 Quantidade Contratada: 02 Motoristas com habilitagcdo “B”;
11.12 Os condutores contratados deverdo efetuar os atendimentos seguindo os seguintes preceitos, a saber:
a) Apresentar-se devidamente asseado, além da boa apresentacdo dos uniformes;

b) Conduzir os veiculos com urbanidade e educacdo, tratando a todos com respeito, procurando, quando solicitado, atender ao publico e aos
empregados do Coren/RN com atengdo e presteza;

c) Nao interferir em assuntos para o qual ndo seja expressamente convocado;

d) Adotar todos os demais cuidados e precaugdes, indispensaveis ao manuseio dos veiculos, de acordo com as orientacGes e determinagOes previstas em
leis e normas e nos manuais pertinentes;

e) Nao conduzir veiculos do Coren/RN com material permanente, sem que antes verifique a respectiva autorizagao;
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f) Na&o proceder ao deslocamento de usudrios sem a devida autorizagdo para utilizacdo dos veiculos oficiais;

g) Receber de maneira polida e educada o (a) cidadéo (&), informando-o (a) e orientando-o (a) sempre que solicitado, procedendo ao deslocamento de
forma eficiente e eficaz ao local pretendido;

h) N&o abordar os Empregados Publicos ou passageiros , para tratar de assuntos particulares;

i)  Ndo reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio préprio, ou de terceiros, quaisquer informacoes de que tenha tomado ciéncia em razao da execugdo
dos servicos discriminados, sem o consentimento, por escrito, do DNIT, sob pena de responsabilidades civis, penais e administrativas;

j)  Conduzir os veiculos do Coren/RN em viagens a servigo, na esfera intermunicipal e interestadual, transportando servidores, usudrios ou volumes;
1) Executar servicos externos tais como: entrega e recebimento de material e correspondéncias, etc;
11.8 AJUDA DE CUSTO - CATSEV: 21849

a) A empresa contratada deverd realizar pagamento prévio ou posterior de ajuda de custo sempre que seus motoristas que forem requisitados pela
Administracdo para viagens a servico com pernoite fora da Sede (Natal/RN).

b) A contratada devera pagar ao trabalhador as despesas decorrentes do seu deslocamento, tais como alimentacdo e alojamento, através de ajuda de custo
correspondente aos dias necessarios a realizagdo dos trabalhos requisitados.

c) A ajuda de custo serad paga mediante apresentagdo da nota fiscal/recibo/comprovante de pagamento do valor despendido corresponde a alimentagao
(café da manhg, almoco e jantar) e hospedagem.

d) O custo referente ao pagamento das ajudas de custo devidas ao trabalhador ndo dever4 constar na PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE
PRECOS, ja que, de natureza eventual, serd pago apenas quando efetivamente despendido.

e) O valor cobrado a titulo de ajuda de custo serd destacado na nota fiscal, separadamente do total da remuneracéo.

f) O nimero estimado de ajudas de custo a serem pagas ao longo da execucdo do contrato de 24 meses é de 96 (noventa e seis), com valor unitario
maximo determinado de até R$ 400,00 (quatrocentos reais), repassados ao trabalhador mediante apresentagdo da nota fiscal/recibo/comprovante de
pagamento do valor despendido corresponde a alimentacdo (café da manhd, almocgo e jantar) e hospedagem.

g) Sobre o valor pago a titulo de ajuda de custo (verba indenizatéria), ndo incidirdo encargos ou tributos, levando-se em consideracdo ainda que essa
ajuda ndo integra a remuneracdo do empregado, ndo se incorporam ao contrato de trabalho e ndo constitui base de incidéncia de qualquer encargo
trabalhista e previdenciario, para efeito do que dispde o § 2° do Art. 457 da CLT.

h) Para o encaminhamento da proposta para o item “AJUDA DE CUSTO”, a licitante deverd lancar exclusivamente o valor ja estabelecido para a ajuda
de custo, ndo sendo autorizada a incidéncia de nenhuma outra cobranga;

VALOR UNIT. Valor total Estimado 24
MAXIMO DA AJUDA Quant. Estimada Bianual meses( R$ )

DE CUSTO (R$)

R$ 400,00 96 R$ 38.400,00

i) A Contratada deverd comprovar o repasse integral do valor da ajuda de custo, mediante apresentacdo da copia do recibo assinada pelo trabalhador
juntamente com comprovante de transferéncia bancéria e a (s) nota (s) fiscal (is).

j) A ajuda de custo paga ao trabalhador para custeio das despesas de deslocamento (alimentacdo e hospedagem) somente serd paga se houver a
necessidade de pernoite (se o empregado tiver que dormir no local de destino do deslocamento) fora da Sede.

k) O Item “AJUDA DE CUSTO?”, constante da licitacio, NAO E OBJETO DE DISPUTA no certame, tendo em vista que a sua reducio excessiva na
etapa de lances poderia trazer grande prejuizo ao trabalhador, ja que de pequeno valor ou irrisério ndo cobriria as suas despesas de deslocamento, sendo
prejudicado o seu desempenho e até mesmo possibilitar a sua recusa em viajar

1) Para este ITEM especifico, TODOS OS LICITANTES deverdo encaminhar a proposta no valor de R$ 38.400,00 (trinta e oito mil reais e quatrocentos
reais), correspondente ao nimero estimado de 24 meses de ajuda de custo multiplicado pelo seu valor.

m) No momento da solicitagdo de repactuagdo de precos por alteracdo do valor salarial da categoria, o valor atribuido a Ajuda de Custo devera ser
reajustado com base no mesmo indice estipulado na respectiva Convencao Coletiva de Trabalho, para o salério da categoria.

11.9 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - NiVEL MEDIO
11.10 DESCRICAO DOS SERVICOS E ORIENTACOES GERAIS

11.10.1 Na Sede do COREN-RN
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Na av. dos Geranios, 1805, bairro Mirassol, Natal/RN.
1. Os inicios e os términos da jornada de trabalho serdo estabelecidos conforme necessidade da Contratante.

2. A jornada de trabalho para a sede Natal/RN tera duracdo de 40 horas semanais, de segunda-feira a sabado, respeitada a
legislacéo vigente.

3. A jornada de trabalho para as subse¢des dos Municipios de Natal, Pau dos Ferros e Mossor6 sera de acordo com o
funcionamento das subsecdes, sendo estimado que os servigcos serdo realizados de 03 (trés) horas diarias por posto,
duas vezes na semana.

4. O horério de trabalho podera ser alterado a pedido da contratante, desde que observados os limites de jornada de trabalho
previsto na legisla¢éo vigente;

5. Reporta ao: Supervisor Administrativo e ou preposto, fiscal e Gestor de Contratos, recebendo também notificagcdes diretas do
responsavel pela fungdo para a execucdo das tarefas (conforme dispde o Art. 8°, Secdo lll, da Instru¢cdo Normativa 05/2017).

6. Escolaridade/Qualifica¢do exigida:
6.1 Nivel Médio Completo, comprovado mediante certificado de escolaridade ou histérico escolar.
7. Requisitos Minimos: Conforme CBO 5143-20
Descricdo das Atividades/Servigos:

® A prestagdo dos servicos, pela Contratada, de méo de obra treinada e capacitada para prestar os servicos, a principio, na forma e
condi¢des descritas neste termo, considerando as informagdes contidas abaixo:

® Lavar a louca e utensilios utilizados para o café/cha: copos, jarras, xicara, bandeja e vasilhames, dentre outros;
® Fazer alimpeza de pias;

® Remover com pano Umido o p6 das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como
dos demais moveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc;

® Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o pé;

® |avar e limpar os pisos dos sanitarios com agua e usar saneante do sanitario desinfetante, realizando a remocédo de sujidades e
outros contaminantes, mantendo-os em adequadas condi¢des de higiene durante todo o horario previsto de uso, inclusive fazer &
lavagem de bacias, assentos e cubas dos sanitarios com saneante do sanitario desinfetante;

® Varrer os pisos da area interna e externa, inclusive da calgada, removendo os detritos, acondicionando-os apropriadamente e
retirando-os para local apropriado da coleta de lixo;

® Fazer a limpeza dos pisos com panos Uumidos (utilizando produtos de limpeza adequados) em todos os comodos, inclusive das
areas externas como: calgadas, estacionamentos e demais areas;

® |Limpar, com saneantes do sanitarios, os pisos da copa e outras areas molhadas;
® Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete, os sanitarios, sempre que necessario;
® Retirar o pé dos telefones e outros equipamentos, com flanela e produtos adequados;

® Retirar o lixo duas vezes por dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para o local indicado e
sempre que solicitado;

® Regar todas as plantas dos vasos, jardineiras e jardins;

® Abastecer o galdo de dgua do bebedouro sempre que necessario

® Passar pano umido nos balcdes e mesas

® Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria;
® Limpar atrds dos moveis, armarios e arquivos;

® Limpar com produtos adequados divisorias e portas;

® Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool;
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Lavar convenientemente, interna e externamente, janelas com vidracas, caixilhos, portas de vidros em geral, aplicando-lhe
produtos antiembagantes;

Lavar os cestos de lixo;

Limpar paredes e rodapés;

Remover manchas de paredes;

Higienizar bebedouros e filtros;

Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

Executar demais servigos considerados necessarios a limpeza das subsecdes.

Condutas Exigidas dos Prestadores de Servi¢os:

10.

11.

12.

13.

14.

. cumprir rigorosamente normas de comportamento profissional, técnicas de trabalho, normas internas do COREN-RN e do servigo

publico federal, bem como as instru¢cdes repassadas pelo supervisor/encarregado administrativo e ou preposto e pelos
responsaveis pela funcao;

. manter-se permanentemente ocupado, ndo devendo se afastar de suas atribui¢cdes, principalmente para atender chamados ou

cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

. manter tratamento cordial com os servidores e com o0s prestadores de servicos das empresas terceirizadas, preservando,

contudo, durante o expediente e nas dependéncias do COREN-RN, o distanciamento necessario a boa execucao do servico, de
modo a evitar relacionamentos pessoais que desabonem a imagem da administracéo;

. zelar pela preservacéo do patriménio colocado a sua disposicédo para execugdo dos servicos, mantendo a higiene, a organizacéo

e a aparéncia do local de trabalho, solicitando a devida manutenc¢éo, quando necessario;

. ndo utilizar equipamentos de ordem particular (aparelhos de som, fones de ouvido e outros), jogos ou passatempos que possam

prejudicar a atencdo requerida ao servigo, mantendo posturas condizentes, evitando comportamentos desleixados (gesticulagdes,
falar em tom alto e desagradéavel e outros);

. 0s celulares para tratar de assuntos particulares n&do deverdo ser utilizados durante o expediente, salvo em situagdes de urgéncia,;
. guardar sigilo dos assuntos pertinentes ao servico;

. ndo utilizar ou guardar nos postos de trabalho objetos estranhos aos servigos, sejam bens de servidores, de prestadores de

servigos ou de visitantes;

. primar pelo discreto, educado, eficiente, ético e imparcial tratamento a ser dispensado as pessoas do setor de trabalho e ao

publico em geral que se dirige ao COREN-RN;

N&o abordar diretores, conselheiros, servidores, prestadores de servicos, visitantes para tratar de assuntos particulares, de
servigo ou atinentes ao contrato, exceto se for ao fiscal ou ao gestor do contrato, ao supervisor administrativo e ou preposto;

N&o participar, no ambito da contratante, de grupos de manifestacées ou de reivindica¢cbes, ndo espalhar boatos nem tecer
comentarios desairosos ou desrespeitosos relativos a outras pessoas;

Manter-se com o uniforme da empresa contratada durante todo o horario de prestacdo de servico no COREN-RN, com boa
aparéncia e asseio;

Nao serdo concedidos aos prestadores de servigos direitos tipicos dos servidores do COREN-RN, tais como recessos, folga no
dia do aniversario e outros;

Competéncias Pessoais:

Boa comunicacédo / saber ouvir bom senso, discri¢éo, ética, prestativo, interessado, organizado, comprometido, pontual, agil,
saber priorizar, paciente, resiliente, capacidade de manter o controle emocional, capacidade de manter a atencao, produtivo,
demonstrar respeito as pessoas e as normas, trabalhar em equipe, cuidar da aparéncia e da higiene pessoal.

Estimativas individualizadas, estdo previstas nas planilhas de custos.

O horério da jornada de trabalho e o intervalo para o almogo poderao ser flexibilizados de acordo com as necessidades do servigo
e horario de expediente do Coren-RN.

Poderéo ser alterados, a qualguer momento, no interesse da Administracdo, os locais de prestagdo dos servigos, desde que
mantido o municipio de origem, mediante notificacéo por escrito a CONTRATADA, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
corridos.
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® O controle do cumprimento da carga horaria da mao de obra disponibilizada sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA,

cabendo exclusivamente ao seu preposto o suprimento ou substituicdo de recursos humanos nas ocorréncias de falta ou de

interrup¢do no cumprimento da carga horéria, independente da causa.

® Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9507 de 2018, caracterizando-se como

atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares a area de competéncia legal do 6rgao licitante, ndo inerentes

as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

® A prestacao do servigco ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da contratada e a Administragdo, vedando-se

qualquer relagéo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacéo direta, ressalvadas as excecdes previstas na IN 05

/2017.

15. EQUIPAMENTOS PARA A COMPOSICAO DA PLANILHA DE CUSTO DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

EQUIPAMENTOS DE EPI  |QUANTIDADES PERIODO
LUVAS DE PROTEGAO 2 PARES MES
BOTA PARA LIMPEZA 02 PARES AO ANO
AVENTAL EM PVC 01 UND MENSAL

RELACAO MINIMA DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

[ESPECIFICACAO |QUANTIDADE _ [R$MEDIO  |RSTOTAL |

Enceradeira

. 01 1.800,00 1.800,00
Industrial

lavadora de alta

- 01 2.000,00 2.000,00
pressao ( Jateadora)

Escada de Aluminio
com sapatas|f01 600,00 600,00
antiderrapante

Extensdo
Telescépica/ Cabol[01 206,83 206,83
extensor

Kit para limpeza de

. 02 300,00 600,00
vidros

11.8 VIGILANTE ARMADO ( CBO - 5173-30) HORISTA - 02 POSTOS

Codigo CBO: 5173-30

Descricdo Sumaria: Atuar na seguranga patrimonial das dependéncias do Coren-RN, com uso de arma de fogo, prevenindo e inibindo situagdes de

risco, conforme legislacdo especifica e normas de seguranca privada.
Atribuicoes Principais:

Vigiar e proteger o patrimonio e as pessoas nas dependéncias do Coren-RN;
Controlar acessos e identificar visitantes;

Monitorar entradas, saidas e movimentacGes suspeitas;

Registrar ocorréncias e comunicar situa¢oes de risco;

Cumprir normas da Policia Federal relativas a atividade de vigilancia armada;
Manter-se em condicdes fisicas e psicolégicas adequadas ao exercicio da funcao.
Requisitos:

Escolaridade:

Ensino médio completo; Formagao:

Curso de vigilante com certificado valido emitido por instituicdo autorizada pela Policia Federal;
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CNV (Certificado de Vigilante) e reciclagem atualizados;
Experiéncia: minimo de 6 meses em seguranga armada;
Jornada: conforme escala horista definida pela Administragao;

Competéncias comportamentais: disciplina, autocontrole, atengdo e postura profissional

INSTRUMENTOS PARA O DESEMPENHO DO TRABALHO DE VIGILANTES

Revolver calibre 38

Cinto com coldre (com porta munigao)

Livro de ocorréncia

Lanterna com bateria

Radio de comunicacao moével e portatil (transmissor de HT) ou celular

Cofre

Balistica (colete a prova de balas)

11.9 DESCRICAO DOS SERVICOS E ORIENTACOES GERAIS
11.9.1 Na Sede do COREN-RN
Na av. dos Geranios, 1805, bairro Mirassol, Natal/RN.
11.9.2 . Jornada e Rotina de Trabalho
O vigilante atuara de forma presencial, cumprindo a seguinte rotina diria:
® Abertura do prédio:

® Comparecer a Instituicdo as 07h00, realizar inspecdo preliminar de seguranga, abrir o prédio e permanecer no local até 09h00 para
garantir a estabilidade e a seguranga inicial das atividades.

® Fechamento do prédio:

® Retornar as 16h00, realizar nova inspecdo de seguranga, acompanhar a finalizacdo das atividades internas e proceder ao fechamento
total do prédio as 18h00, assegurando a correta vedacdo de portas, janelas, luzes e demais acessos.

11.9.3 . Atribuicoes Especificas

O vigilante devera:

a) Realizar rondas internas e externas durante sua permanéncia no local;
b) Verificar condigdes de seguranca e informar quaisquer anomalias;

c) Controlar a abertura e fechamento de portas, janelas e acessos;

d) Registrar ocorréncias em livro préprio, quando aplicavel;

e) Zelar pelo patrimonio da Instituigdo.

11.9.4 . Acesso as Chaves

O vigilante terd acesso as chaves da Instituicado, sendo responsavel por sua guarda, uso adequado e sigilo, devendo seguir rigorosamente os
procedimentos internos de controle e seguranga da chaveiro.

11.9.5 . Responsabilidades da Contratada
A empresa contratada devera garantir que o vigilante:

® Possua formacao e habilitacdo conforme a legislacdo vigente (Lei 7.102/1983 e normas da Policia Federal);

Seja treinado para os procedimentos especificos de abertura e fechamento;
® Cumpra a rotina de hordrios estabelecida;

® Mantenha conduta ética e profissional, preservando informacoes e bens da Institui¢ao.
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12. Obrigacoes da Contratada

12. Da Contribuicao Negocial Patronal
12.1 A contratada deverd se associar ao sindicato especificado em cada categoria ;

12.1.2. O custo de associagdo, compde a planilha de custos e formacédo de precos da licitacdo. Dessa forma, a empresa ndo  tera nenhum custo para
se filiar, pois esse valor estd sendo integralmente custeado pela administragdo.

12.2. A empresa Contratada deverd executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos
empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta.

12.3. A CONTRATADA deveré atender integralmente as normas acerca da Politica de Seguranca da Informacdo e Comunicagdes , bem como atender
todas as normas e procedimentos especificos vigentes quanto ao tema.

12.4. A empresa Contratada devera reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢Ges resultantes da execugdo ou dos materiais empregados

12.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a essa Autarquia Federal ,
devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital,
ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos.

12.6. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes
em vigor.

12.7. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente puiblico ocupante de cargo em comissao ou funcao
de confianca no 6rgiao Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010.

12.8. A contratada devera enviar os seguintes documentos, para a andlise e o pagamento da nota fiscal referente ao servico prestado:
a) Nota Fiscal;
b) Boleto, Comprovante de pagamento e relatério do auxilio transporte referentes ao més da prestacao do servigo;

c) Boleto, comprovante de pagamento e relatério do auxilio alimentagdo( caso tenha estabelecido em convengdo coletiva) referentes ao més de prestacao
do servico;

d) Folha de pagamento referente ao més da prestacdo do servigo;

e) Contracheque referente ao més de prestacdo do servigo;

f) Comprovante de pagamento dos salarios referente ao més da prestacdo do servigo;
g) Folha de ponto referente ao més de prestacéo do servigo.

h) Comprovante de pagamento e guia de recolhimento do Documento de Arrecadacdo de Receitas Federais - DARF e DCTFWeb, com seus respectivos
anexos, referentes ao més anterior a prestagdo do servico, do empregador e dos empregados alocados na execugdo dos servicos contratados, conforme
dispde o artigo 195, § 3° da Constituicdo Federal, sob pena de rescisdo contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a relagao nominal dos
empregados a que se referem os recolhimentos;

i) Relatério analitico de GPS e guia da previdéncia social - GPS referentes ao més anterior a prestacao do servigo;

j) Comprovante de pagamento e guia de recolhimento do FGTS Digital (GFD), referentes ao més anterior a prestacao do servico, do empregador e dos
empregados alocados na execugdo dos servicos contratados, sob pena de rescisdo contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a relagdo nominal
dos empregados a que se referem os recolhimentos;

k) Relatério analitico da GRF referente ao més anterior a prestacao do servigo;
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1) Protocolo de Envio de Arquivos (CONECTIVIDADE SOCIAL), relacdo dos trabalhadores no arquivo SEFIP, RE, relacdo de tomador/obra -
RET, referentes ao més anterior a prestacdo do servico;

12.9 Responsabilizar-se pelo camprimento das obrigagGes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributérias e as demais previstas em legislacdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante.

12.10 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta.

12.11. A CONTRATADA devera cuidar para que os profissionais indicados para a prestagcdo dos servicos se apresentem trajando uniformes sempre
limpos, bem como Crachés (com nome e matricula) com fotografia recente.

12.12. O custo do uniforme ndo poderé ser repassado ao ocupante do posto de trabalho;
12.13. A CONTRATADA ndo podera exigir do funcionario o uniforme usado na entrega dos novos.

12.14. Substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes, independente do prazo minimo estabelecido, sem qualquer custo adicional para o
Coren/RN ou para os empregados;

12.15. Qualificagdo minima exigida - A qualificacdo dos empregados a serem alocados nos postos de servicos sao as exigidas neste Termo;
12.16. Cabe a CONTRATADA o cumprimento das seguintes obrigagdes:

12.16.1. Responder nos prazos legais, em relacdo aos seus funcionarios, por todas as despesas decorrentes da execuc¢do do servico e por outras
correlatas, tais como saldrios, seguros de acidentes, indenizacdes, tributos, vale-refeicdo, valetransporte, uniformes, crachés, equipamentos de protecdo
individual — EPI e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Poder Publico;

12.17. Respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as dependéncias da CONTRATANTE;

12.18. Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou aos bens da CONTRATANTE, ou ainda a terceiros, durante a execucdo deste
contrato;

12.19. Comunicar a Administragdo da CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada e prestar os esclarecimentos solicitados;

12.20. Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacdo do servigo para verificar as condi¢oes em que o servico esta sendo
prestado;

12.21. Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo cometida por seus empregados quando da execucdo do servico objeto contratado;

12.22. Refazer os servicos que, a juizo do representante da CONTRATANTE, ndo forem considerados satisfatérios, sem que caiba qualquer acréscimo
no prego contratado;

12.23. Fornecer cracha de identificacdo, de uso obrigatério pelos empregados da CONTRATADA,;
12.24. Manter os seus empregados devidamente identificados por crachd e uniforme;

12.25. Manter seus empregados sob as normas disciplinares da CONTRATANTE, substituindo, no prazo méximo de 72 (setenta e duas horas) horas
ap6s notificacdo, qualquer deles considerado inconveniente pelo representante da CONTRATANTE;

12.27. Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a unidade responsével pela fiscalizagdo do contrato, adotando as
providéncias requeridas relativas a execucdo dos servigos pelos empregados, assim como comando, coordenacao e controle a execucdo dos servicos
contratados;

12.28. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;

12.29. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessérias ao atendimento dos seus empregados acidentados ou acometidos de mal
stibito, por meio do preposto;

12.30. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas, permitindo a
CONTRATANTE o acesso ao controle de frequéncia;

12.31. Combinar com a CONTRATANTE, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, relacdo de empregados que fruirdo férias no periodo subsequente, assim
como, aqueles que irdo substitui-los;

12.32. Creditar, respeitando o prazo méximo legal sob pena de multa, os salarios nas contas bancarias dos empregados, em agéncias localizadas na
cidade local da prestacdo dos servicos.

12.33. Cumprir rigorosamente a Convencao Coletiva de Trabalho da Categoria (dissidio, acordo ou termo aditivo), quanto aos saldrios, encargos, prazos
para pagamento de pessoal etc.;
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12.34. Apresentar relacdo dos empregados que expressamente optarem por nao receber o vale transporte.

12.35. Ndo serdo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precos as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que
tratem de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigagtes e
direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos nédo previstos em lei, tais como valores ou
indices obrigatérios de encargos sociais ou previdencirios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

12.36. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucdo contratual mediante dep6sito na conta bancéria de titularidade do
trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de
que a Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

12.37. Autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios
e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

12.38. Manter rigorosamente em dia as despesas com pessoal e respectivos encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios e vale-transporte, fazendo
prova mensal de tais obrigactes a Autarquia;

12.39. Manter o efetivo de pessoal nos casos de folgas, férias, licencgas para tratamento de saide ou de afastamento de qualquer de seus empregados, sem
onus adicional para a Autarquia, efetuando a reposicdo da mao de obra, no prazo maximo de 02 (duas) horas, de forma a garantir a produtividade
acordada.

12.40. Caso a proposta apresente eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos que favorega a contratada, este sera revertido como lucro
durante a vigéncia da contratacdo, mas podera ser objeto de negociagdo para a eventual prorrogacdo contratual.

12.41. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias do Contratante, e vice-versa, por meios proprios ou mediante vales-
transportes, inclusive em casos de paralisagoes dos transportes coletivos, bem como nas situagdes onde se faca necessaria a execucao de servicos em
regime extraordindrio.

12.42. Substituir o empregado por outro que atenda as mesmas exigéncias feitas com relagdo ao substituido, de forma a evitar a interrupcdo dos servigos,
obedecidas as disposigtes da legislagdo trabalhista vigente, nos seguintes casos:

a) falta justificada ou injustificada, no prazo maximo de 2 (duas) horas, a contar da ciéncia do afastamento;
b) gozo de férias;

c) licenca ou demissdo;

d) solicitacdo do fiscal do contrato.

12.43. Fornecer a Contratante relacdo nominal, preferencialmente em meio eletronico, dos empregados em atividade com as respectivas fungoes, CPF,
enderecos residenciais, telefones e horarios de trabalho, indicando o local em que exercem suas atividades, e comunicar toda e qualquer alteragdo que
venha a ocorrer;

12.44. Apresentar carteira de trabalho assinada no dia da apresentacédo do funcionario; Apresentar, sempre que solicitado pela fiscalizacdo, as
informagdes e/ou os documentos listados abaixo:

a). encaminhamento das informacoes trabalhistas dos empregados alocados na execugdo dos servicos contratados exigidas pela legislacao;
b). comprovante do pagamento do 13° salério aos empregados alocados na execucdo dos servicos contratados;

c). comprovante da concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias aos empregados alocados na execucdo dos servigos
contratados, na forma da Lei;

d). cumprimento das obrigac¢Ges contidas em convencéo coletiva, acordo coletivo ou sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho; 5.
cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT em relacdo aos empregados vinculados ao contrato; e

e) . apresentar documentacdo rescisoria completa e recibos de pagamento dos empregados demitidos no periodo.

12.45. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte do Coren/RN , prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente
as reclamagoes formuladas;

12.46. Recrutar, selecionar e preparar rigorosamente, em seu nome e sob sua inteira responsabilidade, os empregados que irdo prestar os servicos,
encaminhando pessoas portadoras de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo func¢des profissionais legalmente registradas em suas carteiras
de trabalho;

12.47. Responsabilizar-se pela realizacdo dos exames admissionais e periédicos anuais dos empregados, apresentando os respectivos comprovantes
anualmente ou sempre que solicitado pela Contratante;
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12.48. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas os seus empregados quando em servigo, por tudo quanto as leis trabalhistas
e previdenciarias lhes assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio das atividades contratadas em geral, e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados, por meio de seu preposto;

12.49. Efetuar o pagamento de salarios aos profissionais até o 5° (quinto) dia titil do més subsequente ao da prestacdo dos servigos via dep6sito bancario
na conta do empregado, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Administracdo do Coren/RN , ficando sujeito a multa, por dia de
atraso e por empregado, bem como recolher, no prazo legal, os encargos sociais devidos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovagoes respectivas;

12.49.1. Ressalte-se que é vedada a Contratada a vinculagéo da efetivacdo do pagamento mensal dos salérios dos profissionais ao recebimento
mensal do valor afeto ao contrato celebrado com o Coren/RN;

12.49.2. No momento da assinatura do Contrato, autorizar 8 CONTRATANTE a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos salérios e
demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da Contratada, até o0 momento da
regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

12.50. Fornecer aos seus empregados, até o tltimo dia do més que antecede ao més de sua competéncia (antes do més trabalhado), os vales-transportes e
alimentagdo/refeicdo caso couber, de acordo com o horario de trabalho, e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e completo
desempenho de suas atividades;

13. Anexo I - Planilha de custo

PLANILHA DE CUSTO
13. MODULO
Mao de obra

M&o de obra vinculada a execugao contratual

Dados para composicao dos custos referentes a méo de obra

4. [Tipo de Servigco (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
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4. |Classificacé@o Brasileira de Ocupacdes (CBO)

4. |Salario Normativo da Categoria Profissional

4. |Categoria Profissional (vinculada a execucao contratual)

4. |Data-Base da Categoria (dia/més/ano)

Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servico.
Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.

Mobdulo 1 - Composicdo da Remuneragdo

Composicdo da Remuneracéo Valor (R$)

1. | Saléario-Base

2. | Adicional de Periculosidade

3. | Adicional de Insalubridade

4. | Adicional Noturno

5. | Adicional de Hora Noturna Reduzida

6. | Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado

7. | Outros (especificar)

Total

Nota 1: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagdo do servi¢o no periodo de 12 meses.
Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submaddulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)

i 13° (décimo terceiro) Salario

* Férias e Adicional de Férias

Total

Nota 1: Como a planilha de custos e formacao de precos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos)
dos valores referentes a gratificagcdo natalina e adicional de férias. (Redagao dada pela Instru¢do Normativa n® 7, de 2018)

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 34 de 42
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



Nota 2: O adicional de férias contido no Submaodulo 2.1 corresponde a 1/3 (um terco) da remuneracgao que por sua vez € divido por 12 (do

ze) conforme Nota 1 acima.

Nota 3: Levando em consideragdo a vigéncia contratual prevista no art. 57 da Lei n° 8.666, de 23 de junho de 1993, a rubrica férias tem
como objetivo principal suprir a necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do contrato de 12 meses. Esta rubrica,

quando da prorrogagao contratual, torna-se custo ndo renovavel. (Incluido pela Instrugdo Normativa n° 7, de 2018)

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢go (FGTS) e outras contribui¢ces

GPS, FGTS e outras contribuicdes

Percentual (%)

Valor (R$)

° INSS 20,00%
° Salario Educagéo 2,50%
L4 SAT

4 SESC ou SESI 1,50%
i SENAI - SENAC 1,00%
i SEBRAE 0,60%
L d INCRA 0,20%
° FGTS 8,00%

Total

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuigées sdo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigen

te.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco gra

ve.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Mddulo 1, o Submdédulo 2.1. (Redacgéo dada pela Instrugdo Normativa n® 7, de 2018)

Submoadulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

Beneficios Mensais e Diarios

Valor (R$)

1. | Transporte

2. | Auxilio-Refeicdo/Alimentacéo

3. | Assisténcia Médica e Familiar

4. | Outros (especificar)

Total

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

35 de 42



Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsao dos beneficios contidos em Acordos, Convencgdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao dispost

0 no art. 6° desta Instrucdo Normativa.

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diéarios Valor (R$)
2.1 | 13°(décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicbes
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios
Total
Mddulo 3 - Provisado para Rescisdo (Redagao dada pela Instru¢do Normativa n® 7, de 2018)
Provisédo para Resciséo Valor (R$)

1. | Aviso Prévio Indenizado

2. Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

3. | Multa do FGTS e contribui¢éo social sobre o Aviso Prévio Indenizado

4. | Aviso Prévio Trabalhado

5. | Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado

6. | Multa do FGTS e contribui¢cao social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total

Mddulo 4 - Custo de Reposicado do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o mddulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado
alocado na prestagéo de servico estiver ausente, conforme as previsdes estabelecidas na legislacao. (Redacéo dada pela Instrucéo

Normativa n® 7, de 2018)

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais (Redacdo dada pela Instrugdo Normativa n° 7, de 2018)

Provisdo para Rescisdo

Valor (R$)

1. | Substituto na cobertura de Férias
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2. | Substituto na cobertura de Auséncias Legais
3. | Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade
4. | Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho
5. | Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade
6. | Substituto na cobertura de Outros (especificar)
Total

Submédulo 4.2 -Substituto na Intrajornada (Redagéo dada pela Instrugéo Normativa n® 7, de 2018)

4.2

Substituto na Intrajornada

Valor (R$)

Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo

Total

Quadro-Resumo do Modulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente (Redacdo dada pela Instrugcdo Normativa n® 7, de

2018)
4 Custo de Reposicéo do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 | Substituto nas Auséncias Legais
4.2 | Substituto na Intrajornada
Total
Mddulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A. | Uniformes
B. | Materiais
C. | Equipamentos
D. | Outros (especificar)
Total

Nota: Valores mensais por empregado.
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Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
1. | Custos Indiretos
2. | Lucro
3. | Tributos
C.1. Tributos Federais (especificar)
C.2. Tributos Estaduais (especificar)
C.3. Tributos Municipais (especificar)
Total
Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos € obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execucédo contratual (valor por empregado) Valor (R$)

A | Médulo 1 - Composi¢do da Remuneragao

B | Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

C | Mddulo 3 - Proviséo para Rescisdo

D | Mddulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

E | Mddulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

F | Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

3. QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Valor Proposto por
Posto Qtde.de P
ostos (E)

Qtde. de Empre
gados por Posto

© (D)= (B xC)

Tipo de Servico ( [Valor Proposto por
A) Empregado (B)
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Servico 1 R$ R$ R$
(indicar)

| Servico2 R$ R$ R$
(indicar)

N | SevicoN R$ R$ R$
(indicar)

Valor Mensal dos Servigos (I + 11 + N)

4. QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

DESCRICAO VALOR (R$)

A Valor proposto por unidade de medida *

B Valor mensal do servi¢co

Valor global da proposta (Valor mensal do servico multiplicado pelo nimero de m
eses do contrato)

D | Moddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

E Modulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

F Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

Nota: Informar o valor da unidade de medida por tipo de servico.

NOTA 01 : 0 PERCENTUAL DO ADICIONAL DA INSALUBRIDADE E DE 10% ( DEZ) POR CENTO DE 01 AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS ;

NOTA 02 : O AUXILIO ALIMENTACAO E VALE -TRANSPORTES PARA 0S PRESTADORES DE SERVICOS PARA AS SUBSECOES
DE PAU DOS FERROS, CAICO E MOSSORO DEVERA SER CALCULADO DE FORMA PROPORCIONAL AOS DIAS TRABALHADOS,
OU SEJA 2X NA SEMANA ( CASO SEJA PREVISTO NA CONVENCAO COLETIVA)

NOTA 03 : A PLANILHA DE CUSTOS DO VIGILANTE ARMADO DEVERA SER CONSIDERADO APENAS A QUANTIDADE DE
HORAS TRABALHADAS.
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NOTA 03 : AS PLANILHAS DE CUSTOS APOS A FASE COMPETITIVA DE LANCES, DEVERA SER ENCAMINHADAS AO SETOR DE
CONTABILIDADE PARA ANALISE DOS PERCENTUAIS APLICADOS .

NOTA 04 : VERIFICAR AS INSTRUCOES NORMATIVAS N° 381 DE 17 SETEMBRO DE 2025 E DECRETO N° 12.174 DE 11 DE SETEMBRO
DE 2025.

14. Anexo II - Instalacdo de Escritério

MODELO DE DECLARACAOQO

MODELO DE DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE INSTALACAO DE ESCRITORIO

Declaro sob as penas da Lei, para fins de Qualificagdo Técnica da proposta apresentada para o Pregdo Eletronico n° 004/2019 — Processo 029/2019, que
a empresa (nome da empresa), inscrita no CNPJ n.° ................ , por intermédio de seu representante legal, 0(a) ST.() ...cccerverererriereerienenieeiieienne , portador
(@) do RG N e do C.P.F. N oo , possui/instalard escritério na cidade de Belo Horizonte/MG, a ser
comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados a partir da vigéncia do contrato, em cumprimento ao disposto no item 10.6, ‘a’, do anexo
VII da IN SLTI/MP n° 05/2017.

() escritério na cidade de Belo Horizonte/MG, na condigdo de:

() matriz

() filial

localizada no seguinte endereco: (preencher com o logradouro, niimero, complemento, bairro e CEP do escritdrio).

[Obs.: Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou escritério no local definido, deverd declarar a instalacdo/manutencdo do escritdrio.]
Local/Data
Assinatura do representante legal

(Carimbo da empresa)

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

15. Anexo III - Termo de Confiabilidade

MODELO DE TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E SIGILO
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Eu, Nome, CPF, assumo o compromisso de manter a confidencialidade e sigilo sobre todas as
informacdes juridicas e técnicas a que tiver acesso, em virtude dos servicos que presto nas
dependéncias do(a) CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE RN, situado(a) na Rua da
Gardénias , n° 1805, Bairro Candelaria, Natal/RN.

referente ao meu contrato de trabalho firmado junto a empresa
, CNPJ

Através deste Termo de Confidencialidade e Sigilo, comprometo-me:

1. A néo utilizar as informac¢des confidenciais a que tiver acesso, para gerar beneficio proprio exclusivo
e/ou unilateral, presente ou futuro, ou para o uso de terceiros;

2. A ndo efetuar nenhuma gravacao ou copia da documentacéo confidencial a que tiver acesso;

3. A ndo apropriar para mim ou para outrem de material confidencial e/ou sigiloso da tecnologia que
venha a ser disponivel;

4. A nao repassar o conhecimento das informac¢des confidenciais, me responsabilizando por todas as
pessoas que vierem a ter acesso as informacgfes, por meu intermédio, e me obrigando, assim, a
ressarcir a ocorréncia de qualquer dano e / ou prejuizo oriundo de uma eventual quebra de sigilo das
informacdes fornecidas.

Por ser verdade, firmo a presente.

Natal, de de 2025.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

Despacho: Encaminho o presente Termo de Referéncia para aprovacao.

MANOEL EGIDIO DA SILVA JUNIOR

Autoridade competente

MARILISI ALVES DOS SANTOS
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Chefe do Departamento Administrativo
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Anexo Il
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.2 XX/2026
PREGAO ELETRONICO N2 90001/2026

O Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Norte — Coren-RN,
entidade fiscalizadora do Exercicio profissional ex vi da Lei n? 5.905, de 12 de julho de 1973,
com sede na cidade de Natal, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n? 08.506.339/0001-76, neste
ato representado(a) pelo(a) seu Presidente Manoel Egidio da Silva Junior, brasileiro,
enfermeiro, portador da carteira profissional Coren-RN n2 44942 ENF, inscrito no CPF sob o
n? 423.417.284-72, e por seu Tesoureiro José Rocha Neto, brasileiro, Técnico de
enfermagem, portador da carteira profissional Coren-RN n2 322.431 TE, inscrito no CPF sob o
n?2 035.986.364-74, considerando o julgamento da licitacdo na modalidade de pregao, na
forma eletrénica, para REGISTRO DE PRECOS n.2 XX/2024, publicada no D.0O.U de
XX/XX/2026, processo administrativo n.2 xx/2025, RESOLVE registrar os precos da(s)
empresa(s) indicada(s) e qualificada(s) nesta ATA, de acordo com a classificacdo por ela(s)
alcancada(s) e na(s) quantidade(s) cotada(s), atendendo as condi¢bes previstas no Edital de
licitacdo, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei n? 14.133, de 12 de abril de
2021, no Decreto n.2 11.462, de 31 de margo de 2023, e em conformidade com as
disposicdes a seguir:

1. DO OBIJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de precos para contratacdo de empresa,
para a prestacdo de servicos de Apoio Administrativo — Terceirizacdo de Mao de Obra -
(motorista, auxiliar administrativo nivel médio, vigilante armado e auxiliar de servicos
gerais), a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra,
especificado(s) no(s) item(ns) 1.1 do Termo de Referéncia, anexo | do edital de Licitacdo n?
XX/2026, que é parte integrante desta Ata, assim como as propostas cujos pregos tenham
sido registrados, independentemente de transcricao.

2.  DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

2.1. O prego registrado, as especificacbes do objeto, as quantidades minimas e maximas
de cada item, fornecedor(es) e as demais condi¢Ges ofertadas na(s) proposta(s) sdo as que
seguem:
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Fornecedor
RAZAO SOCIAL, CNPJ/MF
Enderecgo
Telefone: E-mail:
Representante Legal:
CPF: RG:
ItemEspecificagao Marca |UnidadeQuantidade QuantidadeValor Prazo
do Madxima Minima | Un. | garantia
TR (RS) ou
validade
Conforme
Lei n<
8.078, de
01
11 de
setembro
de 1990.
2.2. A listagem do cadastro de reserva referente ao presente registro de precos consta

como anexo a esta Ata.

3. ORGAO(S) GERENCIADOR E PARTICIPANTE(S)

3.1. O 6rgao gerenciador sera o Coren-RN.

3.2. Além do gerenciador, ndo ha drgdos e entidades publicas participantes do registro de
precos.

4. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

4.1. Durante a vigéncia da ata, os 6rgaos e as entidades da Administracdo Publica federal,

estadual, distrital e municipal que nao participaram do procedimento de IRP poderdo aderir
a ata de registro de precos na condicdo de ndo participantes, observados os seguintes
requisitos:
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4.1.1. apresentagdo de justificativa da vantagem da adesao, inclusive em situagdes
de provavel desabastecimento ou descontinuidade de servico publico;

4.1.2. demonstracdo de que os valores registrados estdo compativeis com os
valores praticados pelo mercado na forma do art. 23 da Lei n? 14.133, de 2021; e

4.1.3. consulta e aceitacdo prévias do orgdo ou da entidade gerenciadora e do
fornecedor.

4.2. A autorizacdo do 6rgao ou entidade gerenciadora apenas serd realizada apds a
aceitacdo da adesdo pelo fornecedor.

4.2.1. O ¢6rgdo ou entidade gerenciadora podera rejeitar adesdes caso elas possam
acarretar prejuizo a execucdo de seus préprios contratos ou a sua capacidade de
gerenciamento.

4.3. Apds a autorizacdo do 6rgdo ou da entidade gerenciadora, o 6rgdo ou entidade nao
participante devera efetivar a aquisi¢ado ou a contratagao solicitada em até noventa dias,
observado o prazo de vigéncia da ata.

4.4, O prazo de que trata o subitem anterior, relativo a efetivagdo da contratagao,
podera ser prorrogado excepcionalmente, mediante solicitacdo do érgao ou da entidade nao
participante aceita pelo 6rgao ou pela entidade gerenciadora, desde que respeitado o limite
temporal de vigéncia da ata de registro de precos.

4.5. 0O drgdo ou a entidade poderd aderir a item da ata de registro de precos da qual seja
integrante, na qualidade de nao participante, para aqueles itens para os quais ndo tenha
guantitativo registrado, observados os requisitos do item 4.1.

Dos limites para as adesoes

4.6. As aquisicOes ou contratacdes adicionais ndo poderdo exceder, por drgdo ou
entidade, a cinquenta por cento dos quantitativos dos itens do instrumento convocatério
registrado na ata de registro de precos para o gerenciador e para os participantes.

4.7. O guantitativo decorrente das adesdes ndao poderd exceder, na totalidade, ao dobro
do quantitativo de cada item registrado na ata de registro de precos para o gerenciador e os
participantes, independentemente do nimero de 6rgaos ou entidades ndo participantes que
aderirem a ata de registro de precos.

4.8. Para aquisicao emergencial de medicamentos e material de consumo médico-
hospitalar por 6rgaos e entidades da Administragao Publica federal, estadual, distrital e
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municipal, a adesdo a ata de registro de precos gerenciada pelo Ministério da Saude nao
estara sujeita ao limite previsto no item 4.7.

4.9. A adesdo a ata de registro de precos por drgdos e entidades da Administracéo Publica
estadual, distrital e municipal poderd ser exigida para fins de transferéncias voluntdrias, ndo
ficando sujeita ao limite de que trata o item 4.7, desde que seja destinada a execugdo
descentralizada de programa ou projeto federal e comprovada a compatibilidade dos pregos
registrados com os valores praticados no mercado na forma do art. 23 da Lei n? 14.133, de
2021.

Vedagdo a acréscimo de quantitativos
4.10. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na ata de registro de precos.
5. VALIDADE, FORMALIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS E CADASTRO RESERVA

5.1. A validade da Ata de Registro de Precos sera de 1 (um) ano, contado a partir do
primeiro dia util subsequente a data de divulgacdo no PNCP, podendo ser prorrogada por
igual periodo, mediante a anuéncia do fornecedor, desde que comprovado o preco
vantajoso.

5.1.1. O contrato decorrente da ata de registro de precos terd sua vigéncia
estabelecida no prdéprio instrumento contratual e observard no momento da contratacao
e a cada exercicio financeiro a disponibilidade de créditos orcamentdrios, bem como a
previsdo no plano plurianual, quando ultrapassar 1 (um) exercicio financeiro.

5.1.2. Na formalizagdo do contrato ou do instrumento substituto devera haver a
indicacdo da disponibilidade dos créditos orcamentarios respectivos.

5.2. A contratacdo com os fornecedores registrados na ata serd formalizada pelo érgao ou
pela entidade interessada por intermédio de instrumento contratual, emissao de nota de
empenho de despesa, autorizacdo de compra ou outro instrumento habil, conforme o art. 95
da Lei n2 14.133, de 2021.

5.2.1. O instrumento contratual de que trata o item 5.2. devera ser assinado no
prazo de validade da ata de registro de precos.

5.3.  Os contratos decorrentes do sistema de registro de precos poderdo ser alterados,
observado o art. 124 da Lei n? 14.133, de 2021.

5.4. Apds a homologacdo da licitacdo ou da contratacdo direta, deverao ser observadas as
seguintes condicOes para formalizacdo da ata de registro de precos:
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5.4.1. Serdo registrados na ata os precos e os quantitativos do adjudicatario,
devendo ser observada a possibilidade de o licitante oferecer ou nao proposta em
quantitativo inferior ao maximo previsto no edital e se obrigar nos limites dela;

5.4.2. Serd incluido na ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes ou dos
fornecedores que:

5.4.2.1. Aceitarem cotar os bens, as obras ou os servicos com precos iguais aos do
adjudicatdrio, observada a classificacao da licitacao; e

5.4.2.2. Mantiverem sua proposta original.

5.4.3. Serd respeitada, nas contratacdes, a ordem de classificacdo dos licitantes ou
dos fornecedores registrados na ata.

5.5. O registro a que se refere o item 5.4.2 tem por objetivo a formacao de cadastro de
reserva para o caso de impossibilidade de atendimento pelo signatario da ata.

5.6. Para fins da ordem de classificacdo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem
reduzir suas propostas para o pre¢o do adjudicatario antecederdao aqueles que mantiverem
sua proposta original.

5.7. A habilitacdo dos licitantes que compordo o cadastro de reserva a que se refere o
item 5.4.2.2 somente serd efetuada quando houver necessidade de contratacdo dos
licitantes remanescentes, nas seguintes hipdteses:

5.7.1. Quando o licitante vencedor n3o assinar a ata de registro de precos, no prazo
e nas condicdes estabelecidos no edital; e

5.7.2. Quando houver o cancelamento do registro do licitante ou do registro de
precos nas hipéteses previstas no item 9.

5.8. O prego registrado com indicagao dos licitantes e fornecedores sera divulgado no
PNCP e ficara disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de precos.

5.9. Apds a homologacdo da licitacdo ou da contratacdo direta, o licitante mais bem
classificado ou o fornecedor, no caso da contratacdo direta, serd convocado para assinar a
ata de registro de precos, no prazo e nas condi¢des estabelecidos no edital de licitagdo ou no
aviso de contratagdo direta, sob pena de decair o direito, sem prejuizo das sangdes previstas
na Lei n? 14.133, de 2021.
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5.9.1. O prazo de convocacdo poderd ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo,
mediante solicitacdo do licitante ou fornecedor convocado, desde que apresentada
dentro do prazo, devidamente justificada, e que a justificativa seja aceita pela
Administracao.

5.10. A ata de registro de precos serd assinada por meio de assinatura digital e
disponibilizada no Sistema de Registro de Precos.

5.11. Quando o convocado ndo assinar a ata de registro de precos no prazo e nas
condicOes estabelecidos no edital ou no aviso de contratacdo, e observado o disposto no
item 5.7 e subitens, fica facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes do
cadastro de reserva, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas condicbes
propostas pelo primeiro classificado.

5.12. Na hipétese de nenhum dos licitantes que trata o item 5.4.2.1, aceitar a contratacao
nos termos do item anterior, a Administracdo, observados o valor estimado e sua eventual
atualizacdo nos termos do edital, podera:

5.12.1. Convocar para negociacdo os demais licitantes ou fornecedores
remanescentes cujos precos foram registrados sem reducdo, observada a ordem de
classificacdo, com vistas a obtencdo de preco melhor, mesmo que acima do preco do
adjudicatario; ou

5.12.2. Adjudicar e firmar o contrato nas condicGes ofertadas pelos licitantes ou
fornecedores remanescentes, atendida a ordem classificatéria, quando frustrada a
negociagao de melhor condigao.

5.13. A existéncia de precos registrados implicard compromisso de fornecimento nas
condicbes estabelecidas, mas ndo obrigard a Administracdo a contratar, facultada a
realizacdo de licitacdo especifica para a aquisicdo pretendida, desde que devidamente
justificada.

6. ALTERAGAO OU ATUALIZAGAO DOS PREGOS REGISTRADOS

6.1. Os pregos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de
eventual reducdo dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens,
das obras ou dos servicos registrados, nas seguintes situacdes:

6.1.1. Em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia
de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculdveis, que inviabilizem a
execucdo da ata tal como pactuada, nos termos da alinea “d” do inciso Il do caput do art.
124 da Lei n? 14.133, de 2021;
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6.1.2. Em caso de criacdo, alteracdo ou extincdo de quaisquer tributos ou encargos
legais ou a superveniéncia de disposicdes legais, com comprovada repercussao sobre os
pregos registrados;

6.1.3. Na hipotese de previsdao no edital ou no aviso de contratagao direta de
cldusula de reajustamento ou repactuacdo sobre os precos registrados, nos termos da Lei
n2 14.133, de 2021.

6.1.3.1. No caso do reajustamento, deverd ser respeitada a contagem da anualidade e
o indice previstos para a contratacao;

6.1.3.2. No caso da repactuacdo, poderd ser a pedido do interessado, conforme
critérios definidos para a contratagao.

7. NEGOCIAGAO DE PREGCOS REGISTRADOS

7.1.  Na hipotese de o prego registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado
por motivo superveniente, o érgao ou entidade gerenciadora convocard o fornecedor para
negociar a reducao do preco registrado.

7.1.1. Caso ndo aceite reduzir seu preco aos valores praticados pelo mercado, o
fornecedor serd liberado do compromisso assumido quanto ao item registrado, sem
aplicacdo de penalidades administrativas.

7.1.2. Na hipdtese prevista no item anterior, o gerenciador convocard os
fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de classificacao, para verificar se aceitam
reduzir seus precos aos valores de mercado e ndo convocara os licitantes ou fornecedores
gue tiveram seu registro cancelado.

7.1.3. Se ndo obtiver éxito nas negociacdes, o d6rgdo ou entidade gerenciadora
procedera ao cancelamento da ata de registro de precos, adotando as medidas cabiveis
para obtengdo de contratagao mais vantajosa.

7.1.4. Na hipdtese de reducdo do preco registrado, o gerenciador comunicara aos
6rgaos e as entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de
precos para que avaliem a conveniéncia e a oportunidade de diligenciarem negociacao
com vistas a alteracdo contratual, observado o disposto no art. 124 da Lei n? 14.133, de
2021.

7.2. Na hipdtese de o preco de mercado tornar-se superior ao preco registrado e o
fornecedor ndo poder cumprir as obrigacdes estabelecidas na ata, sera facultado ao
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fornecedor requerer ao gerenciador a alteracdo do preco registrado, mediante comprovacgao

de fato superveniente que supostamente o impossibilite de cumprir o compromisso.

8.

7.2.1. Neste caso, o fornecedor encaminhara, juntamente com o pedido de
alteracdo, a documentacdo comprobatéria ou a planilha de custos que demonstre a
inviabilidade do preco registrado em relacdo as condicdes inicialmente pactuadas.

7.2.2. Nao hipdtese de ndo comprovacdo da existéncia de fato superveniente que
inviabilize o prego registrado, o pedido serd indeferido pelo 6rgao ou entidade
gerenciadora e o fornecedor devera cumprir as obrigacdes estabelecidas na ata, sob pena
de cancelamento do seu registro, nos termos do item 9.1, sem prejuizo das sancdes
previstas na Lei n? 14.133, de 2021, e na legislagao aplicavel.

7.2.3. Na hipétese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do item
anterior, o gerenciador convocara os fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de
classificacdo, para verificar se aceitam manter seus precos registrados, observado o
disposto no item 5.7.

7.2.4. Se ndo obtiver éxito nas negociacdes, o d6rgdo ou entidade gerenciadora
procedera ao cancelamento da ata de registro de precos, nos termos do item 9.4, e
adotara as medidas cabiveis para a obtencao da contrata¢cdo mais vantajosa.

7.2.5. Na hipdtese de comprovacdo da majoracdo do preco de mercado que
inviabilize o precgo registrado, conforme previsto no item e no item 7.2.1, o érgao ou
entidade gerenciadora atualizard o preco registrado, de acordo com a realidade dos
valores praticados pelo mercado.

7.2.6. O drgdo ou entidade gerenciadora comunicard aos 6rgaos e as entidades que
tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de precos sobre a efetiva
alteracdo do preco registrado, para que avaliem a necessidade de alteracdo contratual,
observado o disposto no art. 124 da Lei n? 14.133, de 2021.

REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES REGISTRADAS NA ATA DE REGISTRO DE

PRECOS

8.1. As quantidades previstas para os itens com precos registrados nas atas de registro de

precos poderdo ser remanejadas pelo 6rgdo ou entidade gerenciadora entre os érgaos ou as

entidades participantes e ndo participantes do registro de precos.

8.2. O remanejamento somente podera ser feito:
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8.2.1. De 6rgao ou entidade participante para érgao ou entidade participante; ou
8.2.2. De 6rgao ou entidade participante para érgao ou entidade ndo participante.

8.3. 0 6rgdo ou entidade gerenciadora que tiver estimado as quantidades que pretende
contratar sera considerado participante para efeito do remanejamento.

8.4. Na hipotese de remanejamento de drgdo ou entidade participante para drgdo ou
entidade nao participante, serdo observados os limites previstos no art. 32 do Decreto n?
11.462, de 2023.

8.5. Competird ao 6rgao ou a entidade gerenciadora autorizar o remanejamento
solicitado, com a redugao do quantitativo inicialmente informado pelo 6rgao ou pela
entidade participante, desde que haja prévia anuéncia do 6rgdo ou da entidade que sofrer
reducdo dos quantitativos informados.

8.6. Caso o remanejamento seja feito entre orgaos ou entidades dos Estados, do Distrito
Federal ou de Municipios distintos, cabera ao fornecedor beneficidrio da ata de registro de
precos, observadas as condi¢cbes nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo do
fornecimento decorrente do remanejamento dos itens.

8.7. Na hipdtese da compra centralizada, ndo havendo indicacdo pelo drgdo ou pela
entidade gerenciadora, dos quantitativos dos participantes da compra centralizada, nos
termos do item 8.3, a distribuicdo das quantidades para a execucdo descentralizada serd por
meio do remanejamento.

9. CANCELAMENTO DO REGISTRO DO LICITANTE VENCEDOR E DOS PRECOS
REGISTRADOS

9.1. O -registro do fornecedor sera cancelado pelo gerenciador, quando o fornecedor:
9.1.1. Descumprir as condi¢des da ata de registro de precos, sem motivo justificado;

9.1.2. N3o retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo
estabelecido pela Administracdo sem justificativa razodvel;

9.1.3. Ndo aceitar manter seu prego registrado, na hipdtese prevista no artigo 27, §
29, do Decreto n? 11.462, de 2023; ou

9.1.4. Sofrer sancdo prevista nos incisos lll ou IV do caput do art. 156 da Lei n?
14.133, de 2021.
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9.1.4.1. Na hipotese de aplicagao de sangao prevista nos incisos Ill ou IV do caput do
art. 156 da Lei n? 14.133, de 2021, caso a penalidade aplicada ao fornecedor ndo
ultrapasse o prazo de vigéncia da ata de registro de precos, poderd o érgdo ou a
entidade gerenciadora podera, mediante decisdo fundamentada, decidir pela
manutencado do registro de precos, vedadas contratacdes derivadas da ata enquanto
perdurarem os efeitos da sangdo.

9.2. O cancelamento de registros nas hipoteses previstas no item 9.1 serd formalizado
por despacho do ¢rgdo ou da entidade gerenciadora, garantidos os principios do
contraditdrio e da ampla defesa.

9.3. Na hipétese de cancelamento do registro do fornecedor, o 6rgao ou a entidade
gerenciadora podera convocar os licitantes que compdem o cadastro de reserva, observada
a ordem de classificacao.

9.4. O cancelamento dos precos registrados podera ser realizado pelo gerenciador, em
determinada ata de registro de precos, total ou parcialmente, nas seguintes hipdteses,
desde que devidamente comprovadas e justificadas:

9.4.1. Por razdo de interesse publico;
9.4.2. A pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou forca maior; ou
9.4.3. Se ndo houver éxito nas negocia¢des, nas hipdteses em que o preco de

mercado tornar-se superior ou inferior ao preco registrado, nos termos dos artigos 26, §
32 e 27, § 49, ambos do Decreto n2 11.462, de 2023.

10. DAS PENALIDADES

10.1. O descumprimento da Ata de Registro de Precos ensejara aplicacdo das penalidades
estabelecidas no edital.

10.1.1. As sancdes também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva no
registro de pregos que, convocados, ndao honrarem o0 compromisso assumido
injustificadamente apds terem assinado a ata.

10.2. E da competéncia do gerenciador a aplicacdo das penalidades decorrentes do
descumprimento do pactuado nesta ata de registro de preco (art. 72, inc. XIV, do Decreto n®
11.462, de 2023), exceto nas hipdteses em que o descumprimento disser respeito as
contratacdes dos drgdos ou entidade participante, caso no qual cabera ao respectivo érgao
participante a aplicacdo da penalidade (art. 82, inc. IX, do Decreto n? 11.462, de 2023).

Pigina 10|12

Av. dos Geranios, 1805, Lagoa Nova, Conjunto Mirassol - CEP. 59077-040 Natal-RN Telefone:  (84) 99802-0862
Home page: http://www.coren.rn.gov.br E-mail: cpl@coren.rn.gov.br


mailto:cpl@coren.rn.gov.br
http://www.coren.rn.gov.br/

Coren-RN

WCoren® —

Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Norte

PREGAO ELETRONICO N° 90001/2026

10.3. 0O drgdo ou entidade participante devera comunicar ao 6rgao gerenciador qualquer
das ocorréncias previstas no item 9.1, dada a necessidade de instauracao de procedimento
para cancelamento do registro do fornecedor.

11. CONDIGOES GERAIS

11.1. As condicOes gerais de execucdo do objeto, tais como os prazos para entrega e
recebimento, as obrigacdes da Administracdo e do fornecedor registrado, penalidades e
demais condi¢des do ajuste, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, ANEXO AO
EDITAL.

11.2. No caso de adjudicacdo por preco global de grupo de itens, sé sera admitida a
contratacdo de parte de itens do grupo se houver prévia pesquisa de mercado e
demonstracdo de sua vantagem para o érgdo ou a entidade.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 2 (duas) vias de igual
teor, que, depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes.

Natal, dia de mes de 2026.

Manoel Egidio da Silva Junior José Rocha Neto

Presidente Tesoureiro

Representante Legal da contratada
RG CPF
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Cadastro Reserva

Seguindo a ordem de classificacdo, segue relacao de fornecedores que mantiveram sua

proposta original:

Endereco

RAZAO SOCIAL

Telefone: E-mail:

Representante Legal:

CPF: RG:

Item
do
TR

Especificacao

Marca

Modelo

Unidade

Quantidade

Maxima

Quantidade

Minima

Valor

Un.
(RS)

Prazo
garantia
ou

validade

Conforme
Lei n®
8.078, de
11 de
setembro

de 1990.
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ANEXO Ill = Minuta de Termo de Contrato
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MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

(Processo Administrativo n°........... )

CONTRATO ADMINISTRATIVO N ....... /...., QUE FAZEM
ENTRE S| O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, POR INTERMEDIO
DO (A) et

O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO RIO GRANDE DO NORTE — Coren-RN, Autarquia
Federal criada pela Lei n? 5.905/1973, inscrita no CNPJ n2 , com sede na Rua das
Gardénias, n? 1805, Lagoa Nova, Natal/RN, neste ato representado por seu Presidente, MANOEL
EGIDIO DA SILVA JUNIOR, e por seu Tesoureiro, JOSE ROCHA NETO, doravante denominado
CONTRATANTE, e a empresa , inscrita no CNPJ n2 , com
sede a , neste ato representada por
, doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o
presente TERMO DE CONTRATO, nos termos da Lei n2? 14.133/2021, do Decreto n? 11.462/2023,
do Decreto n? 9.507/2018, da Instru¢do Normativa SEGES/MP n2 05/2017, e demais normas
aplicaveis, mediante as clausulas e condig¢des a seguir estabelecidas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O objeto do presente Termo de Contrato é a contratacdo, por meio de Ata de Registro de
Precos, de empresa especializada para a prestacdo de servicos continuados de Apoio
Administrativo — terceirizacdo de mao de obra, a serem executados em regime de dedicacdo
exclusiva de mao de obra, compreendendo as categorias de motorista, auxiliar administrativo nivel
médio, auxiliar de servicos gerais e vigilante armado, conforme especifica¢cdes, quantitativos,
condiges e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia n2 01/2024 e na proposta vencedora.

Pagina 1|5

Av. dos Geranios, 1805, Lagoa Nova, Conjunto Mirassol - CEP. 59077-030 Natal-RN Tele: (84) 99802-0862
Home page: http://www.coren.rn.gov.br E-mail: cpl@coren.rn.gov.br



http://www.coren.rn.gov.br/
mailto:cpl@coren.rn.gov.br

Coren-RN
*

AN Coren®

Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Norte

FLS

ASS

PREGAO ELETRONICO N2 90001/2026

1.2. Os servicos serdao prestados nas unidades do Coren-RN localizadas nos municipios de Natal,
Caicé, Mossoré e Pau dos Ferros, conforme enderegcos e condi¢des descritos no Termo de
Referéncia.

1.3. Integram o presente contrato, independentemente de transcricido, o Edital do Pregdo
Eletronico n? 01/2026, o Termo de Referéncia n? 01/2024, a Ata de Registro de Precos e a proposta
da CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia do presente contrato é de 60 (sessenta) meses, contados a partir da data
de inicio da execucdo definida na ordem de servico, nos termos do Termo de Referéncia.

2.2. O contrato podera ser prorrogado, nos termos do art. 107 da Lei n? 14.133/2021, desde que
demonstrada a vantajosidade para a Administracdo e mantidas as condi¢cbes originalmente
pactuadas.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRECO

3.1. O valor mensal da contratacdo é de RS (), perfazendo o valor global de RS
() para o periodo de 12 (doze) meses.

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas diretas e indiretas necessarias a execu¢do do
objeto, inclusive saldrios, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais,
tributos, beneficios legais, materiais, equipamentos, insumos, uniformes, EPIs, taxa de
administracao e quaisquer outros custos necessarios ao fiel cumprimento do contrato.

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
4.1. As despesas decorrentes desta contratacdo correrdo a conta de dotacdo orcamentaria propria
do Coren-RN, consignada no orcamento do exercicio correspondente, na classificacdo

6.2.2.1.1.01.33.90.037.099 — Outros Servicos Terceirizados.

4.2. Nos exercicios subsequentes, as despesas correrdo a conta de dotacdes orcamentdrias
préprias, a serem oportunamente consignadas.

CLAUSULA QUINTA — DO PAGAMENTO

Pagina 2|5

Av. dos Geranios, 1805, Lagoa Nova, Conjunto Mirassol - CEP. 59077-030 Natal-RN Tele: (84) 99802-0862
Home page: http://www.coren.rn.gov.br E-mail: cpl@coren.rn.gov.br



http://www.coren.rn.gov.br/
mailto:cpl@coren.rn.gov.br

Coren-RN
*

AN Coren®

Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Norte

FLS

ASS

PREGAO ELETRONICO N2 90001/2026

5.1. O pagamento serd efetuado mensalmente, apds o atesto da fiscalizacdo do contrato, mediante
apresentacdo da nota fiscal/fatura e da documentagdo comprobatéria do cumprimento das
obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e fundidrias, na forma e nos prazos estabelecidos no
Termo de Referéncia.

5.2. O prazo e demais condicdes de pagamento observardo integralmente o disposto no Termo de
Referéncia.

CLAUSULA SEXTA — DA REPACTUACAO E DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS
6.1. Os precos contratados poderdo ser repactuados, desde que observado o interregno minimo
de 12 (doze) meses, contado na forma estabelecida no Termo de Referéncia, mediante solicitagao

formal da CONTRATADA e comprovacao da variacao efetiva dos custos.

6.2. A repactuacdo observara as disposi¢cbes do Decreto n? 9.507/2018, da Instrucdo Normativa
SEGES/MP n2 05/2017 e demais normas aplicaveis, conforme detalhado no Termo de Referéncia.

CLAUSULA SETIMA — DA GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. A CONTRATADA prestara garantia de execugdo contratual correspondente a 5% (cinco por
cento) do valor global do contrato, na forma e condi¢des previstas no Termo de Referéncia e no
art. 96 da Lei n2 14.133/2021.

CLAUSULA OITAVA — DO REGIME DE EXECUCAO E DA FISCALIZACAO

8.1. O regime de execucdo dos servicos sera o de dedicacdo exclusiva de mao de obra, conforme
especificacdes do Termo de Referéncia.

8.2. A execuc¢do do contrato sera acompanhada e fiscalizada por gestor e fiscais designados pela
CONTRATANTE, nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA NONA — DO DEVER DE SIGILO
9.1. A CONTRATADA devera manter sigilo absoluto sobre todas as informacfes a que tiver acesso

em razdo da execucdo do contrato, responsabilizando-se civil, penal e administrativamente por
eventual violagdo.
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CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

10.1. As obrigacdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo aquelas estabelecidas no Termo de
Referéncia, que passa a integrar o presente contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. O descumprimento das obrigacdes contratuais sujeitarda a CONTRATADA as sanc¢les previstas
nos arts. 156 a 159 da Lei n? 14.133/2021 e no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO

12.1. O contrato podera ser rescindido nas hipdteses previstas no art. 137 da Lei n? 14.133/2021,
observados o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS VEDACOES

13.1. E vedado a CONTRATADA caucionar ou utilizar este contrato para qualquer operagdo
financeira, bem como interromper a execugdo dos servigos fora das hipéteses legais.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS ALTERAGOES

14.1. O contrato podera ser alterado nos termos do art. 124 da Lei n2 14.133/2021, respeitado o
limite legal de 25% (vinte e cinco por cento).

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela CONTRATANTE, conforme a Lei n2 14.133/2021 e
demais normas aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PUBLICAGAO

16.1. A CONTRATANTE providenciard a publicacdo do extrato do presente contrato no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas — PNCP, nos termos do art. 54 da Lei n2 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO

Pagina 4|5

Av. dos Geranios, 1805, Lagoa Nova, Conjunto Mirassol - CEP. 59077-030 Natal-RN Tele: (84) 99802-0862
Home page: http://www.coren.rn.gov.br E-mail: cpl@coren.rn.gov.br



http://www.coren.rn.gov.br/
mailto:cpl@coren.rn.gov.br

Coren-RN
*

AN Coren®

Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Norte

FLS

ASS

PREGAO ELETRONICO N2 90001/2026

17.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal — Sec¢do Judiciaria do Rio Grande do Norte para dirimir
quaisquer controvérsias oriundas deste contrato.

E, por estarem assim justas e contratadas, firmam o presente instrumento em duas vias de igual
teor e forma, na presenca de testemunhas.

Natal/RN, de de 2026.

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
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